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El Gobierno Regional de La Libertad, Per, postul6 en febrero del 2016 para formar parte del Programa
Piloto de Gobiernos Subnacionales de la Alianza para el Gobierno Abierto — Open Goverment Partnership
(OGP). La OGP, en abril del 2016, dio a conocer que el Gobierno Regional fue seleccionado como uno de los 15
Gobiernos Subnacionales a ser parte del programa piloto 2016 — 2017, comprometiéndose a otorgar la asistencia y
apoyo para implementar las mejores préacticas en el campo de Gobierno Abierto.

Desde el inicio de la actual gestion gubernamental, bajo el enfoque de una politica de promocién de la
participacién ciudadana, hemos mostrado nuestro compromiso hacia los ciudadanos de diferentes formas, siempre
con un enfoque de desarrollo social y econémico entre otros ambitos, basados en la transparencia, participacion
ciudadana y la colaboracion.

Con el apoyo y asistencia técnica del proyecto de cooperacién internacional canadiense Pro Gobernabilidad,
creado para fortalecer los gobiernos regionales del norte del Pert, hemos empezado en el afio 2015 y continuado en
lo que va del afio 2016 para, primero, lograr la postulacion y, desde la seleccién como parte del Programa Piloto
continuar trabajando para identificar los compromisos que faciliten a los ciudadanos y empresarios el acceso y uso
de la informacion publica que necesitan, y actividades que permiten a los libertefios tomar parte en el desarrollo de la
modernizacion de la gestion publica de La Libertad. Asimismo, nuestro compromiso con la participacién ciudadana se
consolidé con la aprobacion y ejecucion del Plan Regional de Participacion Ciudadana 2016 — 2021.

Como una de las primeras actividades para implementar el Programa Piloto, el Gobierno Regional conformé
el Comité de Gobierno Abierto, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 1173-2016-GRLL/GOB, que
acertadamente integra a representantes gubernamental asi como de las numerosas organizaciones de la sociedad
civil establecidas en la region, empezando a trabajar desde junio del presente afio.

Durante este constructivo proceso se presentaron ante el Comité, durante el periodo comprendido entre
junio de 2016 y noviembre de 2016, un considerable numero de compromisos potenciales. De éstos, 23 se incluyeron
en una breve lista; al final, el Comité seleccioné cuatro compromisos que al mismo tiempo son transformadores en
sectores clave y factibles desde el punto de vista financiero y organizativo. Ser ambicioso y pragmatico fue un criterio
considerado especialmente importante por los miembros del Comité, ya que los recursos y habilidades del Gobierno
Regional de La Libertad - como los de la mayoria de los Gobiernos - son limitados.

El Gobierno Regional somete a la OGP los cuatro compromisos que tiene intenciéon de implementar
durante el afio 2017 y que tienen que ver con la creacion de proyectos que incrementen la transparencia y el acceso
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a la informacién y los datos que en el pasado estaban en gran medida poco accesible a los ciudadanos. Estos
compromisos son los siguientes:

1. SEGURIDAD CIUDADANA PARTICIPATIVA

El crimen, la violencia y la corrupcion son enormes problemas en La Libertad como lo son en la mayor
parte de Sudamérica. Para abordarlos, el Gobierno Regional se compromete a desarrollar una aplicacién que
permita a los ciudadanos participar en la determinacion de las zonas de mayor riesgo delictivo asi como
comparar facilmente su comunidad o distrito con otros respecto a delitos como la prostitucion, la venta de
drogas, el robo de automoviles o las peticiones de sobornos. Los ciudadanos también podran denunciar los
delitos de los que han sido victimas o testigos, y ver cdmo las autoridades estan tratando sus quejas;

2. GESTION PARTICIPATIVA DEL AGUA SEGURA.

El acceso a agua limpia es un problema en La Libertad. El gobierno se compromete a desarrollar un sistema que
permita a los ciudadanos aprender mas sobre la calidad del agua a la que tienen acceso, y a informar
publicamente sobre los problemas que encuentran. Al final, la poblaciéon de la region podra evaluar el
desempefio de los actores involucrados en el suministro de agua potable, lo que les llevara a mejorar su
participacion y a resolver problemas mucho mas rapidamente;

3. MERCADO AGRARIO A TU ALCANCE

La agricultura es un sector econdmico clave en La Libertad, pero los agricultores, especialmente los pequefios,
no tienen facil acceso a la riqueza de informacién producida o recolectada por el Estado sobre temas que les
interesan (por ejemplo, los precios pagados por un producto, datos meteoroldgicos, cantidades plantadas en un
determinado distrito). EI Gobierno Regional tiene la intencion de desarrollar una aplicacion de telefonia mévil que
los agricultores podran usar para explotar esta informacion, tomar mejores decisiones y aumentar su poder de
negociacion;

4. SISTEMA DE INFORMACION LABORAL ABIERTO Y PARTICIPATIVO - LIS

El Sistema de Informacion Laboral sera una plataforma interactiva que permita a los ciudadanos tener acceso a
informacion relevante del sector laboral: caracteristicas, tendencias y comportamiento del mercado laboral; asi
como a acceso a procesos de formalizacion, fiscalizacion, capacitacion, seguimiento de procedimientos
administrativos y acceso directo a la oferta y demanda laboral. Ser la primera regién del pais en interconectar la
informacién que brindan los trabajadores y empleadores y ponerla a disposicion de todos los ciudadanos de
manera sencilla y gratuita, lo que permitira tener acceso a través de una web site o0 app de informacion referida
a: Acceso a la oferta y demanda laboral, acceso a informacion de sindicatos de la regidn, acceso al desarrollo de
la negocidn colectiva de los sindicatos de la regidn, acceso al seguimiento y monitoreo de los conflictos laborales
y acceso a capacitacion laboral. Reducir los indicadores informalidad de la region y asi convertirnos en una
region competitiva con altos indicadores de insercidn laboral y empleabilidad
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Esperamos que el OGP encuentre estos compromisos interesantes y que siga apoyando los esfuerzos que
hemos emprendido para transformar el Gobierno Regional de La Libertad en un gobierno que es
simultineamente mas abierto y mas capaz de atender las crecientes necesidades de los ciudadanos,

especialmente de los méas vulnerables.
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La postulacién del Gobierno Regional de La Libertad para el Programa Piloto de la Alianza para el Gobierno
Abierto fue suscrita por el Gobernador y un representante de la Sociedad Civil, lo que unido a nuestros avances en la
instalacion de procesos de modernizacion y gobierno electrénico, consideramos han sido las razones para ser
seleccionados dentro de este Programa de Pioneros.

Hay situaciones precedentes que explican la confianza que tenemos en poder asumir este reto cumpliendo
los compromisos que asumimos en los ejes de participacion ciudadana, transparencia e innovacion tecnoldgica. El
primero de ellos es que, luego de recuperar la institucionalidad democratica nuestro pais decidié retomar su politica
de descentralizacion. Este nuevo comienzo incluyé un fuerte énfasis en la gestion participativa institucionalizando
procesos como la conformacion de los Consejos Consultivos Regionales, los espacios de concertacion sectorial y
tematica, los Procesos de Presupuesto Participativo, los Comités de Vigilancia Ciudadana y las Audiencias Publicas
de Rendicién de Cuentas. En el Anexo 03 encontraran que el Organigrama Institucional del Gobierno Regional
aparece acompafiado de 35 espacios de consulta y concertacion con su ciudadania, en los que participan mas de
230 representantes de la sociedad civil, provenientes de las organizaciones laborales, agrarias, de género y otros
estratos que impulsan la inclusion social, colegios profesionales, representantes de las ONGD, las Universidades, de
la Iglesia y el empresariado, entre otros. En un paso adelante a los otros Gobiernos Regionales del pais, el nuestro
ha tomado la decision de actualizar el Plan Regional de Participacion Ciudadana con el que se inicio la
descentralizacion.

Los ejes de Transparencia y Modernizacion cuentan con el impulso y apoyo, que se realiza desde el afio
2012, del Proyecto Pro Gobernabilidad, asi como de otros actores nacionales como la Secretaria de Gestion Publica
y la Oficina Nacional de Gobierno Electrénico e Informatica - ONGEI de la Presidencia del Consejo de Ministros. La
actual gestion ha logrado avances reconocidos a nivel nacional en el tema de la Transparencia, como contar con el
Primer Portal Regional de Datos Abiertos en el Peru, y en el eje de Modernizacion e Innovacion tenemos los
avances en Gobierno Electrénico, la formulacion del Tablero de Control de la Gestidn, y la realizacion de la primera
Hackaton Regional.

El corolario natural a esta trayectoria, cuando la Regién es seleccionada, es que al designar su Comité
Ejecutivo se priorizara una conformacion paritaria, integrada por tres representantes del Gobierno Regional y tres de
la Sociedad Civil, presidida por el Gerente General Regional, con quienes se garantiza la voluntad comdn en evitar el
“secretismo”, buscando iniciativas de apertura, promoviendo el acceso a la informacion de manera libre, de forma
que la ciudadania tenga mejor capacidad de propuesta y acompafiamiento a la gestién del Gobierno Regional,
mejorando la gobernabilidad y ahorrando los costos sociales de confrontaciones alimentadas por la falta de
informacién, manipulacion de la misma y la desinformacion.

Bajo este contexto se ha puesto en marcha un proceso en el que bajo las instrucciones de la Gobernacion
Regional y la participacion de las organizaciones de la Sociedad Civil se han identificado iniciativas que van a permitir
mejorar procesos, productos o servicios que la institucion regional ofrece a sus ciudadanos con el aporte de la
estrategia de Gobierno Abierto.

Primer Paso: El Diseino del Proceso

El proceso se inici6 con la formulacién, por parte de la Gerencia Regional de Planeamiento y
Acondicionamiento Territorial a través de la Subgerencia de Planeamiento, de un Instructivo que permitié regular el
proceso de participacién del Gobierno Regional de La Libertad en el Programa Piloto de la Alianza para el Gobierno
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Abierto, con la finalidad de presentar entre 03 y 05 compromisos para implementar, desarrollar y fiscalizar el afio
proximo, los que estan enmarcados en: transparencia, rendicion de cuentas, participacion, tecnologia e innovacion.

Con la finalidad de regular el proceso de presentacion de iniciativas al programa piloto de Gobierno Abierto,
por parte del Gobierno Regional de La Libertad, se establecio el siguiente proceso, de cumplimiento obligatorio, por
parte de las unidades organicas del Gobierno Regional de La Libertad:

HOJA DE RUTA DEL PROCESO

GEREMIIAS REGHENALES ¥ ASANELEA Of GERERLIAS
SHBGERERTLS B REGIDMALES T SO0EDAT CRiLI -
PLAMEAMIENTO ¥ SUBGERERCLE TSNS CLACLUTICT Sarmniviralran et bl COMITE DE GOBERND KSIERTO:
o TIC AOSCRITOS: Sl ek y presenizcion e 05

Salaccion de 05 acthidades ik D0 i i e L Gorrini i cararcmisre de e 38 COMITE [ GOREARD ARIERTO

Ra i a bk 16 Carir - ke e e o F
B-r.-":‘:.:j'-c-:';-:\l‘r\i'ld*:-l-.'-:l““ prionzadm por cads ura de las 14 Reglor A Tablera de Contred o g |3 Aaaindshea o Frapmetacion del Flan de Apciin
e Control = ! :
H irlninin de geiside. Tobat 30 ot cacie. Subgerenca de Fansamiemo o

ique cusnbe con A nanciymienin]

Sequndo Paso: Concertacién de los Compromisos

El primer paso para llegar al Proyecto de Gobierno Abierto ha sido la formulacion de los Compromisos e
iniciativas de Proyecto que reunan las mejores calificaciones para formar parte del Programa. Correspondio a las
Gerencias Regionales Sectoriales, con el aporte de la Sociedad Civil vinculada a sus competencias y reunida en los
Consejos Regionales Sectoriales, que son las instituciones creadas en el Gobierno Regional para facilitar la
concertacion y coordinacion con las organizaciones de la Sociedad Civil, de politicas regionales especializadas en los
principales sectores que abarca la gestion regional.

De esta manera, las Gerencias Regionales Sectoriales y los Consejos de Concertacion Regional,
procedieron a seleccionar las actividades relevantes, presentandolas con la sustentacién suficiente para servir de
base a los compromisos y al Perfil de Proyecto.

Cada Gerencia Regional designé un funcionario encargado de la formulaciéon de la propuesta. Este
compartié las instrucciones con los funcionarios que tenian relacion con el propésito y definieron la lista y modo de
interactuar con los ciudadanos de su consejo consultivo o sociedad civil vinculada que puedan aportar a la
formulacion. En las fechas previstas, el responsable present6 la propuesta a funcionarios y representantes de
sociedad civil, para realizar los ultimos ajustes y suscribir el acta que la aprueba y designa al representante de la
sociedad civil que acompafiara la presentacion.

Las Gerencias, con el aporte de los ciudadanos mejor informados y calificados, debian reunir la mayor
sustentacion posible en el plazo indicado en el cronograma. Algunas fueron mencionadas en forma indicativa,
teniendo en cuenta que las actividades seleccionadas contaran con un plazo adicional de formulacién del perfil para
mejorar la sustentacion.

Tercer Paso: Diseio de las Iniciativas de Proyectos

A partir de las conclusiones de las reuniones mencionadas, se establecieron los criterios basicos que un
Proyecto de Gobierno Abierto debe tener como base:

PLAN DE ACCION DE GOBIERNO ABIERTO DE LA LIBERTAD 2016-2017
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. Constituir una actividad relevante o un conjunto integrado de actividades
. Atender un servicio de amplia cobertura o un proceso de amplia demanda ciudadana
. Corresponder a un programa presupuestal o ser todavia una actividad que no produce resultados.

En algunos casos su relevancia y pertinencia fue calificada por la propia naturaleza de la accion y en otros
porque la aplicacion de Tl permite convertirla en eventos con impacto sobre la gobernanza, la transparencia y la
participacion ciudadana.

La propuesta, ademas, debe registrar su trazabilidad con los instrumentos de gestion como PEI, POI, ROF,
TUPA u otros.

Las propuestas se disefiaron, presentaron, debatieron y priorizaron, utilizando el siguiente formato:

FORMATO E INSTRUCCIONES PARA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

. INFORMACION GENERAL

CONTENIDO DE LA
PROPUESTA

CRITERIO DE
VALORACION

1. Gerencia Regional:

.2. Titulo de la Propuesta para el
Perfil de Gobierno Abierto:

El titulo de la Propuesta debe responder al
logro que se espera con las aplicaciones de
Tl a las acciones seleccionadas.

Il. DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

Il.1. Actividades sobre las que se
apoya

Describir las actividades, servicios y
procesos que involucra, las aplicaciones de
Tl que sugiere incluyendo feed back,
compilacién y links sugeridos.

Relevancia de los
temas. Capacidad
creativa o adaptativa
potente (ambicion) en la
propuesta de Tl

Il.2. Impacto de la Intervencion:

Amplitud del &mbito territorial o cobertura
poblacional de la propuesta, sobre
poblacion global o poblaciones vulnerables,
ponderada con relacion a los objetivos
estratégicos y plazos del planeamiento
regional

Matriz de valoracion
ponderada de los
impactos

lll. VIABILIDAD DE LA PROPUESTA

lIl.1.Instrumento de Gestion

Regional vinculado

Objetivo del PDRC, PEI o POI al que se
vincula. Precisar en caso se tratara de
acciones que no producen resultados o
servicios y procesos vinculados al ROF y
TUPA

Correspondencia con
los instrumentos de
gestion

lll.2. Viabilidad Técnica

Mencionar experiencias de otras regiones,
o0 de la empresa privada, tomadas en
cuenta para la propuesta. Las instituciones
que pueden ser incluidas en los link.

Creacion o adaptacion
técnicamente viables

PLAN DE ACCION DE GOBIERNO ABIERTO DE LA LIBERTAD 2016-2017
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Reportar la capacidad instalada para iniciar
y sostener la propuesta.

Las acciones que se encuentran en la U:E Posibilidad de disponer
Sede Central o como Actividades que no 0 gestionar recursos
producen Resultado mostraran cifras
referenciales.

lIl.3. Viabilidad presupuestal

Cuarto Paso: Diseiio de las Herramientas Informaticas

El Perfil se completara agregandole la capa de TI necesaria, tarea que corre a cargo de la Subgerencia de
Informética y las condiciones de viabilidad y presupuesto que corren a cargo de las Gerencias correspondientes.

En este sentido se planted la necesidad de incluir como elementos de la propuesta el requerimiento de
aplicaciones informaticas para:

= Generar efectos de Feed back con los usuarios

= Agregaciones de consultas para efectos de medicion, focalizacion y evaluacion de las politicas
= Links con otras aplicaciones publicas y privadas vinculadas a la actividad, etc.

Quinto Paso: Priorizaciéon

En el proceso de priorizacion de las iniciativas, llevada a cabo por el Comité de Gobierno Abierto, constituido
por funcionarios del Gobierno Regional y representantes de la Sociedad Civil, se procedi6 a seleccionar los
compromisos e iniciativas de proyectos que permite lograr un impacto ambicioso sobre la transparencia de la gestion
y la participacion ciudadana.

Un valor afadido a este trabajo, fue su caracter participativo, por lo cual la fundamentacién al Comité fue
presentada no solo por el Gerente sino también por representantes de la Sociedad Civil que lo acompafian.

Los criterios de priorizacién que se utilizaron fueron los siguientes:

CRITERIOS DE PRIORIZACION

Mayor informacion para la Genera . Genera
, . N Crea Innovacion L Genera Valor
Transparencia y Rendicion de Participacion - Crecimiento .
. Tecnologica e Social
Cuentas Ciudadana Econdémico

Los compromisos priorizados son:

COMPROMISO

PRIORIZADOS DESCRIPCION

PLAN DE ACCION DE GOBIERNO ABIERTO DE LA LIBERTAD 2016-2017
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El crimen, la violencia y la corrupcion son enormes problemas en La Libertad como lo son en la mayor parte de
SEGURIDAD Sudamérica. Para abordarlos, el Gobierno Regional se compromete a desarrollar una aplicacién que permita a
CIUDADANA los ciudadanos participar en la determinacion de las zonas de mayor riesgo delictivo asi como comparar
acilmente su comunidad o distrito con otros respecto a delitos como la prostitucion, la venta de drogas, el robo
facilment dad o distrit t to a delit | tit | taded Irob

PARTICIPATIVA de automoviles o las peticiones de sobornos. Los ciudadanos también podran denunciar los delitos de los que
han sido victimas o testigos, y ver como las autoridades estan tratando sus quejas;
El acceso a agua limpia es un problema en La Libertad. El gobierno se compromete a desarrollar un sistema
GESTION que permita a los ciudadanos aprender mas sobre la calidad del agua a la que tienen acceso, y a informar
PARTICIPATIVA DEL publicamente sobre los problemas que encuentran. Al final, la poblacién de la regién podra evaluar el
AGUA SEGURA desempefio de los actores involucrados en el suministro de agua potable, lo que les llevara a mejorar su

participacion y a resolver problemas mucho mas rapidamente;

La agricultura es un sector econdémico clave en La Libertad, pero los agricultores, especialmente los pequefios,
no tienen facil acceso a la riqueza de informacion producida o recolectada por el Estado sobre temas que les
MERCADO AGRARIO A | interesan (por ejemplo, los precios pagados por un producto, datos meteorologicos, cantidades plantadas en un
TU ALCANCE determinado distrito). EI Gobierno Regional tiene la intencion de desarrollar una aplicacion de telefonia movil
que los agricultores podran usar para explotar esta informacion, tomar mejores decisiones y aumentar su poder
de negociacion;

El Sistema de Informacién Laboral sera una plataforma interactiva que permita a los ciudadanos tener acceso a
informacion relevante del sector laboral: caracteristicas, tendencias y comportamiento del mercado laboral; asi
como a acceso a procesos de formalizacion, fiscalizacidn, capacitacion, seguimiento de procedimientos
SISTEMA DE administrativos y acceso directo a la oferta y demanda laboral.

Ser la primera regién del pais en interconectar la informacion que brindan los trabajadores y empleadores y
INFORMACION ponerla a disposicion de todos los ciudadanos de manera sencilla y gratuita, lo que permitiré tener acceso a
LABORAL ABIERTOY | través de una web site o app de informacion referida a: Acceso a la oferta y demanda laboral, acceso a
PARTICIPATIVO - LIS informacién de sindicatos de la regién, acceso al desarrollo de la negocion colectiva de los sindicatos de la
region, acceso al seguimiento y monitoreo de los conflictos laborales y acceso a capacitacion laboral.
Reducir los indicadores informalidad de la region y asi convertirnos en una region competitiva con altos
indicadores de insercion laboral y empleabilidad
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Cronograma de Actividades

= Los Gerentes Regionales asistieron con
caracter obligatorio, a convocatoria de la
GGR.

= Acudieron acompariados de un especialista | = 01 Taller organizado y reali

= Gerencias Regionales Sectoriales | que fue designado como responsable de su
Gerencia ante el proceso. = 01 Acta de Acuerdos firmac

« Durante el Taller se entregaron los
instrumentos para la seleccién, priorizacién
y presentacion de las iniciativas.

or de induccion 02/09/16

- Las Gerencias Regionales convocaron

: . = 01 Acta de Acuerdos firmac
formalmente a sus Consejos Consultivos

Gerencia Regional y su cor

= Gerencias Regionales Sectoriales

iy Del Regionales Sectoriales, 0 en su defecto a . - :

nulacion de las o ’ . - la Sociedad Civil (Consejo |

ativas de Gobierno YA | Consejos Regionales Sectoriales Ias.Organ|zaC|ones sl ngedad il Organizaciones de la Socie
al activas en su sector, debatiendo y adscrita al sector)
rio 07/10/16 definiendo qué procesos, productos o '
- Gse e es de b Seelaa] servicios (segun el POI 2016-2017) se . . .

C-g- propondrén para la iniciativa de Gobierno LDl S act|IV|dade.s P

vl Abierto por cada Gerencia Regione
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ion de presentacion,
On y mejora de
ivas

go de cada una de
) Gerencias

nal, acompafiado
representante de

Del 12 al
18/10/2016

= Equipo Técnico (SG Planeamiento y

SGTI)
Sociedad Civil
Pro Gobernabilidad

= Gerencias Regionales:

GR de Vivienda Construccion y —
Saneamiento.

GR de Agricultura

GR de Chavimochic

GR de Comercio Exterior, Turismo y
Artesania

GR de Infraestructura

GR de Produccion

GR de Trabajo y Promocién del
Empleo

GR de Energia, Minas e
Hidrocarburos

GR de Ambiente

GR de Adjudicacién y Administracion
de terrenos

GR de Transportes y
Comunicaciones

GR de Imagen Institucional

GR de Educacién

GR de Salud

GR de Defensa Nacional

GR de Desarrollo e Inclusién Social

= De manera individual y segun la

programacion, las Gerencias presentaron
y sustentaron, ante el Comité Técnico del
Gobierno Abierto, las propuestas e
iniciativas formuladas por el sector.
Acompanando a las gerencias, las
Organizaciones de la Sociedad Civil
consultadas, asi como los equipos
técnicos a cargo de desarrollar los
procesos. Esto representaron un primer
filtro sobre la pertinencia y calidad de las
iniciativas formuladas.

= 14 Reuniones realizad
participantes en total y
acuerdos suscritas.
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Taller de sustentacién y P

. C = Comité Ejecutivo , e iy
priorizacion de iniciativas A = Con la asistencia técnica de la Cooperacion

. o = Comité Técnico :
de gobierno abierto: C Canadiense, se presentaron formalmente
. = Equipo Técnico (SG o .
Las 16 Gerencias . las iniciativas y compromisos, -
. Planeamiento y SG TI) . -

Regionales sustentan sus | 21/10/2016 | Sociedad Civil procediéndose al escrutinio de los
iniciativas . . participantes y la posterior seleccidn,

, . _ = Pro Gobernabilidad, facilitado . . S
afinadas/mejoradas; . mediante una seleccion participativa, del

por Juan Camilo. ) A

pasando luego a la . . primer grupo de iniciativas.

L = Gerencias Regionales
priorizacion.
Reunidn de priorizacion = El Comité Ejecutivo y el Comité Técnico,
del comité ejecutivo: tomé como base los acuerdos de las
Priorizadas de 05 = Comité Ejecutivo reuniones anteriores, procediendo a una o
iniciativas de GA, que 25/10/2016 |= Equipo Técnico (SG segunda revision de los compromisos, se
seran presentadas al Planeamiento y SG TI) selecciono y oficializd los compromisos
gobernador para su finales, que fueron presentados ante la
conformidad. OGP.
UIUEL e !OS gguerdos . = Los acuerdos fueron difundidos en diversos
de GA, publicacion en el = Equipo Técnico (SG . o o .|

05/12/2016 . medios, con la finalidad de sensibilizar
portal GRLL, redes Planeamiento y SG TI) . :
) acerca de su importancia.

sociales, efc.
Presentacion de los Del06al | Gobernador Reional = Participacion de los diversos eventos dela | = |
acuerdos en paris 09/12/2016 g asamblea de OGP en Paris.

Trabajo de las Mesas de Concertacion Sectoriales

El trabajo de las Mesas de Concertacion Sectoriales se desarrolld durante dos meses (ocho semanas),
comenz6 en el mes de septiembre y finalizo en el mes de octubre del presente afio. En ese lapso, se desarrollaron
las Mesas de Concertacion con cada Gerencia responsable, teniendo una duracion de 2 a 3 horas. La convocatoria a
los participantes se hizo por comunicacion telefénica y via correo electrénico.

En estas reuniones participaron organizaciones de la Sociedad Civil y de Organismos Publicos, en diferente
numero de acuerdo al tipo de Mesas de Concertacion. El numero mayor de participantes de Organismos Publicos
fue en la Mesa de Concertacion Sectorial: Trabajo y Promocién del Empleo y en relacién a organizaciones de la
Sociedad Civil fue la Mesa de Concertacién Sectorial: Salud.

El nimero de compromisos establecidos por cada Mesas de Concertacion fue entre 3 hasta 7, resaltando
entre los que tuvieron mayores compromisos: la Mesa de Concertacion Sectorial: Agricultura con su Compromiso

PLAN DE ACCION DE GOBIERNO ABIERTO DE LA LIBERTAD 2016-2017
19



JUSTICIA SOCIAL

& INVERSION

— P r——

Final: “Mercado Agrario a tu Alcance” y la Mesa de Concertacion Sectorial: Trabajo y Promocién del Empleo, con su
Compromiso Final; “Sistema de Informacién Laboral”.

En el primer encuentro de cada Mesa surgieron varias propuestas de compromisos que se presentaron y
trabajaron colaborativamente; entre los participantes de la Sociedad Civil y Organismo Publicos. En las reuniones se
busco priorizar las propuestas con el objeto de llegar a un compromiso final Gnico que se logré con la finalidad que el
Comité elija los més transformadores en sectores clave y factibles desde el punto de vista financiero y organizativo.

Al finalizar del trabajo de las Mesas de Concertacion, se definieron (56) compromisos, de los cuales, a través
de un Taller Participativo de Priorizacién de Compromisos, se selecciond 23, que luego fueron puestos a
consideracion del Comité para su evaluacion y seleccion de las méas innovadoras y de impacto para la sociedad.

A continuacion se detallan los resultados totales del trabajo de las Mesas de Concertacion Sectorial:

1. Mesa de Concertacion Sectorial: SALUD

Organismo Responsable: Gerencia Regional de Salud

Fecha: 30 de setiembre 2016

Participantes:

Organizaciones de la Sociedad Civil: Presidente de la Asociacion de Cesantes u Jubilados, Integrantes de la
Sociedad Civil Especialista en Sistemas, Jefe de Proyectos de la Asociacion de Cesantes y Jubilados.
Organismos Publicos: Director de la Oficina de Planificacion de la GERESA LL, Especialista en Formulacion
de PIP-Salud de la GERESA LL - Planificador |, Responsable de la Calidad de la GERESA LL, Subgerente de
Promocion y Acondicionamiento Territorial de la GERESA LL, Oficina de Epidemiologia, Jefe de Oficina de
Estadisticas e Informatica de la GERESA LL, Responsable de Farmacia de la GERESA LL, Jefe de la Unidad
Funcional de Servicios de la GERESA LL, Responsable de Calidad de la Red Truiillo, Responsable de Servicios
de Salud dela Red Truijillo, Responsable de la Oficina de Estadistica de la Red Truijillo, Oficina de Planificacion
de la Red Trujillo

Cantidad de Propuestas de Compromiso: 4

Compromiso Final: Citas Médicas en Linea

2. Mesa de Concertacion Sectorial: DEFENSA NACIONAL
Organismo Responsable: Oficina Regional de Defensa Nacional
Fecha: 18 de octubre 2016
Participantes:
Organizaciones de la Sociedad Civil: Alcalde Vecinal # 59, Alcalde Vecinal # 45, Alcalde Vecinal # 41, Alcalde
Vecinal # 02, Alcalde Vecinal # 07
Organismos Publicos: Gerente de la Oficina Regional de Defensa Regional, Subgerente de Seguridad
Ciudadana, Subgerente de Defensa Civil.
Cantidad de Propuestas de Compromiso: 4
Compromiso Final: Seguridad Ciudadana Participativa

3. Mesa de Concertacion Sectorial: VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO
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Organismo Responsable: Gerencia Regional de Vivienda, Construccién y Saneamiento

Fecha: 09 de setiembre 2016

Participantes:

Organizaciones de la Sociedad Civil: Responsable del Proyecto SABA PLUS, Consultores Externos del
Proyecto SABA PLUS (Especialista ATM), Consultores Externos del Proyecto SABA PLUS (PIPs en agua y
saneamiento), Gerente de ACA IKASAS, Decano del CAP-RLL,

Organismos Publicos: Gerente Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento, Subgerente de
Construccién y Saneamiento, Subgerente de Vivienda y Urbanismo.

Cantidad de Propuestas de Compromiso: 5

Compromiso Final: Gestion Participativa del Agua Segura

Mesa de Concertacion Sectorial: AGRICULTURA

Organismo Responsable: Gerencia Regional de Agricultura

Fecha: 09 de setiembre 2016

Participantes:

Organizaciones de la Sociedad Civil: CEDEPAS NORTE, Junta de Usuarios Guadalupito, Junta de Usuarios
Vird, Junta Regional del Agua

Organismos Publicos: Agencia Agraria Trujillo, Municipalidad de Otuzco, Chavimochic, Jefe Zonal Agro rural,
SENASA, ALA Huamachuco, Oficina de Informacion Agraria, Subgerencia de Competitividad Agraria, Gerencia
Regional de Agricultura.

Cantidad de Propuestas de Compromiso: 7

Compromiso Final: Mercado Agrario a tu Alcance

Mesa de Concertacion Sectorial: EDUCACION

Organismo Responsable: Gerencia Regional de Educacién La Libertad

Fecha: 30 de setiembre 2016

Participantes:

Organizaciones de la Sociedad Civil: Representante del Capitulo de Ingenieros de Sistemas-Colegio de
Ingenieros de Sistemas, Presidente de APAFA de la I.E. N° 80824-Jose Carlos Mariategui-El Porvenir,
Presidente de la APAFA de la |.E N° 82071-Las Palmeras de la Esperanza y Presidente de la APAFA de la |.E
N° 81714 “Sefior de los Milagros™-Huanchaco.

Organismos Publicos: Subgerente de Gestion Pedagdgica de la GRELL, Coordinador Regional de la Calidad
de la Informacién — GRELL, Responsable de ACCESO GRELL, Estadistico de la GRELL.

Cantidad de Propuestas de Compromiso: 5

Compromiso Final: Plazas Docentes en Linea

Mesa de Concertacion Sectorial: TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

Organismo Responsable: Gerencia Regional de Trabajo y promocion del Empleo

Fecha: 29 de setiembre 2016

Participantes:

Organizaciones de la Sociedad Civil: Central Autdnoma de Trabajadores del Perti — CATP La Libertad
Organismos Publicos: Subgerente de Prevencion y Solucién de Conflictos GRTPE, Secretario Técnico del
Consejo Regional de Trabajo Y Promociéon del Empleo La Libertad GRTPE, Subgerente de Empleo y
Capacitacion Laboral GRTPE, Subgerencia de Inspeccion del Trabajo GRTPE, Area de Derechos
Fundamentales GRTPE, Bolsa de Trabajo de la Subgerencia de Promocion del Empleo y Capacitacion Laboral
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GRTPE, Area de Informatica GRTPE, SUNAFIL La Libertad, Gerencia Regional de Desarrollo e Inclusién Social
la Libertad, Municipalidad Provincial de Trujillo, Gerencia Regional de Produccion la Libertad

Cantidad de Propuestas de Compromiso: 6

Compromiso Final: Sistema de Informacién Laboral

7. Mesa de Concertacion Sectorial: COMERCIO EXTERIOR, TURISMO Y ARTESANIA

Organismo Responsable: Gerencia Regional de Comercio Exterior, Turismo y Artesania

Fecha: 21 de octubre 2016

Participantes:

Organizaciones de la Sociedad Civil: Presidente del Comité de Turismo de la Camara de Comercio y
Produccion de la Libertad, Vicepresidente del Comité de Turismo de la Camara de Comercio y Produccion de la
Libertad, Colegio de Licenciados en turismo, Asociacion de Hoteles, Restaurantes y Afines de la Libertad
(AHORA La Libertad), Cédmara de los Asociados de Turismo de la Libertad — CADETUR, Asociacion de
Agencias de Viajes y Turismo La Libertad — AGOTUR La Libertad, Asociacién Manos Laboriosas, Liga de
Artesanos del Pert, Empresa Artesanal Arte y Artesania Morey, Asociacion Arte Milenario Muchik, Empresa
Artirtuj, Empresa Artesanal Manos Mocheras, Empresa Artesanal Cao Viejo, Universidad privada del Norte,
CEDAPAS Norte, Sociedad Nacional de Industrias, Mesa de Confecciones, Mesa de Cuero y Calzado,
Asociacion de Empresas Metal Mecanicas La Libertad, Industrias hidalgo, ADEX

Organismos Publicos: Municipalidad Provincial de Pataz, Municipalidad Distrital de Marmot, Municipalidad
Distrital de Pacasmayo, Municipalidad Distrital de Magdalena de Cao, Municipalidad Provincial de Viru,
Municipalidad Provincial de Chepén, Municipalidad Provincial de Sanchez Carrién, Municipalidad provincial de
Huanchaco, Gerencia Regional de Comercio Exterior, Turismo y Artesania, Sub gerente de Turismo, Directora
Regional Oficina Desconcentrada de RR.EE Sierra y Selva Exportadora

Cantidad de Propuestas de Compromiso: 3

Compromiso Final: Turismo Abierto

8. Mesa de Concertacion Sectorial: DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

Organismo Responsable: Gerencia Regional de Desarrollo e Inclusion Social

Fecha: 30 de setiembre 2016

Participantes:

Organizaciones de la Sociedad Civil: Representante de World Vision, CIPs Sara Lafosse, INADIS,
Organismos Publicos: Representante del COREDNNA, Subgerente de Desarrollo Social, Responsable del
Area de Nifiez y Adolescencia, Responsable del Area de Mujer y Género

Cantidad de Propuestas de Compromiso: 1

Compromiso Final: Sistema de Informacién para la Inclusién Social

9. Mesa de Concertacion Sectorial: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
Organismo Responsable: Gerencia Regional de Transporte y Comunicaciones
Fecha: 11 de octubre 2016

Participantes:
Organizaciones de la Sociedad Civil: CETIPALL, ASEMTRAN, ASEMTRALL,

PLAN DE ACCION DE GOBIERNO ABIERTO DE LA LIBERTAD 2016-2017
22



JUSTICIA SOCIAL

{,\@j INVERSION

— P r——

Organismos Publicos: Subgerente de Transportes, Jefe de la Oficina de Estadistica e Informatica, Subgerente
de Comunicaciones, Jefe de la Oficina de Planificacion

Cantidad de Propuestas de Compromiso: 5

Compromiso Final: Sistema Integrado de Gestion de Tramites Online

10. Mesa de Concertacion Sectorial: AMBIENTE

Organismo Responsable: Gerencia Regional del Ambiente

Fecha: 30 de setiembre 2016

Participantes:

Organizaciones de la Sociedad Civil: Camara de Comercio y Produccion de la Libertad

Organismos Publicos: Gerente Regional del Ambiente — Presidente de la CAR, Sub Gerente de Gestion
Ambiental, Gerencia Regional del Ambiente, Sub Gerente de Recursos Naturales.

Cantidad de Propuestas de Compromiso: 5

Compromiso Final: Gestién y Manejo Adecuado de los Residuos Sélidos

11. Mesa de Concertacion Sectorial: MINAS, ENERGIA E HIDROCARBUROS

Organismo Responsable: Gerencia Regional de Energia, Minas e Hidrocarburos

Fecha: 21 de Setiembre 2016

Participantes:

Organizaciones de la Sociedad Civil: Asociacion de empresarios carboniferos de la libertad (ASECARL),
Federacion Regional de Mineros Artesanales de la Libertad (FREMARLIB)

Organismos Publicos: Gerencia Regional de Energia y Minas

Cantidad de Propuestas de Compromiso: 1

Compromiso Final: Sistematizar los Procedimientos

12. Mesa de Concertacion Sectorial: CHAVIMOCHIC

Organismo Responsable: Proyecto Especial Chavimochic

Fecha: 15 de setiembre 2016

Participantes:

Organizaciones de la Sociedad Civil: Presidente de la Ronda Campesina Huacapongo, CODECO.
Organismos Publicos: Municipalidad Distrital de Huacapongo, Divisién de Energia Eléctrica — PECH.
Cantidad de Propuestas de Compromiso: 5

Compromiso Final: InfoAgua Truijillo Metropolitano

13. Mesa de Concertacion Sectorial: INFRAESTRUCTURA
Organismo Responsable: Gerencia Regional de Infraestructura
Fecha: 21 de setiembre 2016
Participantes:
Organizaciones de la Sociedad Civil: Colegio de Ingenieros del Peru, Colegio de Arquitectos del Pert
Organismos Publicos: Sub Gerencia de Obras y Supervision de la GRI, Gerencia Regional de Infraestructura,
Sub Gerencia de Estudios Definitivos de la GRI, Sub Gerencia de Liquidaciones, Sub Gerencia de Obras y
Supervision de la Gerencia Regional de Infraestructura.
Cantidad de Propuestas de Compromiso: 1
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Compromiso Final: Seguimiento de Proyectos

Mesa de Concertacion Sectorial: IMAGEN

Organismo Responsable: Gerencia Regional de Imagen Institucional

Fecha: 17 de octubre 2016

Participantes:

Organizaciones de la Sociedad Civil: Mesa de Concertacion de la Lucha Contra la Pobreza, AROLIB.
Organismos Publicos: Gerente Regional de Imagen Institucional.

Cantidad de Propuestas de Compromiso: 1

Compromiso Final: Informate en Linea — Tu region Avanza

Mesa de Concertacion Sectorial: PRODUCCION

Organismo Responsable: Gerencia Regional de Produccion

Fecha: 06 de setiembre del 2016

Participantes:

Organizaciones de la Sociedad Civil: Presidente de la Asociacion de Pescadores Artesanales De Puerto
Salaverry

Organismos Publicos: Subgerente de Pesqueria de la Gerencia Regional de la Produccion

Cantidad de Propuestas de Compromiso: 2

Compromiso Final: Red de Informacion de las Normas Sanitaria - Red de Informacién Regional de Pesca y
Acuicultura

Mesa de Concertacion Sectorial: ADJUDICACION DE TERRENOS

Organismo Responsable: Gerencia Regional de Adjudicacién y Administracion de Terrenos

Fecha: 26 de setiembre 2016

Participantes:

Organizaciones de la Sociedad Civil: Teniente Gobernador, Presidente de la Ronda Campesina, Agente
Municipal del Caserio Shita

Organismos Publicos: Gerencia Regional de Adjudicacion y Administracion de Terrenos, Direccion de
Saneamiento de la Propiedad Agraria, Catastro Rural.

Cantidad de Propuestas de Compromiso: 1

Compromiso Final: Sistema Informatico que permita levantar datos Catastrales
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COMPROMISO N° 01

SEGURIDAD CIUDADANA PARTICIPATIVA

Area Responsable

Gerencia Regional de Defensa Nacional

Nombre de la persona
responsable

Cmdte. PNP ® Cesar Ricardo Campafia Aleman

Puesto

Gerente Regional de DEFENSA NACIONAL

Correo electronico

ccampana@regionlalibertad.gob.pe

Teléfono

965974645

Otros Actores

Gobierno Gobierno Regional La Libertad

Comités de Seguridad
Ciudadana, gobiernos | 83 Gobiernos locales de la Regién La Libertad y sus Comités de
locales, iniciativa Seguridad Ciudadana, Rondas Campesinas

privada,

Status quo o problema que
se quiere resolver

La violencia y el delito constituyen un problema de seguridad ciudadana que requieren , la atencion
de las instituciones encargadas de la seguridad y justicia, responsables de prevenir que estos
hechos no ocurran, de perseguir y sancionar a sus responsables, de rehabilitarlos y de dar
asistencia y proteccion a las victimas. La amenaza de que ocurra afecta los derechos ala vida, la
integridad y la libertad de las personas, asi como al libre transito, su patrimonio y al normal
desenvolvimiento de las actividades personales, comerciales, de esparcimiento, entre otros. En la
region La Libertad, pese a los esfuerzos de la Policia Nacional, Ministerio Publico, Comités de
Seguridad Ciudadana, Juntas Vecinales, sociedad civil organizada, la delincuencia en los ltimos
afios ha venido alcanzando niveles preocupantes, obstaculizando el desarrollo; los factores
desencadenantes tienen como causales a: La falta de acceso igualitario a la educacién y al
mercado laboral, condiciones de vida inadecuadas, discriminaciones, intolerancia y desesperanza;
los conflictos existentes en la familia, en los colegios y el maltrato a menores, extrema pobreza,
consumo abusivo de drogas y alcohol; carencias en los primeros afios de vida (abusos, traumas,
ruptura familiar); conductas problematicas, ausentismo escolar, desercion, corrupcion. Esta
realidad nos orienta a implementar estrategias, estructurada en base a politicas diferentes ,para
cada necesidad, , que ataquen de manera directa todas las areas posibles de gestacion del delito,
tales como programas destinados a la juventud, la familia, la comunidad, la drogodependencia,
sobre nifios; asimismo la aplicacién de programas de prevencién de la delincuencia, orientado a
brindar las herramientas a las autoridades policiales, serenazgos, rondas comunales, juntas
vecinales , que les permita conocer como se mueve el delito, cuales son las zonas para delinquir
en la que continuamente cometen sus fechorias; La tecnologia debe ser utilizada en toda su
amplitud, para hacer conocer las zonas donde se cometen los delitos, lo cual permitira determinar
las condiciones de seguridad a establecer en dicha &rea, sincerar una mejor asignacion de los
recursos humanos encargados del orden publico, mejor distribucion de los servicios de patrullaje ;
reducir los espacios, a quienes han hecho del delito su vida cotidiana, caminar o transitar conla
seguridad a la que tenemos derechos; evitar concurrir a zonas peligrosas..

Objetivo principal

Contar con un sistema de informacién a través del teléfono celular que nos permita la incidencia
delictiva en los lugares por donde nos desplazamos o asistimos a realizar diferentes actividades,
adoptar las medidas de seguridad que corresponda; lo cual permitira prevenir la comisién de
delitos y faltas asi como reducir los espacios para la delincuencia.
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Breve descripcion del
compromiso

Proponemos la creacion de una plataforma que a través de los teléfonos celulares nos permita
ubicar el mapa del delito enla Regién La Libertad (haciendo un clic en las diferentes localidades),
la informacion actualizada de:

* lugares de consumo y venta de drogas; zonas de asaltos y robos; robo de accesorios
vehiculares; robos de vehiculos; homicidios; arrebatos; zonas de extrema pobreza; lugares de
hacinamiento; peleas callejeras; presencia de pandillas; prostitucion; prostibulos clandestinos; robo
de ganado; accidentes de transito; lugares de mayor indice de violencia familiar.

Esta plataforma incluira:

+ Un sistema de comunicacion con la Policia Nacional, Serenazgo, Bomberos.

* Un buzdn de sugerencias y emergencias a fin de que la poblacion alerte sobre algtn problema
referido a la seguridad ciudadana.

En cuanto a la informacién insumo y la actualizacion de esta plataforma se obtendria de la PNP,
Ministerio Publico, Serenazgo, Juntas Vecinales, Rondas Urbanas y Campesinas; asimismo el
concurso de Empresas especializadas en estos programas.

Desafio de OGP atendido
por el compromiso

Mejora del servicio de prevencion para la seguridad ciudadana

Transparencia: sera un portal que acceso libre para visualizar los lugares de incidencia
delincuencial. A la vez fiscalizar la labor de los organismos encargados de la seguridad en la

Relevancia asignacion de recursos para reducir los espacios a la delincuencia
Participacion: es importante para la participacién de la sociedad civil organizada, juntas vecinales,
y poblacion en general.
Esta propuesta involucra a toda la poblacion libertefia, asi como a su Gobierno Regional,
Ambicién Gobiernos locales, instituciones involucradas en la seguridad ciudadana, con la finalidad de buscar

el clima de paz, tranquilidad que permita el normal desarrollo de las actividades sociales en la
region.

Hitos, Metas preliminares y
finales que permitan
verificar el cumplimiento
del compromiso

Compromiso en curso 0 nuevo Fecha de inicio: Fecha final:

1. Conformacién de un Comité
especial multisectorial de
prevencion del delito, para crear un
espacio de articulacién a fin de
definir entre sus funciones, el
sistema a utilizar para integrar las
diferentes localidades de la Regién
la Libertad.

Nuevo ene-17 dic-17

2. Reuniones del comité para definir
qué informacién sera la necesaria
para esta propuesta.

Nuevo ene-17 abr-17

3.Reuniones del Comité para definir
la metodologia para recojo de
informacion y actualizacion de la
misma.

Nuevo may-17 jul-17

4. Reuniones del Comité para la
creacion de la Plataforma y revision
de esta.

Nuevo may-17 oct-17
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5. Publicacion del estado situacional NUevo oct-17 dic-17

de la plataforma.

COMPROMISO N° 02
GESTION PARTICIPATIVA DE AGUA SEGURA

Area Responsable

Gerencia Regional de Vivienda,
Construccion y Saneamiento.

Nombre de la persona
responsable

Arq. Lita Emilia Urbina Reinoso

Puesto

Gerente Regional de Vivienda,
Construccion y Saneamiento

Correo electronico

lurbina@regionlalibertad.gob.pe

Teléfono

044-604017

Otros Actores

Gobierno

Go
bie
o
Re
gio
nal
La

Lib
ert

ad

Sociedad civil,
iniciativa privada,
grupos

de trabajo y multilaterales

83

Go
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o

loc
ale

de
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gi6

La
Lib
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ad

sus
Are
as
Té
cni
cas
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Status quo o problema que
se quiere resolver

El acceso al agua apta para
consumo humano y al saneamiento
adecuado son los recursos mas
importantes de la salud publica para
prevenir las enfermedades
infecciosas y proteger la salud de las
personas, ademas de ser esenciales
para el desarrollo.

La falta de agua potable y de
saneamientos son los principales
responsables de que multitud de
comunidades se vean diezmadas por
las enfermedades diarreicas y
enfermedades infecciosas, que
merman drasticamente su bienestar
social y econémico.

A la hora de poner en marcha un
programa de agua y saneamiento en
una comunidad, existen tres
elementos importantes, relacionados
entre si, en los que debe ponerse
énfasis, entre ellos tenemos:

1. El primero, y de mayor
importancia, es la provisién de agua
apta para consumo humano y
medios para la eliminacion de
excretas.

2. El segundo elemento que hay que
tener en cuenta es la sostenibilidad
de los proyectos a través de la
implicacién de la comunidad en el
mantenimiento y la gestion tanto de
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dichos proyectos como de las
infraestructuras.

3. El tercer elemento consiste en el
apoyo institucional a las
comunidades, a fin de crear un
marco favorable para las mejorasen

el suministro de agua y saneamiento.

Objetivo principal

Contar con un sistema de
informacion que reporte la situacion
de los sistemas de agua y
saneamiento asi como de la calidad
del agua, donde los actores
involucrados desde el Estado hasta
la sociedad civil participen
activamente en la vigilancia y mejora
de estos servicios.

Breve descripcion del
compromiso

Proponemos la creacién de una
plataforma con coordenadas UTM,
para ubicar en el mapa de la Regién
La Libertad (haciendo un clic en las
diferentes localidades), la
informacion  actualizada de:* La
cobertura y calidad del agua para
consumo humano, donde nos
mostraria el n° de sistemas de agua
que abastecen esa localidad, su
nombre y estado situacional de estos
sistemas, el nimero de viviendas y
habitantes que cobertura estos
sistemas y la calidad del agua que
proveen. Con el propésito de hacer
sostenible lo alcanzado hasta el
momento y tomar las medidas
correctivas para ampliar y/o mejorar
este servicio.e La gestion de los
servicios de agua y saneamiento por
parte de las Areas Técnicas
Municipales de Agua y Saneamiento,
permitiendo de este modo tener un
acercamiento a la realidad local de
los servicios basicos, facilitando la
identificacion de deficiencias en la
gestion de los servicios de agua y
saneamiento rural para su pronta
solucion.» La gestion de las Juntas
Administradoras de Servicios de
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Saneamiento (JASS) en cuanto a la
administracion, operacion y
mantenimiento de los servicios de
saneamiento de uno o méas centros
poblados del &mbito rural (Se llama
servicios de saneamiento a los
servicios de agua potable vy
disposicion sanitaria de
excretas).Esta plataforma incluira:e
Un sistema de puntuacién que nos
permitird medir y evaluar la gestion
de las ATMS, donde se podria
utilizar un sistema de semaforos que
nos alerte segun luz verde, ambar y
roja, la identificacion de problemas
en la gestion de los servicios de
agua y saneamiento rural y se
puedan hacer las acciones
correctivas que el caso amerite.* Un
sistema de colores que identifiquen a
cada localidad si estan con alta,
mediana o baja cobertura de agua y
saneamiento, asi como de la calidad
del agua.* Un buzdn de sugerencias
y emergencias a fin de que la

poblacion  alerte sobre algun
problema referido al agua vy
saneamiento de su localidad.En
cuanto a la informacién insumo y la

actualizacioén de esta plataforma se
obtendria de las Empresas
Prestadoras de  Servicios de
Saneamiento si es en la zona
urbana, y si es en la zona rural se

obtendria la informacién a través de
sus JASS, ATMS, del Informe del
Estado Sanitario y de la Calidad del
Agua para Consumo que emite la
Sub Gerencia de Promocion de la
Gestion Territorial de la Gerencia
Regional de Salud del Gobierno
Regional, asi también con la
informacion  del aplicativo  del
Ministerio de Vivienda, Construccién
y Saneamiento.

Desafio de OGP atendido
por el compromiso

Mejora del acceso y calidad de los
servicios de agua y saneamiento
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Transparencia: sera un portal que
acceso libre para visualizar el estado
de los sistemas de agua vy
saneamiento y de la calidad de los
mismos.
Participacion: es importante para
las JASS, ATMS y para los
Relevancia tomadores de decisiones en los
Gobiernos  Locales y Gerencia
Regional de Vivienda, Construccion
y Saneamiento, a favor del
seguimiento y fortalecimiento en la
gestion de los servicios de agua y
saneamiento a ese nivel, donde la
ciudadania participara activamente.
Esta propuesta involucra a toda la
poblacion libertefia, asi como a su
Gobierno  Regional,  Gobiernos
locales, instituciones involucradas en
Ambicién el Sector Agua y Saneamiento y
Sociedad Civil a fin de hacer mas
eficientes las intervenciones en agua
y saneamiento y mejorar la calidad
de vida de la poblacion.
Hitos, Metas preliminares y
finales que permitan . Fecha de .
e .. Compromiso en curso o nuevo L Fecha final:
verificar el cumplimiento inicio:
del compromiso
1. Conformacién de un Comité de
Agua y saneamiento para crear un
espacio de articulacion a fin de
definir entre sus funciones, el Nuevo ene-17 dic-17
monitoreo de los sistemas de agua y
saneamiento de las diferentes
localidades de la Regién la Libertad.
2. Reuniones del comité para definir
qué informacion sera la necesaria NUevo ene-17 abr-17
para esta propuesta de portal de
agua y saneamiento.
3. Reumones’ del Comité .para definir NUevo may-17 U7
la metodologia para recojo de

PLAN DE ACCION DE GOBIERNO ABIERTO DE LA LIBERTAD 2016-2017

33



neblrg
.ﬁh 2,

- & A}

&

JUSTICIA SOCIAL
INVERSION

—

o r—

informacion de los sistemas de agua
y saneamiento.

4. Reuniones del Comité para la
creacion de la Plataforma y revision
de esta.

Nuevo

may-17

oct-17

5. Publicacion del estado situacional
de los sistemas de agua y
saneamiento asi como de la calidad
del agua de las localidades de la
Regidn, geo referenciados, en un
portal accesible a la ciudadania.

Nuevo

oct-17

dic-17

COMPROMISO N° 03
MERCADO AGRARIO A TU ALCANCE

Area Responsable

Gerencia Regional de Agricultura

Nombre de la persona
responsable

Lic. Hernan Wilfredo Aquino Dionisio

Puesto

Gerente Regional de Vivienda, Construccidn y Saneamiento

Correo electronico

haquino@regionlalibertad.gob.pe

Teléfono 044-211465
Gobierno Gobierno Regional La Libertad
Otros Actores

Sociedad civil,
iniciativa privada,

83 Gobiernos locales de La Libertad y sus Oficinas de Desarrollo
Econoémico Local, Juntas y Comisiones de Usuarios de Agua,
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grupos de trabajo | Sociedad Civil (Organizacion de productores agropecuarios,
y multilaterales Informantes agrarios calificados, ONG agrarias, empresas).

El acceso y uso de la informacién agraria de parte de los productores agropecuarios enLa
Libertad es limitado, solo el 7% reciben algun tipo de informacién, dado que no se tiene la
capacidad operativa para cobertura los 126 653 productores agropecuarios, de los cuales el
100 550 tienen unidades agropecuarias menores a 5 ha, lo que nos presenta un escenario
de productores desinformados a la hora de sembrar, manejar sus cultivos y crianzas, y
comercializar sus productos, repercutiendo drasticamente en su bienestar social y
econdmico. Los productores basan la toma de decisiones en funcién a datos no oficiales o
que los proporcionan personas como los intermediarios que siempre tienen como interés que
el productor no conozca , se han identificado factores importantes como:

1. El primero, y de mayor importancia, esta referido a las siembras, ¢cuantas hectareas
sembrar? con respecto a la zona donde estd ubicado el productor, la provincia y el
departamento, en el mes de referencia y el acumulado en la campafia agricola, asi podra
ver cuanto se va sembrando y tomar decisiones para evitar se sature el mercado con las
consecuencias en la caida de los precios.

2. El segundo factor es a quien vender, donde comercializar sus productos, evitando de esta
manera que los oportunistas se aprovechen al momento de la cosecha, si se tuviera
contratos a la siembra, el productor tendria mayor oportunidades en las negociaciones y
sembraria lo que el mercado necesita.

3. El tercer factor es el conocimiento de la produccion y los precios en chacra, que le dara
mejores condiciones al negociar ya que podra saber la tendencia de los precios durante la
campafia agricola.

Permitira que los productores puedan contar con un mayor nimero de demandantes de su
produccion, lo que les dara la oportunidad de una mejor negociacion, ampliando asi su
capacidad operativa y trasladar sus ofertas fuera de los mercados locales, pudiendo
trascender a los internacionales o donde los precios le sean mas convenientes.

Status quo o problema que se
quiere resolver

Promover mejores oportunidades para los productores agropecuarios de La Libertad en la
Objetivo principal toma de decisiones de la produccién y la comercializacion de sus productos, redundando en
una mejor calidad de vida.

Mediante un aplicativo para teléfonos méviles, el productor agrario podra solicitar el area
sembrada de un determinado cultivo en el Ultimo mes y el acumulado de la campafia,
indicando si desea consultar el ambito distrital, provincial o departamental, asi como
produccion, superficie cosechada y precio en chacra de algun cultivo/producto, segun el
interés del ciudadano usuario. Esta data podra ser presentada en tablas y/o mapas.
Por otro lado, el productor agrario podra solicitar también un directorio de empresas que
demanden este producto que piensa sembrar u otro que tenga en stock, ya sea en el ambito
Breve descripcién del distrital, provincial, nacional o internacional. El productor puede ofertar su producto y/o enviar
compromiso una foto ingresando al aplicativo; si su teléfono celular no se lo permite podra enviar un
mensaje a los teléfonos.
Utilizar la base de datos agricola del Gobierno Regional La Libertad - Gerencia Regional de
Agricultura, areas sembradas, cosechadas, produccion y precios pagados al productor de
125 cultivos a nivel departamental, provincial y distrital, mensualmente.
Proporcionar un directorio de posibles demandantes del producto con los que podra ponerse
en contacto antes de sembrar. Acercar el mercado a los productores pequefios y medianos
mediante dispositivos moviles,
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Desafio de OGP atendido por el
compromiso

Mejora de los servicios de informacion agraria y acercar el mercado a los productores.

Relevancia

Transparencia: Sera un aplicativo que pondra a disposicion del pequefio y mediano
productor la informacién agraria departamental, provincial y distrital, en forma oportuna,
abierta y gratuita.

Participacion: La generacion de informacion y actualizacion de la base de datos, asi como
en la validacién de los mismos, participan los productores informantes agrarios, gobiernos
locales y gobernaciones mediante sus agentes municipales y tenientes gobernadores,
organizaciones de productores, Juntas y Comisiones de Usuarios de Agua y ONG, asi como
los organismos del gobierno nacional: SENASA, PSI, SIERRA y SELVA EXPORTADORA,
AGRORURAL, ALA.

Ambicion

Esta propuesta involucra a toda la poblacion libertefia, asi como a su Gobierno Regional,
Gobiernos locales, instituciones publico privadas involucradas en el Sector Agrario y
Sociedad Civil, se espera que en el futuro se involucre a los gobiernos regionales y
nacionales a fin de ampliar la cobertura y mejorar la calidad de vida de la poblacion
agropecuaria.

Hitos, Metas preliminares y
finales que permitan verificar el
cumplimiento del compromiso

de | Fecha

final:

Fecha

Compromiso en curso o nuevo .
inicio:

1. Conformacion de un equipo de trabajo
a fin de validar la base de datos agricola y
proponga la construccion de la base de
datos de proveedores y/o demandantes
de los productos.

Nuevo ene-17 dic-17

2. Reuniones con el grupo de
desarrolladores y poblacién usuaria a fin
de validar el disefio del aplicativo

Nuevo ene-17 abr-17

3. Reuniones del equipo de trabajo para
definir la estrategia de actualizacion de las
bases de datos.

Nuevo may-17 jul-17

4. Reuniones del grupo de trabajo y del
equipo de desarrollo para la
implementacion de la Plataforma y
revision de esta.

Nuevo may-17 oct-17

5. Reunion del equipo de trabajo,
desarrolladores y poblacion usuaria para
las respectivas pruebas y validacion del
aplicativo.

Nuevo oct-17 dic-17
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SISTEMA DE INFORMACION LABORAL ABIERTA Y PARTICIPATIVA - LIS(*)

COMPROMISO N° 04

Area Responsable

Gerencia Regional Trabajo y Promocién del Empleo La Libertad

Nombre de

la persona MBA. Orlando Afiazco Nunjar

responsabl

e

Puesto Gerente Regional de Trabajo y Promocién del Empleo La Libertad

Correo electronico

oanazcon@regionlalibertad.gob.pe

Teléfono

044-287704

Otros Actores

Gobierno

La Libertad

PLAN DE ACCION DE GOBIERNO ABIERTO DE LA LIBERTAD 2016-2017

37



mailto:oanazcon@regionlalibertad.gob.pe
mailto:oanazcon@regionlalibertad.gob.pe

R

{@j INVERSION

— P r——

Sociedad civil,
iniciativa privada,
grupos de trabajo y
multilaterales

Consejo Regional de Trabajo, Microempresas de la Regién La
Libertad, Sociedad Civil (Sindicatos, Federaciones y
Confederaciones), iniciativa privada

En nuestro pais la tasa de desempleo bordea el 6.9% de la PEA y la informalidad por su parte
alcanza el 73% de la PEA. En laregion La Libertad, la tasa de empleo informal llega al 77%, yen el
caso de los jovenes se eleva hasta el 93.3%. La informalidad no solo afecta a la economia y al
crecimiento productivo del pais, dado que determina la exclusion a un gran nimero de trabajadores
del consumo de bienes y servicios; originando ademas el incremento de evasion tributaria que
repercute negativamente en la cobertura y calidad de las politicas, programas y servicios publicos.
Por otro lado, el aumento de los conflictos laborales en el pais es evidente y laregién La Libertad
no es ajeno a ello; por lo que, la conflictividad laboral puede explicarse por la confluencia de una
Status quo o problema que | serie de procesos politicos, econdmicos, sociales y culturales; locales, nacionales o internacionales,
se quiere resolver que van mas alla del ambito propio de la organizacién empresarial. Tenemos asi que en el origen
de los conflictos laborales coexisten factores estructurales (la existencia de un sistema de
relaciones de trabajo precario, mayoritariamente informal, asimétrico); econdémicos (expansion,
recesion, o crisis del aparato productivo); institucionales (problemas de regulacién, fiscalizacién y
cumplimiento) o politicos (posiciones radicales al interior de la empresa u organizacion gremial).
Una intervencién adecuada por parte de la autoridad administrativa de trabajo en la prevencion y
gestion de los conflictos laborales; exige un andlisis preciso y ponderado de cada una de estas
dimensiones, con el objeto de definir competencias y lineas de accién de acuerdo a las
caracteristicas del conflicto.

Objetivo Principal
1. Contar con un sistema de informacién que permita la interoperatividad de la informacién que
registra el ciudadano ante la GRTPE, los servicios que brinda la GRTPE-LL y las necesidades del
sector laboral (Trabajador y Empresa), presentando una nueva modalidad de actuacion estatal
orientada a acercar a la microempresa para facilitar el proceso de formalizacién, a interconectar la
oferta y demanda laboral, la reduccion de la tasa de desempleo y la rendicion de cuentas.

2. Promover un proceso participativo con la finalidad de acercar al ciudadano y hacerlo artifice de la
lucha contra la informalidad y las graves consecuencias para el desarrollo nacional.

3. Crear un espacio donde el empresario emprendedor y trabajadores encuentren informacion
sobre los procesos de formalizacion (empresarial, tributario, laboral, sectorial y municipal).

4. Atender de manera directa y participativa las demandas que los ciudadanos respeto al empleo y
formalizacién, lo que permitira a nuestra administracion brindar servicios administrativos
simplificados referidos a formalizacion, fiscalizacion, consultas, quejas y capacitaciones.

Mejorar la accesibilidad e interoperatividad de la transparencia de la informacién y servicios que
brinda la Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del Empleo - La Libertad y fomentar la
reutilizacion de los datos obtenidos”.

Breve descripcion del
compromiso

Interconectar la oferta y demanda laboral del sector publico y privado para incrementar la tasa de
insercion laboral y contribuir de manera directa en los indicadores de formalizacién laboral,

Desafio de OGP atendido empleabilidad y competividad en la region.

or el compromiso . . g . o .
P P Reducir los conflictos laborales en nuestra region, a través de la aplicacion de mecanismos

alternativos de solucién de conflictos, en la que se permitira la participacion de la sociedad civil
organizada con la finalidad de monitorear el desarrollo de la actividad laboral y evitar los conflictos
laborales.
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Relevancia

Transparencia: Permitira generar
un espacio en la que el
ciudadano, trabajador y empresa,
tengan acceso informacion
relevante del sector laboral (datos
abierto sobre las caracteristicas,
tendencias y comportamiento del
mercado laboral) y a procesos de
formalizacion, fiscalizacién,
capacitacion y seguimiento de los
procedimientos administrativos.

Se permitira reutilizar la
informacion que registran los
trabajadores y empresas ante la
GRTPE y ponerla a disposicién
de todos los ciudadanos de la
region y pais, de manera sencilla,
segura y transparente haciendo
uso de las tecnologias de la
informacion.

Asimismo, permitira que la PEA
de la region La Libertad tenga
acceso a la oferta y demanda
laboral.

Participacion: Permitira
generar un espacio en el
cual el ciudadano
(trabajador y empresa)
participe de manera
directa en la elaboracion
de politicas publicas,
desarrollo de actividades,
resolucion de conflictos
laborales, promocién del
empleo y mejorar la
empleabilidad en la
Region.

Colaboracion: Permitira la
interaccion entre el Estado
como ente protector, regulador
y fiscalizador, gremios de
trabajadores y empleadores, asi
como la sociedad civil
organizada. La participacion de
los actores involucrados
permitird promover y mejorar
los procesos administrativos

Ambicion

El Sistema de Informacion Laboral sera una plataforma interactiva que permita a los ciudadanos
tener acceso a informacién relevante del sector laboral: caracteristicas, tendencias y
comportamiento del mercado laboral; asi como a acceso a procesos de formalizacion, fiscalizacion,
capacitacion, seguimiento de procedimientos administrativos y acceso directo a la oferta y demanda

laboral.

Ser la primera regién del pais en interconectar la informacién que brindan los trabajadores y
empleadores y ponerla a disposicién de todos los ciudadanos de manera sencilla y gratuita, lo que
permitira tener acceso a través de una web site 0 app de informacion referida a: Acceso a la oferta
y demanda laboral, acceso a informacion de sindicatos de la region, acceso al desarrollo de la
negocion colectiva de los sindicatos de la region, acceso al seguimiento y monitoreo de los
conflictos laborales y acceso a capacitacion laboral.

Reducir los indicadores informalidad de la regién y asi convertirnos en una region competitiva con
altos indicadores de insercién laboral y empleabilidad.

Hitos, Metas preliminares y
finales que permitan
verificar el cumplimiento
del compromiso

Compromiso en curso o
nuevo

Fecha de Inicio:

Fecha Final:

1. Conformacién de un Comité
tripartito (representante de
empleadores-trabajadores-GRTPE
) que permita definir las
necesidades y funciones del
sistema de informacién laboral La
Libertad y monitorear la
implementacién del Sistema de
Informacion Laboral

En curso (Actividad permanente)

ene-17

dic-17
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2. Desarrollo de la solucién: Sistema
de Informacion Laboral - LIS.
Fases de Andlisis, Disefio, Nuevo ene-17 may-17
Codificacion, Pruebas,
Documentacion, Mantenimiento
3. Autoevaluacion Nuevo jun-17 jun-17
4.FeedBack
(Pruebas y Control de Calidad) Nuevo jun-17 nov-17

*LIS : Labour Information System
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Anexo 01
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Anexo 02
REUNIONES DE LOS COMITES DE SUPERVISION Y TECNICO DEL
PILOTO DE GOBIERNO ABIERTO
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ACTAS DE REUNION ENTRE GERENCIAS REGIONALES Y SOCIEDAD
CIVIL

(CONSEJO CONSULTIVO Y/O OTRAS ORGANIZACIONES)
DEFENSA NACIONAL

N" DE RELINION FECHA HORA DE INICIO HORA DE TERMING
01 Martes 18 de actubre de 2016 10:30am, .
WGAR FROmD - AV £5his #e fFOC — Tge go 40
AG EMOA

,.;?f‘f_h:’#ﬂﬂ'#fﬂf’ P IMEaTr RS PRRA Fi FloWEEr S FPrioTs Dob ke OB 4806 Bréi amit
3 ,g.u.dafr.rr{r AF L£8p cwvara Frdd
= .
© S I e e e AR Fed e e

'DESARROLLO DE ACTIVIDADES
lieRsilfE &8 Ja €A~ FrPoie Ffa Ffisccdfvid PF vad Sdaifand a5 fmane. Efiiosad

2. Ef ConfEtrnfa B A fcicin e o BF FFonFueipea Yo A& Jg Trris LaTcA
3. B Bmfife PAliafucsy dEs FRo'rpels J,dfzcé(f#fﬁ*m e e ]
4. MECESany PH FECLRIPE] ~ Eeslhe 3o iréio oo ¥ prcomSe) Vi Tades

5 Ggard el FTANCia TrvAT FPReyecl®y
COMCLUSIONES ¥/O ACUERDOS ADOFTADOS )
Conclusionas 1,r.-’-} Acuerdos Responsable Fecha
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&W:&Wm-& Boridon {5 62ppcan

5' £
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ASISTENTES A (A REUNION '
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AMBIENTE
N° DE REUNION FECHA HORA DE INICIO _HJRA DE TERMINO
i Viernes 30 de sefiembre da 2016 3:00 pm !5:1]4} am
LUGAR

| Cémara de Camercio y Produccion de La Libertad.

AGENDA

= Preseilacion de Iniciativas para el proyecto Piloto Gobierno Abierto del Gobierno Regional de La Libertad.
= Analisis y seleccion de iniciativas para el proyect Pileto Goblerno Abierto del Gobierno Regional de La Libertad,
e Suscrincin de canclusiones ylo compromisos,

LS e T

DESARROLLO DE ACT:VIDADES

1, 8¢ presento la ficha de  informativa de aclividad priorizada denominada; “Asistencia Técnica a los gobiernos locales
para la gestion y manejo adecuado de Residuos Solidos Municipales”

2. Se presenlo |5 malrcas de  priorizacion de activided, calificacion de impactos, valoracidn de impaclos y 1a
priorizacion G ia informacion,

-_—

,;’g/ CONCLUSIONES Y/0 ACUERDOS ADOPTADOS

/ Conclusiones ylo Acuerdos Responsahia Fecha

1. Validar la Propuesta para el Perfil de Gobiemo Abierlo de |a

| L Gerencia Regional del Ambignte la Propues:a denominada:

{ “Sistema de geslion ambiental forlalecido a través del trabajo
7 arficulado y la asistencia técnica de I Gerenla Regional del
Ambiente A las municipalidades parala gestion y mariejo de
residuos solidos”,

&/(// ASISTENTES A LA REUNION

Gerencia Reglonal del Amuiente | Afo 2017

~ CARGO ~ NOMBRES Y APELLIDOS
Gerenle regiunal del Ambiente - Presidente | Ing, Nury Esparanza Céspedes
dela CAR Ordorlez

GERENTE
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Margot Herrera Paredes, representante de Consejo Regional de Nifias, Nifios y Adolescentes -
COREDNNA, sugiere que esta plataforma sea mas dinamico y acogedor, por que esimportante
la participacion e involucramiento de la sociedad civil y de las Nifias , Nifios y adolescentes
para gue este sea mas eficaz y valido.

CONCLUSIONES ¥/ O ACUERDO ADOPTADOS

Las y los presentes validan por unanimidad la propuesta de la iniciativa de Gobierno Abierto,
sistema de informacion social del Gobierno Regional La Libertad.

ASISTENTES A LA REUNION

CARGO

NOMBRES Y APELLIDOS
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VIVIENDA CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO
TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
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g S —
NV / ]
Sub BGerente de Transportes Lic. Yrena Reyes Vargas : ¥ L :
Jefe de la Oficina de Estadistica ¢ Infermatica Ing. Helmer Villaplca Wf
= : s
. (] —H4 =,
Sub Gerente de Comunicaciones Ing.Harbert Ramirez Oliva N e
e ——
Jefe de la Oficina de Planificacién Mg. Eco. Alfredo Meléndez Aschieri ! i

FPusente: Manuzal de Comunicacion para Lideres del GRLL
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TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
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Encargada del Area de infoematica - GRTFE
CECRUA URIOL CARRANEA

Profesional Externo en Informatica - GRTPE
JULIEY PAARIE DIAZ VARGAS

Intendinte Regional de SLUMATIL La Libertad
EDUARDD ESPINOTA ACOISTA

Gerenda Regional de Desarrollo e Inclsicn .
Sacial La Uberiad

ROCID DEL PELAR SAMNCHEZ RIVERD

Municipaliclad Provincial de Trajillo
LIS LOPEZ REBATA

Gerencia Regianal de Produccion La Libertad
ALK, UROUEAGA PAREDES

Central Autdnoma de Trabagadares del Per -
CATP La Libertad
CARLOE HOLGUIN MACARING
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AGRICULTURA

JUSTICIA SOCIAL
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ACTA DE CONCLUSIONES DEL TALLER DE INDUCCION PARA EL PROYECTO
PILOTO DE GOBIERNO ABIERTO

M® da Reunion: 01 Fecha: Viernes 09 de Setiembre
Auditorio Gerencia Regional de
Hora: 09:00 am. Lugar: Agricuttura
Frolong. Unidn W? 2562

OBJETIVOS DE LA REUNION

1. Sensibilizar a los representantes de los productores agrarios organizados, OFPD’s del
MINAGRI en La Libertad, Directores de Agencias Agrarias, funcionarios de la GRSA,
representantes de gobiernaos locales y Proyecios Especiales, sobre los alcances e
importancia de la participacion del Gobierno Regional en el proyecto Piloto de

Jfﬂﬂmmw %

“Gobierno Abierta”.
2. Presentar el instructivo para la presentacion de iniciativas de Gobierno Abierto
3. Definir los productos a ser formulados por la Gerencia Regional de Agricultura,
OPD's, Proyectos Especiales, Gobiernos Locales y las Organizaciones de la
Sociedad Civil.
4, [nformar el cronograma de actividades
ASISTENTES A LA REUNION
. D dencialOrganizacion |
| Nombres y Apellidos Cargo P E;In::gjﬂgg::mzac -
Fu!'h'rf o fi-j o ~Mofera Gomira 1o {_J{,H {f*t‘-{-‘r?-:r: .t‘rw:.f}-:'.
2.Feryy Tl MaMGany | Dlaeclar] A A FAg D
3 K
|7 A vtanalo /r%’mluﬁ mﬁda BEYE 13 .{u_.:l' e,
rLt-'-f-"U }gum cb*ﬂ; Tz-‘—liidﬁ i’fﬂ'wtqpfh wdu 2
5. L e (}ira ' 'DFT:.. s lals u-bnﬂ-x .ff-:q E ,ﬂr‘ﬂ Vi M0 r;,f.
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Jeip sona|
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15, ﬁwg{‘#ﬂ.mﬁﬂ
16. .~

Geeile |Teds QMMEAE

e _l
: #ﬁg«‘w =iF

'DT-"JPJ Fr_w._ ;g\,rz;;;? ID,.,-;';L_ ]
el -~

7
m%hﬂ_‘:g‘ﬂ“?ﬂ% QMQAM%E = g
22, ; » o
e iR STt LONY A e 4 ;ﬂégﬂ
23, w,:.,-'ﬁr B ...i'.?&;j iad ren Qe 024 4@

22 :
| FTdieg 1{1-"’ g0 {ﬂ‘»sn-.t,ru as dicron |0Td- GRA

ESMA UW (ihom #F&J:Hu%. D lh - En
!
27.

[ 28.

X))

29
30,

PUNTOS DE AGENDA

1. Presentacion & Introduccion del Programa Piloto de Gobierno Abierto

2. Presentacion de la Metodologia para la Seleccion y Priorizacion de Actividades
propuasta para el Programa Piloto de Gobierno Abierto,

3. Propuestas sobre ideas de proyectos tecnolégicos para mejorar los servicios al
ciudadano.

4. Conclusiones y Preguntas.

CONCLUSIONES Y ACUERDOS ADOPTADOS

Contenidos Responsables Fecha Acuerdos
L Covpagnise De '_"Eg.g TICiP AT Fomps Je - 0%-J& "!:ﬁrzwc- Pap
2 fancsan Fhoyorres flPepree | Toves Jb-0G- )6 | Tronussras
° ?Eummm‘W-ﬁ Tepes 16-09-4 & |Prenciran
4
7]
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IMAGEN INSTITUCIONAL

W* DE REUNION ' FECHA | HORA DE INICIO HORA DE TERMING
M | Lunes 17 de oclibre de 2016 | 0330 pm, 04.20 p.m.
LUGAR

Casa de Gobierna, Jr. Diego de Almagra N® 442

AGENDA

Prasentacion de iniciativas para el provecto Filoto Gobiema Abierlo del Gobierna regional de La Libertad
Andlisis y seleccion de iniciativas para el proyecto Piloio Gobiemo Abierto del Gobiema regional de La Libertad
Suscripcidn de conclusionas ywo compromisos

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

1. 3e discutieron sobre las actividades indicadas en el POl de la Gerencia Regional de Imagen Institucional y los Chjetivos del Gobiemo
Regicnal de La Liberiad.

2. Se presentd la propuesta de actividad priorizada denominada: Infdrmate en Linea - Tu Region Avanza

3. Se converso ¥ presento las malrices prioritanas de aclividad, de lainformacion y valoracion de impacto

CONCLUSIONES YI0 ACUERDOS ADOPTADOS

Conclusiones ylo Acuerdos Responsable Fecha

En & trabajo desarrollado se ha considerado aspectos que permitan informar en
tiempa real a la ciudadania las actividades del Gobiemo Regional de La Libertad, a |

través d los medios digitales que operamos. Esto permitita una mayor 191072016
parlicipackin por parte del ciudadano v a la wez nos da la posibilidad de atender sus | Lic. Mariana Patricia Talledo Meéndes
inquietudes o sugerencias, Esta es una medida que responde al objetivo del
proyecto de Gobiemo Abierto, como una alternativa para difundir en linea el trabajo
fque viena realizando el Gobierno Regional.
CARGOD NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA m
Gerente Regional de Imagen Institucional Mariana Pafricia Talledo Méndez Famy E)k)
o "9 Vyiacidled
Coordinadora Regional MCLCP Mercedes Eusevio de Saavedra
AROLIB Leopalda Ladn Comeajo
Programador PAD Il Lucia Eugenia Lopez Baltodana '
Area de Protocolo Carlos Regis Machuca |
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SALUD

ANEXO 02 g
%h, &
ACTA DE REUNION ENTRE GERENCIA REGIONAL ¥ SOCIEDAD CIVIL

N° DE REUNION | FECHA : ~ |HORADEMICIO  [HORADETERMNO

m Viernes 30 de setiembre de 2018 8:00 am {12:00 am

LUGAR : i
| Auditorio de |3 Gerencia Regional de Salud

[Ca. Los Brillantes 478, Urb. Santa Inés, Trujillo-Pend),

| AGENDA :
[ = Presentacidn de inicialivas para el proyecto Piloio Gobiemo Abierto del Gobiemno Regional de La Libertad
! = Andlisis y selecoidn de iniciativas para el proyecto Piloto Gobierno Abierta del Goblema Regional de La Libertad.
{= Suscripcon de conclusiones yio compromisos.
i — e S
| DESARROLLD DE ACTIVIDADES
! nir S K]

1. 15/09/2016: 1era Reunién dando a conocer los alcances de la Reunin del dia 10/08/2016 ;
2 200082016 Zda. Reunién de andlisis donde se analiza y selecciona la PROPUESTA, plataforma de Citas, referencias-contra
referencias y atencion oportuna de quejas y reclamos en los EE 55,
| 3. 27/08/2016: 3ra. Reunion de analisis donde se analiza y selecciona la PROPUESTA: Mejoramiento del acceso a medicamentos de
| calidad a bajos precios mediante el uso de las TIC a nivel regional.

: 4, 30/09/2016; 4ta, Reunidn de andlisis donde se analiza y selecciona la PROPUESTAS: Mejoramiento del servicio de atencion al
| ciudadano, en el marco de la Gestion de la inversion Piblica en Salud, en la Sede Central y Ias Redes adscritas al Gobiemne Regional
la Libertad y esta ditima Mejoramiento de los servicios de atencion al ciudadano em los EE S8 con el uso de las TIC dentro de un
sistema de Gerencia en Linea de la Regidn La Libertad. Esta oMima PROPUESTA es integral y estd orentado a GOBIERNO
ELECTRONICO. |

[

I = El Equipe de trabajo estuve conformade per la Oficina de Planificacion y las Sub Gerenclas de Cuidado Integral,

i Promocién de la salud, hospital Belén, Red Trujillo de las areas afines a los servicios salud, incluyendo Gestion de la
Calidad que fueron integrandose paulatinamente, asi como se conté con la participacion de la sociedad civil representados
en este caso por la asociacion de cesantes y jubilados representados por:

! PRESIDENTE: Rolando Pascual Mufioz.
JEFE DE PROYECTOS: Cesar Salavarria Romero [
INTEGRANTE: Experto an Sistemas. Miguel Rodriguez Benitez

| CONCLUSIONES Y/O ACUERDOS ADOPTADOS

| Conclusiones yio Acuerdos Fesponsable |  Fecha

H.In_ ol trabajo desarrollade se ha comprendido e incluide conceptos
| asociados al GOBIERNO ELECTRONICO- GOBIERNC ABIERTO, como una
| alternativa para promover una administracion mas eficaz y transparente, EQUFO DE TRABAJD DE LA
' mediante el ofrecimiento en linea de informacion 2 los ciudadanos, | GERESA-LL
mecanismos de control de Gestion, servicios, tramites y contratacion estatal
de biones y servicios a través de las redes digitalas,

| 30/08/2016

| Econ. Andrés Rafael P i
2, Se acuerda aprobar |2 propuesta 01: “Mejoramienlo del acceso a medicamentos | - e i
| Dr. Cesar Alberto Armas Juarez JN0GM2016

e calidad & bajos precios mediante el uso de las TIC a nivel reguonal” [ i
| Minued Radricnser Ranitar
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PROYECTO ESPECIAL CHAVIMOCHIC

| N° DE REUNION FECHA HORA DE INICID HORA DE TERMING
D2 45 .s:},aza,.w 2006 | 07:00a« | JO .30 ae
| LUGAR
; s a <
./Q{if dekneo olel észw.fafz-wi.c.% ,ﬁ{ui JM’ —
AGENDA

= Presenfacion de iniciativas para el proyecio Piloio Gobierno Abiertn del Gobierno Regional de La Libertad.
= Syscripcian de conclusiones yio COMPromisos.

| DESARROLLO DE ACTIVIDADES

FD'F’J;L& : L?ﬁiﬂ.l.wqfwf- ole zﬂ? Mﬂﬁ gﬂ,&/ﬂé"ﬂgfﬂ:
o m Vet 1T R g

GONGLUSIOMES YIO ACUERDOS ADOPTADOS

Conclusiones ylo Acuerdos Responsable Fecha

1. e Wﬁmﬂ el ;gwccmaif Gl < by ol |
bzmlé‘mdum o la iﬂ#‘mﬁf‘f‘b’ﬂ birae €dedicn.
1&?7{1 f‘ﬁij‘ﬂtlblfa ,-.&;_Lruruf-r“u ot Fﬁ‘utz)‘m Eﬁ:r ta

8..5.7. Cmma,ﬁ acum a I‘,E pﬂ,{jﬂdm

£ fotvees A #‘“—“—’m al Lrouone —

ABISTENTES A LA REUNION =
CARGOD NOMERES ¥ APELLIDDS FIRMA

Pre s.w"u:‘nJF ol e Wonde ({;_FHEFE_» 7/4?{.: // ]/ ﬁ{ L //" I{"}h

rf\oq Hugoca l;’f“ﬂ’{ &

ﬁgf/ﬁf{f A7 /}4"&-&' g?{.abz,},m TM/M & /{Ib‘ff-{ﬁé”? ? {ftff’ft{_
fwﬁ&af (epece .Lfgmr.éé é'{-’zy?f“lﬁ r’_-r:%f‘j”'ﬂ
El_t‘\n‘l-ﬂ{h-x e "CH '-'_-‘lLtuiﬂ\ A'Il F((dc m “ULC_L"L?’% QU\\'Q'}

_ Sumeamien - Vesh
Fuente: Manuel de Comurmieacién para Lideres del GRLL
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INFRAESTRUCTURA

ENERGIA MINAS E HIDROCARBUROS

| we o Rewmon [ FeCHA | HoRA DE micio | Hora o£ TERMINO
Gerencia Regional de |
GOBIERNO { ¢ s iz bt ke JUSTICIA SOCIAL
LA LIBERTAD Acondicionamiento | Blgngamiento | CON INVERSION
e al
ANEXO 02
N° DE REUNION FECHA HORA DE INICIO HORA DE TERMINO
01 Lunes 21 de setiembre de 2016 02: 50 gy 0%: 20 pam
LUGAR ; T e S B T T &

Jr. Grau 733
Gerencia Regional de Energia, Minas e Hidrocarburos de La Libertad (GREMH LL})

AGENDA : s

= Analisis de las actividades propuestas en el Proyecto Piloto de Gobierno Abierto.
= Acuerdos y propuestas de mejora de las actividades propuestas.

DESARROLLO DE ACT IVIDADES R : ; 2

% Exposmlon de las achv:dades pnonzadas en el marco del proyeclo piloto de Goblemo Ableﬂo

2. Andlisis de las problematicas de las actividades priorizadas seleccionadas, desde el punto de vista externo a la GREMH-LL.

3. Propuestas y/o ideas de mejora, para hacer mas eficiente las evaluaciones, promoviendo la transparencia y el uso de las nuevas Tecnologias

de Informacion.

Conclusiones ylo Acuerdos Responsable Fecha

Es +as Pe  Piveaps oo Lo S Tovos  tos Pamliupaules | 2¢[od (u,
Proriv £ skns gy sislemphene los Ppoceniruealos) A =M Tteowion. 7
flaccowcls mnas creeste 4r¢l~$pnr~¢u7¢— les
e[—m'm.d}cs .

= 4 N

AS:STENTEs RI':'UNION :

GARGO NOMBRES Y APELLIDOS
ot # - Sr. Julio Suasnavar Sosa /
g5 106wt Lz ~
‘\j'

( Lic. Manuel Rodriguez Rodriguez
ConCE SToneES GQEHH\

Cspeaun Gs fe e : T ; o
PLovipcwcois (R EHM~U.) Lic. David Zafiga Aguilar .

‘?[(M.Fﬂdm"f\ (‘5‘»‘1—.’:7‘41’:’_(_) CPC. Junior Méndez Horna %

Fuente: Manuel de Comunicacion para Lideres del GRLL

“Justicia .Socfal con Inversion”™
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ANEXO 2 i
ACTADE REUNION ENTRE GERENCIA REGIONAL ¥ SOCIEDAD CIVIL (CONSEID CONSULTIVO ¥/O OTRAS ORGANIZACIONES
N’ DE REUNION FECHA HORA DE INICIO HORADETERMING |
1 Miereoles 21 de Setiembre 2016 1000 11:00
LUGAR
—— Gerencia Regianal de Fducacion La Libertad
AGENDA
1. Presentacion de iniciativas para el Proyecto Filolo Gobierno Abierto Regidn La Libertad
2. Analisis y seleccion de iniciativas para el Proyecto Piloto Gobierno Abierto Regidn La Libertad
1. suscripcion de conclusiones y/o compromisos
DESARROLLO DE ACTIVIDADES =
al Presentacion de micialivas para ¢l proyecto Pilato Gobierno Abierto del Gobierno Repional La Libertad
) Andlisis y seleccian de iniciativas para el proyecto Piloto Gabierno abierto del Gobierna Regional La Liberiad
¢) Suscripeion de conclusionas y/o compramisos
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
1.- Presentacion de Azistenles
2.- plcances generales de Gobierno Abierto
3 - Analisis y seleccion de iniclativas para el Prayecto Piloto Gobierno Ablerto Regicn La Libertad
4 - Suscripcion de conclusiones y/o copramisos
CONCLUSIONES ¥/0 ACUERDOS ADOPTADDS ] k
tonclusiones y/o Acuerdos [ Responsable
1.- Difundir informacion a la sociedad civil sobre el proyecto de gobierno abierto
2.~ Levantamiento de informacion de los proyeclos a ejecutar
3.- Invitacion Proxima Reunion
ASISTENTES A LA REUNION
CARGO NOMBRE ¥ APELLIDOS FIRMA
Representante de la Meza de Concertacidn de Luch,
i = g TERE Mercedes Lasteria Fusevie de Saavedra
contra la Pobrera
1 Capitul i i ;
Reprgsenlantc del Capitul |_> de Ingeniero de Sislemas i A i e
Colegio de Ingenieros de Sistemas p
Presidente de APAFA de la LE NY SDE24-JCM Miguel Villacorta Lezama '3&7‘5{%
/
Presidents de APAFA diz la |.E. N2 B2071-Las Palmeras Ciria Mari Luz Pari Maita FJ\L /i/
T TY
Presiden APAF LEN® 4 "Sefior de L
rgsde Eede AdelalE N® 81714 "Sefior de los T e by ] [ C
Milagros™-Huanchaco
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PRODUCCION

SOCIEDAD CIVIL AP

GOVBIERNO ABIERTO DE LA PROPU ESTA DE Lﬂ EEBENCIA REGIQHA |
DE LA PR ION

En la reunidn de apoyo a las iniciativas de Gobierno Abierto, propuesto por el
Gobierno Regional La Libertad, siendo la primera red de informacion de las
normas sanitarias y la segunda red de informacion regional de pesca vy
acuicultura, siendo apoyado por la Asociacién de Pescadores Artesanales de
Puerto Salaverry, manifestando su conformidad, interés y apoyo para el
desarrollo de sus actividades pesqueras con productos sanitarios para

consumo humano de la poblacién, firmando la prevante en la fecha y hora
indicada.

Trujillo, 06 Setiembre de 2016

MERCEDES OV ORREA
Presidente '

Artesanales de Puerto Salaverry

DNI 40688165
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ACTA DE LA SOCIEDAD CIVIL APOYANDO LA INICIATIVA DEL

GOVBIERNO ABIERTO DE LA PROPUESTA DE LA GERENCIA REGIONAL

DE LA PRODUCCION

En la reunion de apoyo a las iniciativas de Gobierno Abierto, propuesto por el
Gobierno Regional La Libertad, siendo la primera red de informacion de las
normas sanitarias y la segunda red de Informacion . regional de pesca y
acuicultura, siendo apoyado por la Asociacion de Pescadores y Acuicultores
Artesanales de Chao y Huancaquito Bajo, manifestando su conformidad,
interés y apoyo para el desarrollo de sus' actividades pesqueras con
productos sanitarios para consumo humano de la polt'acion, firmando la
presente en la fecha y hora indicada.

Trujillo, 08 Setiembre de 2016

I

s 1 e HECTOR DURAN NAMAY

GEREN

Presidente de la Asociacion de Pescadores
y Acuicultores Artesanales de Chao y
Huancaquito

DNI 18046922
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ACTA DE LA SOCIEDAD CIVIL APOYANDO LA INICIATIVA DEL

GOVBIERNO ABIERTO DE LA PROPUESTA DE LA GERENCIA REGIONAL
DE LA PRODUCCION

En la reunion de apoyo a las iniciativas de Gobierno Abierto, siendo de
necesidad el desarrollo de la estrategia de competitividad regional La
Libertad que permita ejecutar el Mejoramiento de los servicios de innavacién
en la Region La Libertad; el mismo que es apoyado por los diferentes actores
del ecosistema de innovacion; quienes reiteran su interés y apoyo para el
desarrollo de las diferentes actividades que conlleven al mejoramiento de la
;a{l}i.dag de vida de los pobladores; firmando la presente en la fecha y hora
indicada.

Trujillo, 08 Setiembre de 2016

Eco. Mg. J

: -;r sy
Gmgmjﬁtpﬁﬁﬁﬂ {,l
1.- Andres Zamudio Sanchez DNI 46043865 k {’Nv/‘ _
2.- Milagros del Pilar Sdnchez Sdnchez DN 18171648 ¢ o

L]
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En la reunion de apoyo a las iniciativas de Gobierno Abierto, propuesto por el
Gobierno Regional La Libertad, informacion de cardcter virtual sobre
infraestructura de calidad y ventana Unica procedimental con respecto a los -
procedimientos de responsabilidad de la Sub Gerencia de Industria en
concordancia con la normatividad vigente sobre la materia.

Trujillo, 06 Setiembre de 2016

" Y

F

-\ E@_‘ > &\“}x':__ e
sttt hurllerrﬂu“’%gﬁﬂnelll

Sociedad Nacional de Industria
Regidn La Libertad.
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COMERCIO EXTERIOR TURISMO Y ARTESANIA

Siendo las 10: 48 am. horas del dia 21 de Ocoubre del ano dos mil dieciséis en cumplimiento de la
convocateria efectuada por la GERCETUR mediante Oficic Multiple N* 0386 -2016-grll-ger/grsceta, se
reunieron en el Auditorio de la Municipalidad Provincial de VIRLU, ubicada en la calle Independencia M 510
Wird — La Libertad, los sigulente ropresentantos de instituciones pablicas y privadas, que so mencionan 2
continuacién, para tratar la Agenda, materia de |a convocatoria con la direccién del Ing, Alan Sisniegas Linares,
Gerente de Comercio Exterior, Turisma y Artosani.

Mombes y Apellides Institucian
I.- 5esy Loapez Haro Municipalidad Prewvincial de Pataz
2.- Marco Antonio Rodriguez Municipalidad Distrital de Marmot

3.- Caros Javier Poemape Rivera  Municipalidad Distrital do Pacasmaye

4.-Katia Magaly Cordova Barriga  Municipalidad [istrital do Magdalena de Cao

2~ Fernando Asavache Diaz Murnicipalidad Provineml de Yira

&.- Carlos Rodas Visquez Municipalidad Provincial de Chepén

7.~ Jaime Sosa Porouras Municipalidad Provincial de Sincher Carricn

B.- Maruja Meciosup Liza Camara de Comercio de La Libertad - Comitd de Turisme
9.~ Segundo Garay Silva Camara de Comercio de La Libertad -~ Comicd de Turismo
10.- |osé Soto Rios Colegio de Licanciados en Turisme — LL

I 1- 5ara 3dnchez Landers Direccion Desconcentrada de Cultura

[2.- Alfonso Paredes Huamanchuma AHORA La Libortad

[ 3.- Melsen Mendoza Sanchez CADETUR La Libertad

| 4.~ Flor Cerna Romero APANVIT La Libermad

I 5.- Miryam Silva Fiorentini Mun:r_ipalrdad Discrreal de Huoanchaca

| &.- Marita Goicochea Corro Municipalidad Distrital de Huanchaco

| 7.= Robert Hipalito Reyes AGOTURLIE

[B8.- Alan Sisniegas Linaros Gerencia Regional de Comercie Exteriar, Turisma y Artesania Gobierne

Regional La Liberiad,
I'#.~ Angélica Villanueva Guerrers Sub Gerente de Turismo del Gobierno Regional La Libertad.

Se did Inicio a la reunidn con las palabras de bienvenida del Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial de
Wird Dra. Cecilia Landaure Gamarra, gerente municipal quien dio las palabras de bicnvenida a nombre del Sr,
Alcalde Mey Gimez Espinoza, posteriormente el Ing. Alan jaime Sisniegas Linares, Gerente de Comercio
Exterior, Turismao y Artesania  manifesta ol salude de bicnvenida a2 los asistentes. expresindoles su
agradecimiento por su participacién y of interés para continuar con |a peston de un espacio publice ¥ privade
de concertacién y coordimacion para tratar termas que contribuyan a fortalecer ba actividad twristica regional.
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.- Lectura del acta de la Sesion Il del Comité Consultive del Gobierna Regional La Libertad,
2.- Exposicién y detalle de acuerdos

13- Nueves Acuerdos

Asimismo, se solicits a los asistentes sus sugercncias ¥ ApOries:

NUEVOS ACUERDOS:

L.~ La Asociacion de Moteles y Restaurantos de La Libertad — AHORA La Libertad, axpondri el proceso para
la organizacién y filiales en las distineas provincias de La Fegién La Libertad,

L- Presentacion del Formato de Ferfa Turistica Gastrendmica de La Libertad para dofine of formato a adopar,

3.- La Quinta Sesién del Comité Consultive so realizara en Huanchaco a las 10:00 am en la Municipalidad
Distrital de Huanchaea,

SUGEREMCIAS:

|.= Realizar un consolidado de evento a calendarizar:
= Evento Ifikuk La Libertad

- Feria Turistica Gastronémica de La Libertad

- dernana de la ldentidad

Sin otro punto que trata, siendo las | 3:00 horas, 5o dio por finalizada fa sesidn, firmdndese 1 presente acta en
seal de conformidad con ol cantenida da la misma.

Adjunto las firmas de los integrantos reprosentantes de las entidades participantes en fa IV Sesion del Comitd
Consultive Regional de Turisma,

T Mo '-'T;.LM.-_
'.ﬂ A-.f{' gf E?ﬂ’;-,;it:r = . ||'.':,I'|'|-'£.| "Pdf_‘ Ili‘l_ﬁ?,_,n’{‘;h r"'T - \1_.1 giia cEﬂ lr'u-i_ fEﬁI ..:f'-.'-.
- h l:;‘“ .:.—||.'|Tn-!|‘-

it MRV | pedte .,ta\ Aed

Hu-i.lr'. acv
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REUNIONES DE PRESENTACION Y REVISION DE INICIATIVAS DE

GOBIERNO ABIERTO
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REGISTRO DE PARTICIPANTES DE REUNIONES DE PRESENTACION Y
REVISION DE PROPUESTAS DE COMPROMISOS DE GOBIERNO
ABIERTO.

DEL PILOTO GOEIERNO ABIERTO

Trujillo, 12 de octubre de 2016
UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE VIVIENDA CONSTRUCZION ¥ SANEAMIENTO.

ASISTENCIA DE PARTICIPANTES A REUNION DE TRABAJD DE PRTESENTACION, REVICION ¥ M,EJORA DE

NE | i
' ORD NOMERES ¥ APELLIDOS | INSTIUCION AREA/OFICINA TELEFONDO/ARERT CORRED
SRLL SRVas, =5 8 ¥ 9 ¥65 || wlawe &
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DEL PILOTO GORBIERNO ABIERTO

Trujillo, 12 da actubre de 2016
UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL AGRICULTURA.

ASISTENCIA DE PARTICIPANTES A REUNION DE TRABAJQ DE PRESENTACION, REVISION ¥ MEJORA DE [N

['L
0RO NOMBRES Y APELLIDOS INSTITUCIGN AREA/OFICINA | TELEFOND/ANEXD CORRED
o ¥ / 7 - - : -
L . £ Al L= | '] : ; R A3 L
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ASISTENCIA DE PARTICIPANTES A REUNION DE TRABAJO DE PRESENTACION, REVISION Y MEJORA DE IN

DEL PILOTO GOBIERNO ABIERTO

Trujillo, 12 de octubre de 2016
UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL DE CHAVIMOCHIC.

N®
ORD NOMBRES Y APELLIDOS INSTITUCIGN AREA/OFICINA | TELEFONI/ANEXD CORRED
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DEL PILOTO GOBIERNC ABIERTO

Trujillo, 13 de octubre de 2016
UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL DE COMERID EXTERICR, TURISMO ¥ ARTESAMNIA

ASISTENCIA DE PARTICIPANTES A REUNION DE TRABAJO DE PRESENTACION, REVISION Y MEJORA DE INIC

HOMBRES ¥ APELLIDOS (

INSTITUCION

AREA/TFICINA

TELEFON/ANEXD
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DEL PILOTO GOBIERNO ABIERTO

Trujillo, 13 de octubre de 2016

ASISTENCIA DE PARTICIPANTES A REUNION DE TRABAJO DE PRESENTACION, REVISION Y MEJORA DE IN
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DEL PILOTO GOBIERNQ ABIERTO

Trujillo, 14 de octubre de 2016

JNIDAD ORGANICA: GURENCIA REGIONAL DE TRABAIO Y PROMOCIC:N DEL EMPLECQ

ASISTENCIA DE PARTICIPANTES A nEUNION DE TRABAJC DE PRESENTACICN, REVISION ¥ :sEJORA DE INICIATIV

4o NOMBRES ¥ APELLIGOS INSTITUCION AREA/FICINA | TELEFOND/ANEXD CORRED
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TALLER DE PRIORIZACION DE COMPROMISOS E INICIATIVAS DE
GOBIERNO ABIERTO
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COMPROMISOS PRIORIZADOS:
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