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Zoznam pouzitych skratiek

b. bod (vo vsetkych jeho gramatickych tvaroch)
EK Eticky kddex

ICO Identifikacné Cislo organizacie

OvZP Organizacie v zriadovatelskej posobnosti
PO Prispevkova organizacia

RO Rozpoctova organizacia

TIS Transparency International Slovensko
uvo Urad pre verejné obstaravanie

VO Verejné obstardvanie

vuc Vy$si Gzemny celok

VZN VSeobecne zavadzné nariadenia

75K Zilinsky samospravny kraj

IL ZSK Inteligentny a lepsi Zilinsky samospravny kraj (ndzov projektu)



Uvod

Politiku otvorenosti / transparentnosti vnimame ako nevyhnutnu sucast strategickych
dokumentov Zilinského samospravneho kraja (dalej len ,ZSK“). Na&rtava hlavné linie spravania
sa ZSK ako subjektu verejnej moci a spravy, ktory sa chce spravat transparentne / otvorene
voci svojim obcanom ako aj voci vSetkym partnerskym instituciam v kraji aj mimo kraja.

Predkladany dokument ma Styri hlavné ocakavania:

1. Politika otvorenosti pomdze lepsej prezentacii ZSK navonok — vo¢i verejnosti aj voci
partnerom. ZSK chce budovat svoj obraz ako moderného a otvoreného kraja. Preto
potrebuje subor ukazovatelov, ktoré su akymisi zavizkami ZSK voéi externému
prostrediu v oblasti otvorenosti.

2. Politika otvorenosti prispeje k vy$sej ddvere verejnosti k ZSK — deklaraciou stiboru
pravidiel spravania sa ZSK posilni déveru verejnosti vo¢i aktivitdm ZSK.

3. Zavedenim politiky otvorenosti sa posilnia moZnosti pre verejnt kontrolu ZSK zo
strany médii aj verejnosti.

4. Cielom politiky otvorenosti je aj elimindcia priestoru na korupciu v internych
procesoch ZSK, voci ktorej nie je imUnna Ziadna institdcia. Preto je potrebné mat
zadefinované jasné pravidld spravania sa orgdnov ZSK, ktoré priestor na
netransparentné spravanie sa zmensuju.

Politika otvorenosti riesi vietky oblasti dané kompetenénym ramcom ZSK. Definuje
spolu 13 oblasti, ktoré sa dotykaju jednak organov kraja a nasledne sluzieb poskytovanych
krajom. KedZe su tieto oblasti a pésobenie ZSK v ich rdmci definované platnou legislativou,
jednotlivé oblasti a ukazovatele vnich sa do velkej miery prekryvaju s hodnotenim
Transparency International Slovensko (dalej len , TIS“) v rdémci projektu Otvorena samosprava
2020, v ktorom hodnotila mieru otvorenosti jednotlivych samospravnych krajov. Hodnotenie
TIS pritahuje velkd medidlnu pozornost a TIS je nepochybnou autoritou v oblasti boja proti
korupcii a podpory transparentnosti v SR, tento projekt bol teda zaroven vyznamnou

.....

Hodnotenie TIS obsahuje 11 kapitol (oblasti). V nasom navrhu je 13 oblasti. Niektoré su
zlucené, iné rozdelené. Navrhovana Struktura kapitol podla ndsho nazoru lepsSie zodpovedd
potrebam ZSK v internych procesoch ako aj pri komunikécii smerom navonok. Z naich
ukazovatelov sme vylucili Statistické indikatory, ponechali sme iba také, aby mali charakter
ukazovatelov (ZSK zverejiiuje, ZSK realizuje atd.).

.....

sledovanim trendov a dobrej praxe v samosprdvach - najma regionalnych ale aj miestnych v SR
ale aj za hranicami. Okrem ukazovatelov sledovanych TIS (najma rebri¢ek otvorenosti
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samospravnych krajov) sme sledovali aj iné relevantné rebricky — napr. v oblasti verejného
obstaravania hodnotenie verejnych zdkaziek ,zIndex” zostavované instititom Econlab
fungujicim pri Karlovej Univerzite v Prahe a Naddciou Zastavme korupciu.

Vychodiskom zostavovania politiky otvorenosti je vztah, ktory pouZiva Svetova banka
aj TIS, kde je priestor pre korupciu definovany vztahom K =M + VvR — T (pricom K = priestor
na korupciu, M = monopol, VVR = volnost v rozhodovani, T = zverejfiovanie). Cize priestor na
korupciu je nizsi ak medzi poskytovatelmi sluzieb su aj subjekty, ktorych zriadovatefom nie je
ZSK a priestor na korupciu zniZime, ak budeme mat ¢o najpresnej$ie pravidld a o najviac
zverejfiovat.!

Dal$im vychodiskom je princip otvorenosti, tak ako ho definuje koncept dobrého
spravovania / dobrej spravy (good governance), ktory prvykrat zacala pouZivat Svetova banka.
Koncept je zaloZeny na dodrZiavani viacerych principov ako napr. otvorenost, zodpovednost,
participativnost,  efektivnost. =~ Pod  spravovanim tu rozumieme  vykondvanie
socioekonomickych pravomoci a uplatiiovanie politik v sprave verejnych zalezitosti na uzemi
kraja prostrednictvom procesov, postupov, mechanizmov, institlcii. ZjednoduSsene mozie
»governance” znamenat proces rozhodovania a proces implementécie rozhodnuti.

Transparentnost resp. otvorenost je postavenda na slobodnom toku informdcii. Podla
tohto konceptu otvorenost znamena, Ze poskytované informacie su priamo pristupné tym
obyvatelom kraja, ktorych sa to tyka, Ze je im poskytovany dostatok informdcii, ktoré su
zrozumitelné, véasné a overitelné. Otvorenost mdze tiez naviac znamenat, Ze rozhodnutia
a ich vykon st robené sposobom, ktory respektuje pravidld a zakon.

Politika otvorenosti definuje aj pravidla (Standardy) pri zverejiiovani informacii, najma
na internetovej stranke ZSK ale aj pri reagovani na pripomienky verejnosti na socialnych
sietach alebo pri komunikacii s verejnostou cez iné komunikacné kandly (napr. elektronicka
posta).

Dokument predstavuje cielovy stav, kam chce ZSK smerovat — naplnenie jednotlivych
$tandardov zavisi od persondlnej, organizaénej ale aj technickej pripravenosti tradu ZSK. Preto
ich plnenie bude postupné.

Zodpovedné osoby za jednotlivé oblasti si navrhnuté v sulade sorganizacnou
Struktdrou ZSK — s nimi riaditel’ Gradu alebo riaditelka kancelarie predsedni¢ky ZSK. Toto
pomenovanie pozicii, ktoré pretrvaju aj zmenu legislativy, nevylucuje delegovanie

! Napr. v publikdcii Klittgaard, Robert — MacLean-Abaroa, Ronald — Parris, H. Lindsey: Corrupt Cities:
A Practical Guide to Cure and Prevention. Oakland CA ISS Press and Washington, World Bank Institute, 2000.



zodpovednosti na nizsie stupne riadenia, ale zodpovednost by sa podla nasho nazoru mala
zbiehat prave u tychto dvoch oséb.

Dokument vznikal v priebehu roku 2021 a jeho hlavnymi autormi boli Rudolf Bauer a
Ivan Roncdk. Na castiach dokumentu spolupracoval Martin Kincl. Dokument preSiel
pripomienkovanim tradu ZSK. Vznikol ako jedna z aktivit projektu Inteligentny a lepsi Zilinsky
samospravny kraj financovaného z prostriedkov Eurépskeho socialneho fondu v ramci
operacného programu Efektivna verejna sprava.



1. Pravidla zverejfiovania v podmienkach ZSK

Ambiciou tejto oblasti je ur¢it pravidld zverejfiovania informdcii Zilinskym
samospravnym krajom. Jasné pravidld vyznamne znizuju mieru volnosti v rozhodovani vo

zverenych pravomociach ZSK. Voblasti sa rieSia zverejnené dokumenty,

pravidla

zverejfiovania, pravidld komunikacie ZSK s externymi partnermi a pravidld komunikdcie na

socialnych sietach.

Zodpovedna osoba: riaditelka kancelarie predsednicky

Standardy:

Téma

1 | Zverejnené
dokumenty

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK s zverejnené vietky platné
nariadenia kraja (VZN) a je umoZnené ndvstevnikom stranky
vyhladavanie podla klti¢ovych slov

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK st zverejnené platné
strategické dokumenty ZSK

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK st zverejnené vietky platné
dokumenty urcujuce pravidla sprdvania sa tretich oséb schvalené
zastupitelstvom ZSK (napr. Zasady hospoddrenia s majetkom ZSK).

4 | Pravidla
zverejnovania

Zverejiiované dokumenty obsahuju informaciu o tom:
1. Kto dokument vydal

2. Kedy dokument vydal

3. Oblast, ktori dokument upravuje.

,ZSK na svojej oficidlnej internetovej stranke zverejiiuje“ znamena
bud’ priamo na svojej oficidlnej internetovej stranke zverejni danu
informaciu alebo zverejniuje na svojej oficidlnej internetovej stranke
priamy funkény odkaz na danu informdciu nachadzajucu sa na inej
internetovej stranke.

Informdcie na oficidlnej internetovej stranke nachadzaju vidy v Casti,
ktora je pre danu oblast relevantna.

ZSK zverejiuje pravne zavazné dokumenty uréujlce pravidla
spravania sa tretich osdb schvélené zastupitelstvom ZSK (napr.
zasady), strategické dokumenty, vyrocné spravy najneskér do 30 dni
od ich schvalenia prislusnym organom 75K / vydania predsedom ZSK
resp. riaditeflom dradu, ak legislativny predpis neuréuje inak.

75K zverejfiuje zapisnice z podujati (vratane zasadnuti organov ZSK)
najneskor do 10 dni od jeho konania, ak legislativny predpis
neurcuje inak.

75K zverejfiuje pozvanky na podujatie (vratane zasadnuti orgdnov
75K) najneskér 7 dni pred jeho konanim, ak legislativny predpis
neurcuje inak.




10 75K zverejfiuje informacie obsiahnuté v registroch (informaénych
systémoch vedenych ZSK obsahujucich subor Gdajov vo vlastnictve
Z5K) v redlnom &ase; pokial to do¢asne nie je mozné, najneskér do
30 dni zverejni export (v *.csv alebo vinom otvorenom formate) dat
z registra (najma majetok a investicie).

11 75K zverejiiuje online prenosy z podujati v redlnom &ase a jeho
zaznam v archive online prenosov najneskor do 1 pracovného dna
(24 hodin) po uskuto¢neni podujatia.

12 Iné informacie, neobsiahnuté vo vyssie uvedenych pravidlach,
zverejiiuje ZSK do 30 dni od ich vzniku, resp. zmeny, pokial
legislativne predpisy nestanovuju inak.

13 | Pravidla Klient dostane potvrdenie o doruceni jeho podania najneskoér do 1
komunikacie pracovného dia (24 hodin) od jeho dorucenia elektronicky. Priinom
ZSK so svojimi | spdsobe dorucenia podania postupuje ZSK v stlade s charakterom
klientmi? nosi¢a ziadosti.

14 Na kaZdé podanie odpovie ZSK najneskér do 10 dni od doruéenia

podania, ak legislativa nestanovuje iné lehoty na konanie. V pripade
zloZitosti podnetu / otazky mozno tato lehotu prediZit, o éom musi
byt klient informovany.

15 | Pravidla Na osobné sprdvy a relevantné komentare pod prispevkami od
komunikacie verejnosti na svojich oficidlnych profiloch na socidlnych sietach
na socialnych reaguje ZSK najneskdr do 1 pracovného dria (24 hodin)
sietach

2 Na u&ely oznamovania protispoloéenskej &innosti a etickej agendy sa za externého partnera povazuje
aj zamestnanec Gradu ZSK.



Il. Informovanie o organoch samospravneho kraja

Informécie o samotnom ZSK su zakladom, na ktorom stoji otvorenost kraja ako takého.
Preto tymto informdaciam prikladame velky vyznam. V oblasti sa sumarizuje vSetko, ¢o by sa
o organoch ZSK malo zverejiiovat. Pokryva témy zverejnenia strategickych dokumentov,
zverejfiovania informdcii o volenych predstavitefoch ZSK (predseda a poslanci), o hlavnom
kontrolérovi ZSK, o zamestnancoch Uradu ZSK ako aj o kolektivnych orgdnoch: informécie
o rokovani zastupitelstva ZSK a informdcie o rokovani komisii zastupitelstva ZSK.

Zodpovedna osoba: riaditelka kancelarie predsednicky

Standardy:
Téma
1 | Informéacie Na oficidlnej internetovej stranke ZSK su zverejnené informdcie
o volenych o volenych predstaviteloch ZSK:

predstaviteloch

1. poslanci:

mena a priezviska a kontaktné udaje

prislusnost k volebnému obvodu

¢lenstvo v intituciach ZSK resp. v organoch inych
pravnickych oséb ak poslanec zastupuje ZSK

politicka prislusnost

hlasovania poslancov

aktivita poslancov na zasadnutiach zastupitelstva ZSK
majetkové priznania (relevantny vypis) za aktualny rok
majetkové priznania (relevantny vypis) za 2 roky
predchadzajuce aktualnemu roku

potvrdenie o podani majetkového priznania za aktudlny
rok

potvrdenie o podani majetkového priznania za 2 roky
predchadzajice aktualnemu roku

platy a odmeny resp. iné finanéné pozitky vyplatené zo
zdrojov ZSK za aktudlny rok a za 2 roky predchadzajice
aktualnemu roku

2. predseda a podpredsedovia:

a.

meno a priezvisko a kontaktné udaje

b. pracovny program po drioch

C.

Zivotopis obsahujuci
i. vzdelanie,
ii. pracovnu minulost,
iii. ¢lenstvo v organoch inych pravnickych osob pred
nastupom do funkcie,
iv. sucasné ¢lenstvo v organoch inych pravnickych
0s0b (v pripade podpredsedov)




v. Clenstvo v politickej strane.

d. majetkové priznania (relevantny vypis) za aktualny rok

e. majetkové priznania (relevantny vypis) za 2 roky
predchadzajuce aktualnemu roku

f. potvrdenie o podani majetkového priznania za aktualny
rok

g. potvrdenie o podani majetkového priznania za 2 roky
predchadzajuce aktualnemu roku

h. platy a odmeny resp. iné finan¢né pozitky vyplatené zo
zdrojov ZSK za aktudlny rok a za 2 roky predchadzajice
aktualnemu roku

Informacie
o hlavhom
kontroldrovi

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK st zverejnené informéacie
o hlavnom kontroldrovi ZSK (v sulade s platnou legislativou na
ochranu os. udajov):

1.

2.
3.
4

meno a priezvisko a kontaktné udaje
funkéné obdobie
pracovny program po drioch
Zivotopis obsahujuci

a. vzdelanie,

b. pracovnu minulost,

c. clenstvo v organoch inych pravnickych os6b pred

nastupom do funkcie.

majetkové priznania (relevantny vypis) za aktualny rok
majetkové priznania (relevantny vypis) za 2 roky
predchadzajuce aktualnemu roku
platy a odmeny resp. iné financné pozitky vyplatené zo
zdrojov ZSK za aktudlny rok a za 2 roky predchadzajice
aktualnemu roku

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK su zverejnené informacie
z ¢innosti hlavného kontroléra ZSK:
1.

hw

Odborné stanoviska (k prijatiu Uveru, k rozpoc¢tu

a zaverenému Uctu kraja) v €asovom reZzime zverejiiovania
zapisnic zo zasadnuti zastupitelstva ZSK

Pripomienky k prerokovavanym témam na zasadnuti
zastupitelstva ZSK v ¢asovom rezime zverejfiovania zapisnic
z0 zasadnuti zastupitelstva ZSK

Aktudlny plan kontrol

Vysledky kontrol za aktudlny rok

Vysledky kontrol min. za 2 roky predchadzajiuce aktualnemu
roku

Rocné spravy o Cinnosti za aktualny rok

Rocné spravy o ¢innosti min. za 2 roky predchdadzajutce
aktualnemu roku
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8. Funk¢na adresa elektronickej posty na poddvanie podnetov
na kontroly v ZSK a OVZP ZSK

Informacie
0 zamestnancoch
Uradu ZSK

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK st zverejnené informacie
o zamestnancoch Uradu ZSK na najvy$$om stupni riadenia (riaditel
uradu a riaditelia odborov) (v sulade s platnou legislativou na
ochranu os. udajov):
1. mena a priezviska a kontaktné udaje
2. Zivotopis obsahujuci
a. vzdelanie,
b. pracovnu minulost.

Na oficialnej internetovej stranke ZSK su zverejnené mena a
kontakty na zamestnancov Uradu ZSK

Informacie

o rokovani
zastupitelstva
75K

Na oficialnej internetovej stranke ZSK su zverejnené informacie
o rokovani zastupitelstva ZSK:
1. harmonogram rokovani
2. pozvanka a materidly na aktualne rokovanie zastupitelstva
3. materidly na rokovanie zastupitelstva, ktoré prebehlo pred
aktualnym zasadnutim — aspon z troch rokov
predchddzajucich aktualnemu zasadnutiu zastupitelstva
4. zdpisnice zo zasadnuti zastupitelstva vratane prijatych
uzneseni z aktudlneho zasadnutia zastupitelstva
5. zapisnice zo zasadnuti zastupitelstva vratane prijatych
uzneseni ktoré prebehlo pred aktualnym zasadnutim — min.
z troch rokov predchadzajucich aktualnemu zasadnutiu
zastupitelstva
6. uznesenia zastupitelstva, na ktoré bolo uplatnené sistacné
pravo predsedu a dévody jeho uplatnenia
7. uznesenia zastupitelstva, na ktoré bol podany protest
prokuratora a informacie o ndaslednych krokoch
zastupitelstva

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK su zverejnené videozaznamy
z aktudlneho rokovania zastupitel'stva ZSK a min. z troch rokov
predchadzajucich aktualnemu zasadnutiu zastupitelstva

Informacie

o rokovani
komisii
zastupitelstva
ZSK

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK su zverejnené Informécie
o rokovani komisif zastupitelstva ZSK:
1. pozvanka a materidly na zasadnutia komisii
2. zloZenie komisii; pri kazdom ¢lenovi komisie dévod jeho
¢lenstva v nej
3. zapisnice zo zasadnuti komisii zastupitelstva vratane
prijatych uzneseni v aktualnom roku
4. zapisnice z rokovani komisii zastupitelstva vratane prijatych
min. z dvoch rokov predchadzajucich aktudlnemu roku
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informacie,

lIl.  Pristup verejnosti k informdciam

Otvorena oblast Pristup verejnosti k informaciam pomenuva cesty ako sa verejnost
moze kinformacidm aktivne dostat. Obsahuje tie? zavidzky ZSK zverejfiovat vybrané

ktoré neboli priraditelné k nijakej Specifickej oblasti. V oblasti sa rieSi

indtitucionalna infradtruktira na informovanie, Gradna tabula ZSK, vyroéna sprava ZSK a formy
komunikacie ZSK s verejnostou a inymi externymi partnermi.

Zodpovedna osoba: riaditelka kanceldrie predsednicky

Standardy:

Téma

InStitucionalna
infrastruktura
na
informovanie

ZSK ma vytvorenu poziciu, ktorej naplfiou je aj zodpovednost za
realizaciu tejto oblasti politiky otvorenosti vo vztahu k pristupu
verejnosti k informaciam.

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK sa nachadza identifikdcia a
kontaktné Udaje na vyssie uvedenu poziciu.

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK sa nachadza lahko
vyhladatelny funkény kontakt na posielanie Ziadosti o spristupnenie
informdcii podla Zakona o slobodnom pristupe k informaciam.

Uradnd tabula

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK sa nachadza funkéna
elektronicka uradna tabula.

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK sa nachadza archiv
elektronickej uradnej tabule za rok predchadzajici aktudlnemu roku

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK sa nachadza odkaz na nim
vydavané elektronické dokumenty aj na Centrdlnej Uradnej
elektronickej tabuli na www.slovensko.sk

Vyrocna
sprava ZSK

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK sa nachadza vyroénd sprava
samospravneho kraja za poslednych 5 rokov predchadzajucich
aktudlnemu roku.

10
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13

Formy
komunikacie

ZSK odpoveda na ziadosti o informdcie v zdkonnej forme a lehote

OVZP ZSK odpovedaju na ziadosti o informacie v zdkonnej forme
a lehote.

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK sa nachadza zoznam Ziadosti
o spristupnenie informacii podla Zakona o slobodnom pristupe
k informaciam a k nim priradené odpovede

75K komunikuje s cudzincom min. v anglickom jazyku (napr.
telefonat).

75K poskytuje moznost verejnosti prihlasit sa na odber informacii
z diania v ZSK a na pripomienkovanie VZN a inych strategickych
dokumentov.

75K komunikuje s verejnostou prostrednictvom socialnych sieti

12


http://www.slovensko.sk/

IV.  Uéast verejnosti na rozhodovani

Ucast verejnosti na rozhodovani predstavuje déleZity nastroj zapojenia verejnosti do
rozhodovania medzi volbami predsedu 7SK a zastupitelstva ZSK. V oblasti sa riesi
pripomienkovanie nariadeni (dalej aj ,VZN“) verejnostou, vztah verejnosti a zasadnutie
organov ZSK (vratane poradnych) a iné nastroje participacie, osobitne peticie doru¢ené ZSK.

Zodpovedna osoba: riaditelka kanceldrie predsednicky

Standardy:

Téma

1 | Pripomienkovanie
VZN verejnostou

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK sa nachadzaju informdacie
ako pripomienkovat navrhy VZN verejnostou.

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK st zverejnené
pripomienky obc¢anov k schvalovanym VZN najneskor v den
zasadnutia orgdanu, ktory sa ma navrhom VZN zaoberat.

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK je mo#né sledovat

a pripomienkovat cely proces k predlozenym navrhom VZN
a inym typom strategickych dokumentov, tykajucich sa
obyvatelov (ndvrh, prerokovanie v komisiach, predlozené
pozmenovacie navrhy a hlasovanie o nich)

Ak verejnost vyuZije pravo podat hromadnu pripomienku k
navrhom VZN s pravom vystlpit na zasadnuti organu, ktory sa
bude ndvrhom, ku ktorému pripomienka smeruje, ZSK tento
institut vyuziva3

5 | Verejnost
a zasadnutie
organov ZSK

Zasadnutie zastupitelstva ZSK je mozné sledovat cez online
vysielanie na internetovej stranke ZSK a na profiloch ZSK na
vhodnych socidlnych sietach

Ak ZSK organizuje verejnu diskusiu s predstavitefom ZSK, tuto
diskusiu je moZné sledovat cez online vysielanie na internetove;j
stranke ZSK a na profiloch ZSK na vhodnych socialnych sietach

Na zasadnuti zastupitelstva ZSK ma verejnost moznost vystupit
k lubovolnému bodu, a to bez predchddzajuceho schvalovania
poslancami zastupitelstva (pokial predsedajuci alebo
zastupitelstvo nerozhodne inak).*

Zasadnutia komisii zastupitelstva ZSK sa méze zu&astnit
verejnost bez nutnosti predchadzajuceho schvalovania tGcasti
¢lenmi komisie. Predseda komisie ma pravo v odévodnenych

3 Povinnost je zakotvena v §8, ods. 8 zakona 302/2001 o VUC. Hromadna pripomienka = 200 podpisov.

4 obmedzenie ¢asu, poctu vystlpeni atd. je mozné. TIS md zdéraznené, 7e to ma byt pred hlasovanim

0 veci.
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pripadoch rozhodnut inak. To neplati pre ¢ast zasadnutia
komisie, kedy su predmetom rokovania materialy neverejné
z inych zdkonnych dévodov.>

10

11

Iné nastroje
participacie

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK sa nachadza nastroj na
verejné sledovanie odpovedi na zaslané
podnety/pripomienky/pochvaly od verejnosti

ZSK vyuZiva nastroje zapojenia verejnosti do rozhodovania
o pouziti verejnych zdrojov:

1.

Verejnost mbze predkladat navrhy na pouZitie verejnych
zdrojov na podporu konkrétnych aktivit (projektov)
Verejnost je zapojena do rozhodovania o podpore
konkrétnych aktivit (projektov) — napr. formou hlasovania

ZSK vyuZiva rozne nastroje ziskavania spatnej vizby na
implementdaciu svojich verejnych politik (napr. ankety,
dotaznikové prieskumy, prieskumy spokojnosti a pod.).

12

13

14

Peticie

V pripade hromadnej peticie méa zastupca peti¢ného vyboru
pravo vystupit na zasadnuti organu, ktory sa danou peticiou
zaobera.

Zastupitelstvo ZSK prerokuje spravu o peticidch doru¢enych ZSK
min. jedenkrat roCne

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK sa nachddza sprava
o peticiach doru¢enych ZSK min. za predchadzajuce 3 roky.

5> Toto ustanovenie nebrani obmedzeniu Géasti verejnosti napr. kapacitnymi parametrami rokovacej
miestnosti prip. prerokovavanim zéleZitosti, pri ktorej zakony Ucast verejnosti vylu€uju.
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V. Financie a rozpocet

75K ro¢ne hospodari s viac ako 200 mil. EUR. Narodnd legislativa reguluje proces tvorby
rozpo¢tu ako aj informovanie o zmluvdach, objednavkach a fakturach, ale ZSK ma ambiciu tieto
minimalne Standardy prekracCovat. V oblasti sa riesi rozpoctovy proces (rozpocet, jeho zmeny,
zaverecny Ucet) ako aj forma a ndlezitosti zverejiiovania informacii o zmluvach, objednavkach

a fakturach.

Zodpovedna osoba: riaditel uradu

Standardy:

Téma

ZSK zverejfiuje aktudlne informacie o:
a) Prijmoch

b) Vydavkoch

c) Financnych operdciach

d) Vyvoji dlhovej sluzby

ZSK zverejiiuje priebeiné hodnotenie programového rozpoctu,
zrozumitelnou formou, min. po ukonceni kazdého stvrtroku.

3 | Rozpocet

Navrh rozpoctu na nasledujuci rozpoctovy rok obsahuje slovny opis
vsetkych poloZiek (programov, podprogramov a prvkov rozpoctu) v
rozpocte vratane kratkeho zdévodnenia polozky — pri prijmoch titul
nadobudnutia a pri vydavkoch zdévodnenie (ucel) vydavku.

4 Na oficidlnej internetovej stranke ZSK je zverejneny schvéleny
rozpocet na aktualny rok a vSetky zmeny rozpoctu

5 Na oficidlnej internetovej stranke ZSK su zverejnené schvalené
rozpoCty minimalne troch poslednych po sebe nasledujucich
uplynulych rokov vratane ich zmien.

6 | Zmena Zmeny rozpoctu ZSK st zdévodnené a tieto dévody su trvalo

rozpoctu zverejnené pri informacii o zmene rozpoctu ZSK.

7 Ak zastupitel'stvo ZSK udelilo predsedovi ZSK pravomoc menit
rozpocet ZSK (bez sthlasu zastupitelstva ZSK), st tieto pravidla
zverejnené pri rozpocte ZSK.

8 Zverejiovanie zmien schvaleného rozpoctu sa riadi rovnakymi

pravidlami ako ndvrh rozpoctu (napr. vratane zverejnenia na
internetovej stranke na pripomienkovanie verejnostou atd.).

9 | Zaverecny
ucet

Zavereény Ucet ZSK obsahuje okrem povinnych néleZitosti
spracovanych s pouzitim predpisanej odbornej terminoldgie aj cast
spracovanu formou zrozumitelnou pre laicku verejnost obsahujucu:
a) Informaciu o $truktire a prijmoch rozpoctu ZSK

b) Informaciu o $trukture a vydavkoch rozpoctu ZSK

c) Informéciu o $trukture a vyvoji dlhu ZSK

d) Informéciu o stave majetku ZSK

e) Informaciu o investicidch do majetku ZSK
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10

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK su zverejnené zavereéné Gcty
minimalne troch poslednych po sebe nasledujucich uplynulych rokov.

11

12

13

14

Zmluvy,
objednavky
a faktary

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK zverejfiuje Uplné znenie
vsetkych zmluv vratane relevantnych priloh, s kopirovatefnym
a strojom citatelnym obsahom.

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK je mozné zmluvy, objednavky
a faktury triedit podla protistrany, predmetu, sumy a datumu
podpisu.

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK je mozné uzivatelom vybrané
zmluvy, objednavky a faktury exportovat do vhodného formatu
(export v *.CSV alebo v inom otvorenom formate).

Na oficidlnej internetovej stranke ZSK je mozné v zmluvéch,
objednavkach a fakturach vyhladavat aspon podla cisla dokumentu,
rozpatia sumy, rozpatia datumu podpisu, rozpatia platnosti
dokumentu, nazvu a ICO partnera, so zachovanim pristupu ku
dokumentom.

16



VI.  Verejné obstaravanie

Znadnd &ast vydavkov ZSK sa realizuje v reZime verejného obstaravania, preto mu
venujeme osobitnu kapitolu. Prostrednictvom verejného obstaravania tiez vznikaju dlhodobé
zmluvné zavizky ZSK. Oblast zahffia informovanie o verejnom obstaravani ako aj sledovanie
otvorenosti procesu verejného obstaravania.

Zodpovedna osoba: riaditel Uradu

Standardy:

Téma

1 | Informovanie | ZSK na oficidlnej internetovej stranke trvalo zverejfiuje odkazy na
o verejnom profily ZSK na portaloch Elektronicky kontrakta¢ny systém a Urad
obstardvani pre verejné obstaravanie (UVO).

2 ZSK na oficidlnej internetovej stranke zverejiiuje odkaz na spravy o

zakazkach s nizkou hodnotou zverejfiované na profile UVO.®
3 ZSK na oficidlnej internetovej stranke zverejiuje vyzvy na

predkladanie ponuk pre zakazky s nizkou hodnotou.

4 | Sledovanie

otvorenosti
procesu VO
5
6
7
8
9

ZSK md formalizovany proces kontroly splnenia podmienok zo
strany potencialneho doddvatela na uzatvorenie zmluvy so ZSK
(neexistencia dlhu vo&i ZSK, zapis v Registri partnerov verejného
sektora atd".).

Podiel verejnych zakaziek na celkovych nakupoch rocne (t. j. akd
velka ¢ast ndkupov vedenych v Uctovnictve prejde zdkazkami v
rezime zdkona o verejnom obstaravani) je viac ako 80%.

ZSK na oficidlnej internetovej stranke a na uradnej tabuli ZSK
zverejiuje informaciu o konani zasadnutia komisie, ktora hodnoti
ponuky uchadzacov.

Zasadnutia hodnotiacej komisie sa mbze ako pozorovatel zucastnit
aj jej neclen.

Podiel zakaziek v priamom rokovacom konani a objemu prac naviac
na celkovom objeme zdakaziek kraja roCne je mensi ako 20%

Konzistentnost konania pri verejnych obstaravaniach (t. j. miera
neopravovania sutaznych podkladov a nerusenie zakaziek) za rok je
vysSSia ako 50%

¢ Tento ukazovatel sa méze javit ako duplicitny s predchadzajicim. Dévodom je, e ZSK nema dosah na
svoju Struktdru profilu a v pripade legislativnej zmeny sa méze stat, Ze spravy o zédkazkach s nizkou hodnotou
budu zverejfiované mimo profilu ZSK na UVO na inom mieste.
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VII. Majetok a investicie

Z5K evidoval ku koncu roka 2020 majetok v Gétovnej hodnote cca 750 mil. €, z toho asi
polovicu v organizaciach v jeho zriadovatelskej pésobnosti. Kapitalové vydavky ZSK atakuju
hranicu 30 mil. € ro¢ne. Tieto sumy vyZaduju zvySenu pozornost a informacie v nakladani
v nim. V danej oblasti sa riesi zverejnenie pravidiel nakladania s majetkom, register majetku,
jeho prebytocnost, samotny prevod uzivania majetku a informacie po prevode ako aj register
investi¢nych akcii ZSK.

Zodpovedna osoba: riaditel uradu

Standardy:

Téma

1 | Dokument

Na internetovej stranke ZSK su trvalo zverejnené aktudlne Zasady
hospodarenia s majetkom ZSK.

2 | Register
majetku

Na internetovej stranke 75K je trvalo zverejneny register majetku ZSK
obsahujuci:

Opis majetku

Druh majetku — hnutelny / nehnutelny

Umiestnenie majetku (obec a katastrdlne uzemie)

Identifikdciu spravcu majetku

Strucny opis vyuZzitia majetku

Zostatkova hodnota majetku k 31.12. predchadzajiceho roku
Zriadenie vecného bremena k majetku, pokial je zriadené

NouswN e

Vynimku tvoria zbierkové predmety v sprave kultarnych institucii
v zriadovatelskej pdsobnosti ZSK a hnutelny majetok zanedbatelne;j
hodnoty a vyznamu.

3 | Prebytoénost

ZSK na svojej internetovej stranke zverejfiuje informacie o vzniku
prebytocnosti majetku obsahujuce:

1. Opis prebytocnej veci / suboru veci

2. Informdcia o dni vyhldsenia majetku za prebytocny

4 | Prevod Z5K na svojej internetovej stranke zverejfiuje informdcie o zamere
uzivania prenajat / previest vlastnictvo prebyto¢ného majetku spolu s uvedenim
majetku formy prechodu jeho uZivania zo ZSK na iny subjekt mimo ZSK.

5 75K vyuziva zvy&ajne pri prenajme / predaji majetku elektronické aukcie.

6 | Informacie Z kazdého prendjmu / predaja majetku je na internetovej stranke ZSK
po prevode zverejnena kratka zapisnica obsahujuca:

Opis prebytocnej veci / suboru veci

Kto a kedy rozhodol o prebytocnosti

Kedy sa zacalo konanie o prenajme / predaji majetku

Aka bola forma procesu prenajmu / predaja majetku

Informaciu o zverejneni oznamenia o prenajme / predaji majetku

ukhwnN R
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6. Kto tvoril komisiu (ak bola zriadena), ktora posudzovala ponuky na
prenajom / predaj majetku’

7. ldentifikaciu osoby / subjektu, ktory je prenajimatelom/ novym
vlastnikom predmetného majetku.

7 Z kazdého prenajmu / predaja majetku ZSK zverejfiuje na internetovej
stranke ZSK zapisnice min. za aktudlny rok a tri jemu bezprostredne
predchadzajuce roky.

8 ZSK zverejfiuje uzatvorené zmluvy na prendjom majetku s dobou
ucinnosti viac ako 10 rokov s podrobnym zdévodnenim, prec¢o k ndjmu
na taku dlht dobu ZSK pristupil. Toto zdévodnenie sa nachadza pri
zmluve.®

9 | Investicie ZSK na oficidlnej internetovej stranke zverejiiuje registre investi¢nych
akcii ZSK ako samostatné dokumenty (nie stcast rozpoctu) za aktudlny
rozpoctovy rok a tri jemu predchadzajiuce rozpoctové roky obsahujuce:
Nazov investi¢nej akcie,

miesto realizacie investi¢nej akcie,

nazov organizdcie, pre ktorud sa akcia realizuje,

zhotovitel,

cena podla uzatvorenej zmluvy vratane dodatkov k nej,

termin zacatia realizacie investi¢nej akcie / vystavby,

Zmluvny termin ukoncenia investi¢nej akcie.

NoubkbwnNE

7 Podla zdkonov vytvorenie komisie nie je povinné, preto ponechdvame tUto moZnost otvorend
a zverejfiovat jej ¢lenov len vtedy, ak je takato komisia vytvorena.

8 Pri takychto dlhych ndjmoch navrhujeme zvy$enu mieru otvorenosti oproti ndjmom na kratsiu dobu.
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VIIl. Dotacie a granty, licencie, povolenia

Kraj poskytuje sluzby tromi spdsobmi — priamo resp. cez svoje organizacie, objednanim
sluzby v externom prostredi a udelovanim grantovych podpér. V mene $tatu tiez ZSK vyddva
r6zne povolenia alicencie. Tato oblast ma ambiciu rieSit prave tuto problematiku —
informovanie o procese pridelovani dotacii a grantov, licencii, povoleni — od verejnosti
pravidiel cez vyzvu, hodnotenie a informovanie o vysledkoch hodnotenia aZ po dopady tohto
rozdelovania. Zohladnené su aj odliSnosti v procese rozdelovania dotacii a grantov resp.
povoleni a licencii.

Zodpovedna osoba: riaditel uradu

Standardy:

Téma

1 | Pravidld 75K na oficiadlnej internetovej stranke pri informaciach o poskytovani
pridelovania | dotdcii, grantov, licencii, alebo povoleni zverejiiuje informacie, ako
mozno o nich poZiadat.

2 | vyzva 75K na oficidlnej internetovej stranke zverejiiuje vyzvy na uchadzanie
sa o dotaciu/grant obsahujuce:

1. termin podavania Ziadosti

2. mena a priezviska ¢lenov hodnotiacej komisie; pri kazdom ¢lenovi
komisie dévod jeho ¢lenstva v nej

kritéria hodnotenia Ziadosti dotacii aj s ich vahami

indikativny ¢asovy ramec hodnotenia a zverejnenia vysledkov
hodnotenia

B w

3 | hodnotenie | ZSK na oficidlnej internetovej stranke a na Uradnej tabuli ZSK zverejfiuje
informaciu o konani zasadnutia komisie, ktora hodnoti Ziadosti.

4 Zasadnutia hodnotiacej komisie sa mdze ako pozorovatel zucéastnit aj
jej neclen.
5 75K na oficidlnej internetovej stranke zverejiiuje dokument upravujuci

pravidla na rieSenie konfliktu zdujmov ¢lenov hodnotiacich
komisii/individudlnych hodnotitelov rozhodujucich o prideleni
dotacii/grantov/licencii/povoleni.

6 | Informovanie | ZSK na oficidlnej internetovej stranke zverejfiuje zapisnicu z hodnotenia
o vysledkoch | dotacii/grantov obsahujucu:

Termin zverejnenia vyzvy

Strucny priebeh hodnotenia Ziadosti

Zoznam podporenych Ziadosti

Zoznam nepodporenych Ziadosti

Hodnotiace tabulky k jednotlivym Ziadostiam

uhwnN e
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Zapisnice zo zasadnuti komisii rozhodujucich o udeleni
dotdcii/grantov/licencii/povoleni vratane prijatych uzneseni su
zverejnené na Uradnej tabuli ZSK

ZSK na oficialnej internetovej stranke mimo zapisnice z hodnotenia
dotdcii/grantov zverejiiuje zoznam podporenych a nepodporenych
Ziadosti min. za aktudlny rok a dva jemu predchadzajice roky.

ZSK na oficidlnej internetovej stranke zverejiiuje informacie
o pridelenych a nepridelenych dotdcidch vo vylu¢nej rozhodovacej
kompetencii predsedu ZSK.

10

ZSK na oficidlnej internetovej stranke zverejiiuje min. raz ro¢ne
informacie o udelenych licencii/povoleni obsahujuce:

1. identifikaciu Ziadatela

2. identifikaciu licencii/povoleni

3. trvanie licencii/povoleni

11

12

dopady

Zastupitel'stvo raz ro¢ne prerokuje spravu o fungovani procesu
pridelovania dotacii/grantov z vlastnych rozpocétovych prostriedkov
v podmienkach ZSK vratane dopadov ich pridelovania na plnenie
strategickych rozvojovych cielov ZSK (netyka sa dotécii/grantov,

ktorych udelovanie vyplyva z inej legislativy a su teda narokovatelné

bez ohladu na zdroj ich financovania).

Spréva o dopadoch pridelenych dotécii/grantov je po jej prerokovani

zverejnena.
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IX. Personalistika

ZSK chce, aby pref pracovali kvalitni fudia a zaroveri oblast obsadzovania volnych miest
patri podla vnimania verejnostou medzi oblasti najviac zasiahnuté netransparentnostou. Iba
otvorenost v oblasti personalnej politiky ZSK napriklad dokaze nakreslit deliacu ¢iaru medzi
priamym vyhladdvanim talentov a moZnym netransparentnym obsadzovanim pracovnych
miest s Ucelom vyhladdvania nejakého individualneho alebo skupinového zaujmu. V kapitole
sa riesi informovanie o volnych pracovnych miestach, vyber zamestnancov ako aj informacie
z obsadzovania volnych pracovnych miest.

Zodpovedna osoba: riaditelka kanceldrie predsednicky

Standardy:
Téma
1 | Informovanie | ZSK zverejfiuje ozndmenia o otvorenych vyberovych konaniach
o volnych obsahujuce:
pracovnych 1. ddtum zverejnenia informdcie o volnom pracovnom mieste
miestach 2. charakteristiku obsadzovaného miesta
3. kvalifika¢né predpoklady
4. datum uzavierky prihlasok
2 Z5K na svojej oficidlnej internetovej stranke zverejiiuje informacie
o volnych pracovnych miestach vo svojich organizaciach.
3 | Vyber ZSK realizuje otvorené vyberové konania na miesta vedticeho

zamestnancov | zamestnanca, ktory vykondava funkciu $tatutdrneho organu v ZSK
(riaditelia OVZP ZSK) a na miesto dalsieho vediceho zamestnanca, u
ktorého to urci pracovny poriadok, pokial legislativny predpis
neustanovuje iny postup.

4 75K pri vyberovych konaniach pouZiva aj pisomné testy ako nastroj
objektivizacie konania.
5 | Informacie 75K na svojej oficidlnej internetovej stranke trvalo zverejfiuje
z obsadzovania | informacie® z otvorenych vyberovych konani vidy po ich ukonéeni
volnych obsahujuce:
pracovnych 1. informacie o zverejneni ozndmenia o vyberovom konani
miest 2. pocet ucastnikov vyberového konania

3. mena a priezviska ¢lenov komisie ako i dovody (pozicia), na
zaklade ktorych boli do komisie menovani

° Napr. vo forme jedného dokumentu (zapisnice) priblizujiceho priebeh konania a popis jeho
jednotlivych Usekov obsahujlci uréené informacie. Tento dokument nie je totozny so zapisnicami danymi inymi
zakonmi, tie netvoria ani jeho prilohy.
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4. sumarne hodnotenie po ukoncéeni procesu vyberu vratane mena
a priezviska osoby, ktora sa stala vitazom vyberového konania

V pripade, Ze sa pri obsadzovani akejkolvek volnej pracovnej pozicie
otvorené vyberové konanie neuskutocni, lebo to nie je ucelné a
zékon vyberové konanie nevyzaduje, ZSK zverejni dévod
nerealizovania otvoreného vyberového konania a struény priebeh
postupu vyberu zamestnanca na danu poziciu. Zapisnica z priebehu
postupu vyberu zamestnanca na danu poziciu bez otvoreného
vyberového konania sa riadi primerane ustanoveniami platnymi pre
zapisnicu z otvoreného vyberového konania a 7SK ju trvalo zverejni
na svojej oficidlnej internetovej stranke.*°

10 yztahuje sa najmi na miesta referentov.
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X. Etika a konflikt zaujmov

Vyskumy ukazuju, Ze pre presvedcenie verejnosti o etickom spravani sa zamestnancov
aj volenych predstavitelov su nevyhnutné pravidla etického sprdvania sa a vhodné institucie.
Ponechanie situacie bez pravidiel len na samoreguldciu a vrodenu etickost, nestaci. V tejto
oblasti sa rozoberd vieobecne etickd infrastruktira ZSK, osobitne eticka infrastruktura
zamestnancov a osobitne etickd infrastruktira volenych predstavitelov ZSK a osobitne etika
v organizacidch ZSK. Zaobera sa aj nahlasovanim nekalych praktik a stanovuje pravidla k
sprave o etike ZSK.

Zodpovedna osoba: riaditelka kanceldrie predsednicky

Standardy:
Téma
1 | Eticka 75K ma zriadenu poziciu, ktorej naplfiou je aj etickd infrastruktura
infrastruktura | smerom dovnutra organizacie. Tato pozicia je najma koordinacna
vieobecne a poradnd. !

2 75K riedi kazdy podnet / otdzku tykajucu sa etickej agendy — aj
anonymny; ak po jeho prestudovani vznikne dévodné podozrenie na
$kodu alebo ujmu na dobrej povesti ZSK.

3 | Eticka ZSK ma prijaty eticky kédex zamestnancov ZSK obsahujuci:
infrastruktura | 1. definiciu konfliktu zaujmov a jeho riesenie,

zamestnancov | 2. Upravu prijimania darov a inych vyhod,

3. postup a sankcie v pripade porusenia noriem kodexu.

4 75K ma na svojej oficidlnej internetovej stranke trvalo zverejneny
eticky kddex zamestnancov ZSK.
5 75K ma na svojej oficialnej internetovej stranke trvalo

zverejneny pracovny poriadok zamestnancov ZSK.

Eticka 75K ma prijaty eticky kédex volenych predstavitelov ZSK obsahujuci:
infrastruktura | 1. definiciu konfliktu zaujmov a jeho riesenie,
volenych 2. Upravu prijimania darov a inych vyhod,

predstavitelov

3. postup a sankcie v pripade porusenia noriem kodexu.

7 ZSK ma na svojej oficialnej internetovej stranke trvalo
zverejneny eticky kddex volenych predstavitelov samospravneho
kraja.

11 MéZe to byt spojend pozicia — napr. s osobou za odbory / personalistiku alebo riaditelkou kanceldrie
predsednitky ZSK. Uvedena osoba bude zodpovedna za dohlad nad celou etickou infratruktirou ZSK —
zamestnancov aj volenych predstavitelov. Jej nazov treba upresnit, ma vyjadrovat osobu zodpovednu za
zverejfiovanie a spristupfiovanie informacii smerom od Uradu k verejnosti. Verejnostou aj zamestnancami tradu
ZSK musi byt jasne identifikovany ¢lovek na Grade.
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8 | Nekalé 75K na svojej oficidlnej internetovej stranke trvalo a zrozumitelne

praktiky zverejiiuje postup pre nahlasovanie nekalych praktik v rdmci ZSK.

9 75K na svojej oficidlnej internetovej stranke pri informacii o postupe

pri nahlasovani nekalych praktik v ramci ZSK trvalo zverejfiuje odkaz

na interny dokument (smernicu) o prijimani a vybavovani podnetov

o protispoloéenskej ¢innosti.*?

10 V rdmci Uradu ZSK existuje mechanizmus pre nahlasovanie nekalych

praktik (telefonicka linka / online formular) nad ramec zakonom

predpisanych néstrojov 3.

11 75K riesi kazdy podnet o protispolocenskej &innosti — aj anonymny;

ak po jeho prestudovani vznikne dovodné podozrenie na Skodu

alebo ujmu na dobrej povesti ZSK.

12 | Sprava o etike | Zastupitelstvo ZSK min. jedenkrat ro¢ne prerokuje spravu o etike ZSK

75K obsahujucu informdacie najma o:

1. prijatych etickych kédexoch a ich dodrzZiavani,

2. c¢innosti zamestnanca, zodpovedného za realizaciu tejto politiky,

3. <&innosti komisie zastupitelstva ZSK o ochrane verejného zaujmu
pri vykone funkcie verejnych funkcionarov,

4. podnetoch / otdzkach tykajucich sa etickej agendy a ich

zodpovedani,
5. podnetoch o protispolo¢enskej ¢innosti doruc¢enych ZSK a jeho
organom.
13 Na oficidlnej internetovej stranke ZSK sa nachadza sprava o etike ZSK

po jej prerokovani v zastupitelstve ZSK min. za aktudlny a za
predchadzajuce 3 roky.

12 povinnost mat takyto interny predpis stanovuje zdkon 54/2019 Zb. z. o ochrane ozhamovatelov
protispolo¢enskej ¢innosti. Zverejnenie tohto dokumentu na internetovej stranke ZSK je rie$ené v kap. I.: Pravidla
zverejiiovania v podmienkach ZSK.

137akon predpisuje len povinnost hlavného kontroléra riesit to a Ze ,spdsoby podévania ozndmeni musia
byt zverejnené a pre vietkych zamestnancov pristupné obvyklym a bezne dostupnym spdsobom tak, Zze najmene;j
jeden spdsob podavania oznameni musi byt pristupny nepretrzite.“ Samospravy si tito povinnost vyloZili ako
potrebu mat osobitnd mailova schranku hlavného kontroldra.
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Xl.  Organizécie v zriadovatelskej pdsobnosti ZSK

Z5K vykondava verejni moc prostrednictvom Uradu, ale sluzby poskytuje najma cez
svoje organizacie. ZSK bol k 1.1.2021 zriadovatefom 114 prispevkovych organizacii (60 na
useku vzdeldvania a 26 na Useku socidlneho zabezpecenia, 5 zdravotnickych zariadeni (4
Ustavné zariadenia a 1 poliklinické), 22 kultdrnych zariadeni a Sprava ciest ZSK). Okrem nich
bol zakladatelom 1 nadacie, 1 socidlno-ekonomického podniku a mal podiely v 2 obchodnych
spolo&nostiach. V nasledujicej kapitole sa riesi vztah ZSK ku svojim organizaciam a otvorenost
samotnych organizacii — v oblasti vSeobecnych informacii, majetku, organov spolo¢nosti,
dokumentov organizécii a etickej infrastruktdry organizacii.}4

Zodpovedna osoba: riaditel radu ZSK

Standardy:

Téma
1 | Vztah ZSK k 75K na svojej oficidlnej internetovej stranke trvalo zverejfiuje
organizaciam | informdcie o vSetkych svojich organizaciach:

nazov organizacie

pravna forma organizacie

sidlo organizacie

kontaktné Udaje na organizaciu

adresa internetového sidla organizacie

identifikacia Statutarneho organu / zastupcu organizacie
velkost podielu ZSK v organizacii (absolutne aj relativne -
v percentdch)

8. rozpocet organizacie

9. vyro¢na sprdva organizacie

10. eticky kédex organizacie

NouhkwnNeE

2 | Zverejiiovanie | Organizdacia na svojej oficialnej internetovej stranke trvalo zverejniuje

organizacie - | informdcie o:
vSeobecne 1. Svojom profesijnom zamerani a ponukanych sluzbach pre
verejnost

2. podieloch 75K a inych subjektov / jednotlivcov spolu

s identifikaciou tychto subjektov

kontaktnych Udajoch na organizaciu

identifikacii Statutarneho organu / zastupcu organizacie

5. Svojom hospodareni v aktualnom roku a dvoch predchadzajucich
rokoch

hw

14y/getky ukazovatele okrem b. 1 sa tykaju organizécii, v ktorych ZSK disponuje takych podielom / mocou,
vdaka ktorému vie zverejfiovanie dosiahnut.

26



6. Planoch rozvoja organizacie vratane meratelnych ciefov, ktoré
organizacia chce dosiahnut

Zverejiiovanie
organizacie -
majetok

Organizacia na svojej oficidlnej internetovej stranke trvalo zverejriiuje
aktualne informacie o vlastnom majetku a majetku zverenom do
spravy:

Opis majetku

Druh majetku — vlastny / zvereny do spravy

Druh majetku — hnutelny / nehnutelny

Umiestnenie majetku (obec a katastralne Uzemie)

Struény opis vyuZitia majetku

Zostatkova hodnota majetku k 31.12. predchadzajuceho roku

SN e

Zverejiiovanie
organizacie —
organy
spolocnosti

Organizacia na svojej oficidlnej internetovej stranke trvalo zverejiiuje
informacie o svojom Statutdrnom a dozornom orgéne (v sulade
s platnou legislativou na ochranu os. udajov):
1. Zlozenie Statutarneho orgdnu a dozorného organu
2. Profesijny Zivotopis kazdého ¢lena Statutarneho organu
a dozorného orgdanu obsahujuci:
a. vzdelanie,
b. doterajsie zamestnania,
c. Clenstvd v organoch obchodnych spolo¢nosti
a organizaciach nepodnikatelského charakteru
3. Profesijny Zivotopis kazdého vediceho zamestnanca organizacie
obsahujuci:
a. vzdelanie,
b. doterajsie zamestnania,
c. clenstva v organoch obchodnych spoloénosti
a organizaciach nepodnikatelského charakteru

Zverejiiovanie
organizacie -
etika

Organizacia na svojej oficidlnej internetovej stranke trvalo zverejiiuje
eticky kédex zamestnancov organizacie obsahujuci:
1. pravidld sprdvania sa zamestnancov organizacie k organizacii aj
k vonkajSiemu prostrediu
2. definiciu konfliktu zdujmov a jeho riesenie,
Upravu prijimania darov a inych vyhod,
4. postup a sankcie v pripade porusenia noriem kédexu.

w
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XIl.  Sluzby poskytované ZSK (financovanie, poradovniky)

Z5K v zmysle svojho legislativneho postavenia vystupuje vo¢i jednotlivcom a subjektom
v Uzemi ako orgdn verejnej moci aj ako institlcia poskytujica sluzby. Prave poskytovanie
sluZieb krajom resp. jeho organizdciami rieSi nasledujuca kapitola — zaobera sa poskytovanim
sluzieb v socidlnych veciach, v 8kolstve, v zdravotnictve a v doprave. Cize tam, kde dopyt po
sluzbe prevysuje ponuky sluzby a vznika tam priestor pre netransparentné konanie.

Zodpovedna osoba: riaditel tradu

Standardy:
Téma
Poskytovanie | ZSK na svojej oficialnej internetovej stranke trvalo zverejiiuje
sluzby - informacie o moznosti poskytnut socialne sluzby — vidy pre zariadenie

socialne veci

a danu socialnu sluzbu:

1. Kapacita

2. Pocet volnych miest

3. Pocet ziadatelov v poradovniku na poskytnutie sluzby

ZSK na svojej oficialnej internetovej stranke trvalo zverejfiuje

poradovniky ¢akatelov na poskytnutie socidlnej sluzby obsahujuce:

1. identifikaciu Ziadatela (v sulade s platnou legislativou na ochranu
0s. Udajov)

2. datum zaradenia do poradovnika

Poskytovanie
sluzby -
Skolstvo

75K na svojej oficidlnej internetovej stranke na potrebny ¢as

zverejiiuje informacie o prijimacom konani na kazdu strednu Skolu

v jej zriadovatelskej posobnosti obsahujuce:

1. pravidla prijimania na danu strednu skolu

2. identifikaciu Ziadatela (v sulade s platnou legislativou na ochranu
0s. Udajov) a informdciu a jeho prijati alebo neprijati

Z5K na svojej oficidlnej internetovej stranke trvalo zverejfiuje
informacie o moznosti ubytovania na Skolskych internatoch v
zriadovatel'skej pésobnosti ZSK resp. $kolskych internatoch pri $kolach
v zriadovatel'skej pdsobnosti ZSK obsahujuce:

1. pravidla prijimania na ubytovanie na skolsky internat

cennik ubytovania na skolskom internate

Kapacitu SI

Aktudlnu obsadenost Sl

Pocet a identifikaciu Ziadatelov ¢akajucich na ubytovanie (v sulade
s platnou legislativou na ochranu os. udajov)

e wnN

Poskytovanie
sluzby -
zdravotnictvo

75K poskytuje poskytovatelom zdravotnej starostlivosti moznost
vyuzivat systém transparentného objednania sa na oSetrenie
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u poskytovatela zdravotnej starostlivosti, ktory je drziteflom
licencie/povolenia od 7SK

Poskytovanie
sluzby -
doprava

ZSK na svojej oficialnej internetovej stranke zverejfiuje cestovné
poriadky a zmeny v nich.
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Xlll. Medialna oblast

ZSK ako subjekt verejnej spravy vyuZiva viacero kanalov na komunikaciu s verejnostou
a aj inymi partnermi na Uzemi kraja. Prave definovanie pravidiel vyuzivania tychto kanalov
prispieva k naplneniu vizie ZSK ako moderného a otvoreného kraja. V kapitole sa riesi
existencia marketingovej stratégie, 7upné noviny 7ZSK ako aj spravanie sa ZSK na socialnych
sietach.

Zodpovedna osoba: riaditelka kanceldrie predsednicky

Standardy:
Téma
1 | Marketingova | ZSK ma na svojej oficidlnej webovej stranke zverejnenu aktualnu
stratégia marketingovu stratégiu.

2 | Zupné noviny | V pripade vydavania zupnych novin, ZSK na svojej oficiadlnej webovej
stranke zverejnuje informdcie o vydavatelovi, dodavatelovi obsahu,
informacie o redakénej rade, naklady na vydavanie novin, velkost
tla¢eného formatu a periodicitu vyddvania Zupnych novin.

3 V pripade vydavania zupnych novin, ZSK na svojej oficidlnej webovej
stranke a na oficidlnych profiloch na vhodnych socidlnych sietach ma
zverejnenu aktudlnu online formu Zupnych novin.

4 Pri tvorbe Zupnych novin ZSK zohladfuje véeobecne zndme metodiky
hodnotenia, tykajlce sa objektivnosti a vyvazenosti informovania
(napr.: index benefit!®).

5 Obsah Zupnych novin obsahuje informdcie pre zvySenie miery
interakcie s Citatelom.

6 | Socialne siete | Prispevky na oficidlnych profiloch ZSK na socidlnych sietach obsahuju
75K informdcie pre zvySenie miery interakcie s publikom.

7 ZSK mé na svojej oficidlnej webovej stranke viditelné prepojenie na
svoje oficialne profily na socialnych sietach.

15 pouziva aj TIS.
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