GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA
DISPOZITIE nr. 158-d

din 3 noiembrie 2023

Chisiniu

Cu privire la domeniile prioritare si angajamentele
pentru guvernare deschisa pe anii 2023-2025

In scopul asiguririi unei guvernri transparente, responsabile si eficiente,
prin imbunatatirea proceselor decizionale, participative si a dialogului cu
societatea civild, precum si prin dezvoltarea capacitatilor si competentelor de
aplicare a principiilor guverndrii deschise 1n autoritatile publice, Guvernul
DISPUNE:

1. Se aprobd Planul de actiuni pentru guvernare deschisa pe anii 2023-
2025 (se anexeaza).

2. Ministerele si alte autoritdti publice responsabile vor asigura, conform
competentelor, realizarea actiunilor incluse in Planul de actiuni mentionat.

3. Implementarea actiunilor se va efectua din contul mijloacelor financiare
ale autoritatilor/institutiilor publice implicate, aprobate in bugetul de stat, precum
si din alte surse legale.

4. Monitorizarea implementarii Planului de actiuni nominalizat se pune in
sarcina Cancelariei de Stat si a Comitetului de coordonare pentru guvernare

deschisa.

5. Prezenta dispozitie intrda in vigoare la data publicarii in Monitorul
Oficial al Republicii Moldova.

Prim-ministru DORIN RECEAN
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Aprobat
prin Dispozitia Guvernului nr.158-d/2023

PLANUL DE ACTIUNI PENTRU GUVERNARE
DESCHISA PE ANII 2023-2025

Capitolul I
ACTIVITATI REALIZATE PENTRU CONSOLIDAREA GUVERNARII
DESCHISE iN REPUBLICA MOLDOVA

1. Cancelaria de Stat, conform domeniilor de competenta atribuite de
Guvern, este autoritatea responsabilda de coordonarea activitatilor de guvernare
deschisa in Republica Moldova.

2. Pentru a consolida guvernarea deschisa in Republica Moldova,
Cancelaria de Stat a relansat activitatea Comitetului de coordonare pentru
guvernare deschisd, creat la 13 aprilie 2018 si care, fiind un for al partilor
interesate de tematicile OGP, serveste drept platforma permanenta de dialog intre
autoritatile publice si societatea civila pe subiectele guvernarii deschise.
Relansarea activitatii Comitetului este un angajament ferm din partea Guvernului
de a implica societatea civila in realizarea reformelor de pe agenda de guvernare
deschisda si continuarea implementdrii angajamentelor asumate, dar si in
identificarea unor angajamente noi in conformitate cu agenda guvernamentala.

3. In temeiul prevederilor Ordinului Secretarului general al Guvernului
nr. 53/2023 privind crearea Comitetului de coordonare pentru guvernare deschisa
(in continuare — Comitet), acesta a fost instituit Intr-o componenta noud, format
din 10 membri, si investit cu functii mai extinse. Autoritdtile publice, membre
ale Comitetului, au fost selectate conform domeniilor de competenta implicate in
dezvoltarea domeniilor de guvernare deschisd. Pentru selectarea membrilor
Comitetului din partea societatii civile, conform criteriilor prestabilite, a fost
solicitat suportul de desemnare din partea Platformei Nationale Forumul
Societatii Civile din Parteneriatul Estic.

3.1. Comitetul este o structura consultativa, fara personalitate juridica, are
rolul de a coordona implementarea actiunilor ce vizeaza realizarea
Parteneriatului pentru guvernare deschisa in Republica Moldova.

3.2. In atributiile Comitetului intri coordonarea procesului de elaborare a
Planului de actiuni pentru guvernare deschisa pe anii 2023-2025, monitorizarea
implementarii si evaludrii acestuia. Din componenta Comitetului fac parte
10 membri de bazd si 10 membri supleanti din cadrul autoritdtilor administratiei
publice si al organizatiilor societdtii civile. Autoritatile/institutiile publice
centrale reprezentate Tn Comitet sunt Cancelaria de Stat, Ministerul Dezvoltarii
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Economice si Digitalizarii, Ministerul Justitiei, Ministerul Finantelor si Agentia
de Guvernare Electronica. Reprezentarea autoritatilor/institutiilor publice este
asigurata la nivel de secretar de stat/conducator. Din partea societdtii civile sunt
cinci reprezentanti, inclusiv un membru din componenta anterioard a Comitetului
si un membru desemnat de Congresul Autoritétilor Locale din Moldova.

3.3. Pentru mandatul 2023-2025, membrii din partea organizatiilor
societdtii civile au fost desemnati de catre Platforma Nationald Forumul
Societatii Civile din Parteneriatul Estic, conform urmatoarelor criterii:

a) experientd demonstratd In implementarea de proiecte, initiative din
domeniul guvernarii deschise, precum si experientd in promovarea principiilor si
valorilor unei guvernari deschise;

b) capacitate demonstratda de a colecta si de a reprezenta interesele
comunitatii societatii civile in contextul colaborarii cu autoritatile administratiei
publice sau in alte forumuri;

c) experientd demonstratd in colaborarea cu autoritatile administratiei
publice;

d) recunoastere evidentd ca actor relevant in cadrul societatii civile, la
nivel national sau local;

e) cunoasterea la nivel inalt a limbii engleze, vorbit si scris, pentru a putea
participa in activitdtile regionale si globale ale Parteneriatului pentru schimb de
experienta, practici §i reprezentare;

f) sd nu practice si sa nu promoveze discurs instigator la ura.

3.4. In conformitate cu Hotirarea nr. 1/2023 a Comitetului, co-presedinte
al acestuia din partea autoritatilor publice centrale este desemnat secretarul de
stat al Cancelariei de Stat. Co-presedinte al Comitetului din partea societatii
civile este desemnat reprezentantul Institutului pentru Dezvoltare si Initiative
Sociale (IDIS) ,,Viitorul” (in continuare — A. O. IDIS ,, Viitorul ™).

3.5. In vederea respectirii principiului de implementare a angajamentelor
OGP prin intermediul unui cadru institutional solid, Comitetul are rolul de a
formula observatii privind angajamentele propuse de cdtre reprezentantii
autoritatilor si de cdtre societatea civild; de a intermedia dialogul intre
ministerele si/sau agentiile guvernamentale responsabile de implementarea
angajamentelor propuse si reprezentantii societatii civile, ai mediului de afaceri
sau ai mediului academic, precum si alti actori interesati, in scopul facilitarii unui
proces real de co-creare a Planului de actiuni pentru guvernare deschisd pe anii
2023-2025 si de avizare a acestuia. Comitetul contribuie la coordonarea
implementdrii actiunilor vizdnd Parteneriatul pentru guvernare deschisd prin
activitati precum prezentarea propunerilor pentru imbunatatirea modului de
implementare a Planului de actiuni pentru guvernare deschisa pe anii 2023-2025,
identificarea blocajelor aparute in procesul de implementare si propunerea unor
solutii pentru rezolvarea acestora, atragerea de asistentd tehnica si resurse,
precum si participarea la monitorizarea si evaluarea acestuia.
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3.6. Directia drepturile omului si cooperare cu societatea civila din cadrul
Cancelariei de Stat, in calitate de secretariat al Comitetului, asista Comitetul in
coordonarea activitatilor Parteneriatului pentru guvernare deschisa si in procesul
de elaborare si monitorizare a implementarii planurilor. Secretarul Comitetului se
desemneaza din cadrul subdiviziunii mentionate.

Capitolul 11
DOMENIILE PRIORITARE VIZATE DE ANGAJAMENTE

1. Ca rezultat al consultarilor publice desfasurate in procesul de stabilire a
prioritdtilor si angajamentelor de guvernare deschisa, membrii Comitetului au
aprobat 5 domenii prioritare de angajamente incluse in cel de-al 5-lea Plan de
actiuni pentru guvernare deschisa pe anii 2023-2025:

1) Acces la informatii de interes public;

2) Institutii guvernamentale deschise;

3) Bugete deschise;

4) Achizitii publice;

5) Dezvoltarea capacitatilor si competentelor, fiind integrata transversal in
angajamentele din alte domenii.

Capitolul I1I
ANGAJAMENTELE PLANULUI DE ACTIUNI
PENTRU GUVERNARE DESCHISA PE ANII 2023-2025

1. Denumirea angajamentului: Pregatirea si  monitorizarea
implementarii Legii nr. 148/2023 cu privire la accesul la informatii de
interes public (in vigoare din ianuarie 2024)

1.1. Domeniul angajamentului: Acces la informatii de interes public

1.2. Durata angajamentului: 2023-2025

1.3. Institutia responsabild: | Cancelaria de Stat

1.4. Autoritati Ministerul Justitiei, alte autoritdti publice centrale,
Parteneri: publice autoritati publice locale, parteneri de dezvoltare
Societate
civild

Parteneri de | Delegatia Uniunii Europene in cadrul Proiectului
dezvoltare EU-funded project ,,Support for structured policy
dialogue, coordination of the implementation of the
Association Agreement and enhancement of the
legal approximation process” for the Republic of
Moldova” (Proiectul EU-Moldova Association)

Proiectul ,,Consolidarea dialogului si a guvernarii
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locale deschise si etice in Republica Moldova”,
implementat de Congresul Autoritatilor Locale si
Regionale al Consiliului Europei

1.5. Descrierea problemei: | Raportul  Transparancy International asupra
implementarii Planului de actiuni pentru guvernare
deschisa 2018-2020 a elucidat un sir de
constrangeri si deficiente privind accesul la
informatiile de interes public la nivel de autoritati
publice centrale si locale, intreprinderi administrate
de stat etc.
In acest context au fost inaintate recomandari
pentru urmatorul Plan de actiuni pentru guvernare
deschisa:
a) asigurarea respectarii de catre autoritatile
publice centrale a cerintelor referitoare la
paginile web, in special elaborarea/actualizarea
regulamentelor interne privind plasarea
informatiilor pe paginile web; inserarea pe
paginile web a informatiilor obligatorii;
asigurarea vizibilitatii rubricilor destinate
depunertii petitiilor s1 primirii cetatenilor in
audienta;
b) prevenirea secretizarii informatiilor cu
caracter public in actele normative emise de
autoritatile publice locale, inclusiv prin
instruirea alesilor locali si angajatilor acestora
pe subiecte ce tin de accesul la informatii si
transparenta decizionald, supravegherea de catre
oficiile teritoriale ale Cancelariei de Stat a
eventualelor abatert;
c) asigurarea respectarii de catre intreprinderile
administrate de stat a cerintelor de dezvaluire a
informatiilor: dezvoltarea paginilor web ale
intreprinderilor, cu includerea unei rubrici
vizibile ,,Dezvaluirea informatiei”;
transparentizarea activitatii consiliilor de
administratie; plasarea de catre fondatori pe
paginile lor web a informatiilor obligatorii
privind activitatea intreprinderilor administrate;
d) includerea in Planul de actiuni pentru
guvernare deschisa pe anii 2023-2035 a unor
angajamente noi, relevante domeniului, de
exemplu, extinderea guvernarii deschise la nivel
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Desi Legea nr. 982/2000 privind accesul la
informatii a fost modificatd de mai multe ori pe
parcursul anilor, se atestd ca acest act normativ este
conceptual depasit s nu corespunde
reglementarilor si standardelor internationale in
materia accesului la documentele oficiale. Mai
mult ca atat, Legea nr. 982/2000 contine viduri si
lacune normative care nu asigura respectarea
efectivd a dreptului constitutional de acces la
informatie.
In conformitate cu Raportul ,,Indicele accesului la
informatie: masurarea transparentei institutiilor
publice in Republica Moldova” — elaborat de
Freedom House — cadrul legislativ in domeniul
accesului la informatie (pilonul I) a fost evaluat cu
un scor total de 55% (22 de puncte din 40 posibile).
O astfel de evaluare scdzuta a calitatii prevederilor
din Legea nr. 982/2000 a fost cauzatd de caracterul
invechit si lacunar al legii, precum si de faptul ca
acestea nu se Incadrau organic in cadrul legislativ
si infralegislativ contemporan. In special, se atestau
urmatoarele deficiente normative:
— notiuni, concepte si formuldri neuniforme in
raport cu Codul administrativ al Republicii
Moldova nr. 116/2018;
— reglementari restrictive in privinta persoanelor
care beneficiaza de dreptul de a solicita informatii
oficiale;
—numar limitat de subiecti care constituie furnizori
de informatii;
— ambiguitatea si neclaritatea temeiurilor legitime
pentru care este permisd limitarea accesului la
informatiile oficiale, fapt ce a determinat
interpretari eronate si abuzive;
— reglementari insuficiente cu privire la
transparenta proactivd — catalogul informatiilor
care trebuie diseminat din oficiu este foarte limitat
st descris 1n linii generale;
— formalitati excesive si nejustificate cu privire la
modalitatea solicitarii si comunicarii informatiilor
oficiale, care nu tin cont de evolutia tehnologiilor
informationale;
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— reglementdri lacunare 1in privinta platilor
percepute pentru comunicarea informatiilor, fapt ce
ofera furnizorilor posibilitatea de a impune tarife
nejustificate si nerezonabile;

— lipsa unor prevederi speciale cu privire la
modalitatea de examinare si solutionare a cauzelor
judiciare privind contestarea incalcarilor legii, fapt
ce nu asigurd celeritatea, operativitatea si
flexibilitatea proceselor judiciare;

— lipsa unui mecanism eficient de sanctionare si
responsabilizare a furnizorilor de informatii pentru
incalcarile prevederilor legale

1.6. Descrierea angajamentului:

a) ce presupune
angajamentul

In conditiile adoptarii Legii nr. 148/2023 cu privire
la accesul la informatii de interes public, unul
dintre angajamentele din Planul de actiuni pentru
guvernare deschisa pe anii 2023-2025 se axeaza pe
pregatirea  implementarii  prevederilor  Legii
mentionate $i monitorizarea acesteia.

Legea nr. 148/2023 va intra in vigoare in ianuarie
2024 si pentru asigurarea bunei implementdri a
acesteia urmeaza a fi intreprinse un sir de masuri ce
vor spori cunoasterea de cdtre cetdteni a
posibilitdtilor de realizare a dreptului de acces la
informatii de interes public, nivelul de pregdtire a
institutiilor si functionarilor publici in asigurarea
dreptului de acces la informatii, in conformitate cu
prevederile noii legi.

Noua lege pune accent pe obligatille de
transparentd proactiva a furnizorilor de informatii
de interes public, oferind un catalog extins de
informatii care urmeaza a fi publicate pe paginile
web oficiale ale acestora. Procedura de acces la
informatii la cerere a fost simplificatd, cu
reglementdri mai clare privind formele de acces la
informatii si reguli privind impunerea de taxe. In
plus, noua lege prevede un mecanism de
monitorizare a implementarii acesteia, obligand
furnizorii de informatii sd Inregistreze cererile
intr-un registru separat. Datele agregate colectate
vor fi publicate de Cancelaria de Stat, responsabila
de monitorizarea implementarii legii.

Actiuni complexe in informarea cetdtenilor si a
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tuturor pdrtilor interesate privind modalitatile de
exercitare a dreptului de acces la informatiile de
interes public. Alinierea furnizorilor de informatii
si a functionarilor acestora la rigorile noii legi,
sporirea gradului de responsabilizare a acestora
fata de solicitantii de acces la informatii.
Monitorizarea asigurarii transparentei proactive de
catre furnizorii de informatii (publicarea pe
paginile web a informatiei de interes public,
prevazuta in lege).

Setarea mecanismelor de monitorizare si de
raportare a activitdtilor de asigurare a accesului la
informatiile de interes public

b) care sunt
rezultatele urmarite

Realizarea campaniilor de informare.

Elaborarea cursurilor de instruire a functionarilor.
Ajustarea paginilor web oficiale ale autoritétilor
publice de nivel central si local conform cerintelor
de transparenta proactiva a informatiilor de interes
public.

Inregistrarea  cererilor ~de  comunicare a
informatiilor de interes public in registrul distinct
conform modului si modelului stabilit de Guvern.
Sporirea responsabilitatii  autoritatilor publice
centrale si locale in procesul de asigurare a
dreptului de acces la informatii

c) obiectivul major

Asigurarea exercitarii §i  apardrii  dreptului
solicitantului de acces la informatiile de interes
public. Stabilirea mecanismului national de
monitorizare $i evaluare a asigurarii dreptului de
acces la informatiile de interes public

1.7. Activitati Responsabili Durata Indicator
autoritatile actiunii
publice/parteneri

1.7.1. Asigurarea Cancelaria de Stat, | 2024

reglementarilor normative | furnizorii de

uniforme pentru asigurarea | informatii

transparentei proactive si

monitorizarea publicarii

informatiilor de interes

public pe paginile web

oficiale ale furnizorilor de

informatii:

1.7.1.1.  Elaborarea  si | Ministerul 2023 Hotarare de
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aprobarea hotararii
Guvernului privind
paginile web oficiale ale
autoritatilor  publice 1in
reteaua Internet, in
conformitate cu prevederile
Legii nr. 148/2023 privind
accesul la informatiile de
interes public

Dezvoltarii
Economice
Digitalizarii,
Cancelaria de Stat

Guvern
aprobata

1.7.1.2. Aprobarea
modelului-tip (sablon) si
stilului grafic (design) ale
paginilor web oficiale ale
ministerelor, altor autoritati
administrative centrale,
precum si ale institutiilor
publice 1n care acestea au
calitatea de fondator si
autoritatilor administrative
autonome in  reteaua
Internet

Cancelaria de Stat

2024

Modelul-tip
aprobat

1.7.1.3. Monitorizarea
implementdrii  de  catre
autoritdtile  publice a
prevederilor hotararii
Guvernului privind
paginile web oficiale ale
autoritatilor  publice 1in
reteaua Internet

Cancelaria de Stat

2025

Nota
informativa
publicata

1.7.1.4. Crearea bazei de
date a furnizorilor de
informatii de interes public

Cancelaria de Stat

2023

Baza de date

functionala

1.7.1.5. Plasarea pe site-ul
web oficial al Guvernului a
referintelor la  site-urile
web oficiale ale
ministerelor si ale altor
autoritati administrative
subordonate Guvernului

Cancelaria de Stat

2024

100% referinte
plasate pe
site-ul web
oficial al
Guvernului

1.7.2. Elaborarea modelului
registrului  cererilor de
comunicare a informatiilor
de interes public. Stabilirea

Ministerul Justitiei

2023

Hotarare de
Guvern
aprobata
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modului de inregistrare a
cererilor de comunicare a

informatiilor de interes

public

1.7.3. Colectarea | Cancelaria de Stat 2023 Apel de

intrebarilor privind colectare a

aspectele  practice  de intrebarilor

aplicare a  prevederilor realizat,

Legii nr. 148/2023 inclusiv pe

(autoritati  si  institutii platforma

publice centrale si locale, particip.gov.md

autoritdti din  domeniul

justitiei, cetateni etc.) Numarul
autoritatilor
sesizate — 80%
din  furnizorii
de informatii

1.7.4. Elaborarea | Proiectul EU- 2023 Manual

Manualului de aplicare a | Moldova Association elaborat

Legii nr. 148/2023

1.7.5. Desfasurarea | Cancelaria de Stat, 2024 Eveniment

evenimentului public | Proiectul EU- desfasurat

dedicat intrarii in vigoare a | Moldova Association

Legii nr. 148/2023 si Numarul

diseminarea informatiei participantilor

privind accesarea la eveniment

Manualului de aplicare a

legii

1.7.6. Instruirea | Cancelaria de Stat, 2023- 4 sesiuni de

functionarilor responsabili | Institutul de 2024 instruire

de asigurarea accesului la | Administrare Publica, desfasurate

informatii  din  cadrul | organizatii ale pentru

autoritdtilor centrale  si | societatii civile, 80 de

locale privind aplicarea | Proiectul EU- functionari

noilor norme de acces la | Moldova Association publici din

informatii de interes public autoritatile
publice
centrale sl
angajati din
sectorul
justitiei

1.7.7. Actualizarea cursului | Institutul de | 2024- Minimum 200

de instruire online a | Administrare Publica, | 2025 de functionari
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functionarilor publici pe
subiectul »Asigurarea
accesului la informatii de
interes  public”  (ajustat
conform prevederilor noii
legi) si plasarea acestuia pe

Proiectul EU-
Moldova Association

instruiti online
anual

platforma MLearn
1.7.8. Dezvoltarea | Cancelaria de Stat 2023- Mecanism
mecanismului de solicitare 2024 functional pe
sl receptionare a categorii de
informatiilor necesare furnizori de
pentru elaborarea informatii
raportului  anual de 1la
furnizorii de informatii
1.7.9. Evaluarea | Cancelaria de Stat, | 2023- Evaluare
oportunitatii crearii | Institutia Publica | 2024 realizata
Sistemului  informational | Agentia  Guvernare
automatizat ,,Registrul | Electronica Dupa caz,
cererilor de acces la identificarea
informatii  pentru  toate resurselor  de
autoritatile pasibile dezvoltare a
raportarii” Sistemului
informational
automatizat
,,Registrul
cererilor de
acces la
informatii
pentru toate
autoritatile
pasibile
raportarii”
1.7.10.  Elaborarea  si | Cancelaria de Stat 2025 Raport elaborat
publicarea de catre si publicat
Cancelaria de Stat, pe

pagina sa web oficiala, a
raportului privind
examinarea si solutionarea
cererilor de comunicare a
informatiilor de interes
public de catre autoritatile

Date colectate
de la 100%
autoritati
pasibile
raportarii
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publice

1.7.11.  Campanie de
sensibilizare, la nivel local,
pentru cetateni, de
informare despre drepturile
lor privind accesul la
informatii,
responsabilitatile s
importanta implicarii active
la nivel local

Congresul 2024-
Autoritatilor Locale | 2025
din Moldova,
Cancelaria de Stat,
parteneri

1.8. Alte informatii
relevante

1.9. Bugetul
angajamentului  conform
surselor de  finantare
identificate

Bugetul de stat, in limitele bugetului alocat —
129 mii de let
Mijloace financiare externe — 2,1 milioane de lei

2. Denumirea angajamentului: Perfectionarea mecanismelor de
asigurare a transparentei, participarii si consultarii societatii civile in

procesul decizional

2.1. Domeniul angajamentului: Institutii guvernamentale deschise

2.2. Durata angajamentului: 2023-2025

2.3. Institutia responsabila:

Cancelaria de Stat

2.4. Autoritéti
Parteneri publice

Autoritati publice centrale si locale

Societate civila

A.O. IDIS ,,Viitorul”

dezvoltare

Parteneri de

Proiectul ,,Consolidarea dialogului si a guvernarii
locale deschise si etice in Republica Moldova”,
implementat de Congresul Autoritatilor Locale si
Regionale al Consiliului Europei

2.5. Descrierea problemei

Conform  Raportului  privind  asigurarea
transparentei procesului decizional in cadrul
autoritatilor publice centrale, pentru anul 2022, in
vederea respectarii rigorilor privind transparenta
decizionald au fost publicate 579 de anunturi
privind initierea elabordrii deciziei, 2 anunturi
privind retragerea proiectelor din procesul de
elaborare, 566 de anunturi privind organizarea
consultarilor publice. Au fost inregistrate
intervenitii in 339 de proiecte, cu obiectii si
propuneri, 460 de proiecte de decizii au fost
adoptate.
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Rata publicarii anunturilor de initiere a elaborarii
deciziilor fatd de deciziile adoptate a constituit
80%. De asemenea, in aproximativ 80% s-a
stabilit rata desfasurarii consultdrilor publice
pentru proiectele initiate. Ca urmare a desfasurarii
consultarilor publice, autoritdtile au publicat
rezultatele acestora la nivel de 59%.

Raportarea numarului consultérilor publice pentru
care au fost publicate anumite rezultate la
numarul de decizii adoptate, reflectd o ratd medie
de 74%, in conditiile in care pentru unele acte au
avut loc consultari publice repetate, iar pentru
altele nu a fost desfasuratd nici o consultare.

Pe parcursul anului 2022, autoritdtile din
subordinea Guvernului au receptionat circa 2054
de recomandari asupra proiectelor de acte
normative elaborate.

Rata medie a examinarii si acceptarii propunerilor
prezentate in cadrul consultarilor publice a
constituit in anul de referinta circa 57,1%.

In perioada de raportare, proiectele de hotirari ale
Guvernului au fost consultate public la nivel de
78%, proiectele de legi — 72% si proiectele
decretelor Presedintelui Republicii Moldova —
50%.

Pe parcursul anului 2022 au fost organizate
aproximativ 335 de dezbateri publice, cu
participarea a circa 1167 de actori interesati si
circa 968 de participanti s-au intrunit in 146 de
grupuri de lucru.

Unele probleme ce tin de transparenta in procesul
decizional au fost mentionate inclusiv in raportul
Transparency International privind
implementarea Planului de actiuni pentru

2.6. Descrierea angajamentulu

guvernare deschisa (PAGD) pentru 2019-2020
1

a) ce presupune
angajamentul

La 28 iunie 2023, prin modificarea Hotararii
Guvernului nr. 967/2016 cu privire la mecanismul
de consultare publicd cu societatea civild in
procesul decizional, a fost aprobat Regulamentul
de organizare a activitdtii platformei consultative
permanente 1n cadrul autoritatii publice centrale.

Z:\300\2023\DISPOZITIN\24-02-2529\24-02-2529-redactat-ro.docx




15

In realitate, platformele consultative permanente
in cadrul autoritdtilor publice centrale urmeaza sa
fie acel spatiu de dialog unde vor fi discutate
proiectele de decizii/actele normative i
documentele de politici cu impact de interes
public si la care vor putea participa reprezentanti
al  societdtii civile, mediului academic,
partenerilor sociali si ai altor parti interesate.
Contributiile partilor interesate, consultate in
cadrul platformelor, se vor regasi in sinteza
obiectiilor si propunerilor ce fac parte din dosarul
actului normativ  transmis spre aprobare
Guvernului.

Prin organizarea corecta a activitatii platformelor
consultative ale autoritatilor publice centrale se
va reusi imbunatatirea transparentet,
responsabilitatii si participarii societatii civile in
procesul decizional.

Realizarea unui complex de actiuni, pornind de la
evaluarea  necesitatilor la  monitorizarea
implementarii celor mai bune si eficiente
mecanisme, procedee si practici de asigurare a
transparentei in procesul decizional.

Asigurarea functiondrii eficiente a platformelor
consultative permanente din cadrul autoritatilor
publice centrale de specialitate, conform Hotararii
Guvernului nr. 967/2016, cu modificarile
ulterioare.

Astfel, se propun interventii coordonate pe
urmatoarele dimensiuni:

- evaluarea cadrului normativ si a instrumentelor
existente de participare a societdtii civile la
procesul decizional al autoritatilor de diferit
nivel;

- asigurarea activitdtii platformelor consultative
permanente ale autoritatilor publice centrale prin
care se va realiza dialogul dintre institutiile
publice si societatea civilda si participarea
cetatenilor in actul de guvernare;

- asigurarea examindrii opiniilor societatii civile
la proiectele de decizii si publicarea rezultatelor
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consultarilor;
- respectarea de catre autoritati a tuturor etapelor
de transparenta in procesul decizional

b) care sunt rezultatele
urmarite

Rata publicarii anunturilor de initiere a actelor
normative — 90%;
Rata de consultare publica a proiectelor actelor
normative — 90%;

Rata consultarilor publice fata de actele
normative adoptate de autoritatile publice
centrale — 95%;

Publicarea rezultatelor consultarilor publice

(sinteza propunerilor si obiectiilor la proiectul de
decizie) — 100%;

Ponderea  comentariilor  si  propunerilor
receptionate  prin  intermediul  portalului
particip.gov.md in numarul total de accesari —
20% (de la 0,7% actualmente);

Rata de raspuns la comentariile de pe
particip.gov.md — nu mai putin de 90%;

Rata de publicare a anunturilor privind retragerea
proiectelor din procesul de elaborare — 100%;
Functionarea platformelor consultative
permanente 1n toate ministerele

c) obiectivul major

Asigurarea, 1n toate etapele procesului decizional,
a informarii societatii, a dialogului cu
reprezentantii acesteia, a participarii largi a
partilor interesate, precum si a responsabilitétii si
increderii reciproce in acest parteneriat

2.7. Activitati Responsabili Durata Indicator
autoritatile actiunii
publice/partenerii

2.7.1. Efectuarea unui studiu | Cancelaria de Stat, | 2024 Studiu efectuat

de evaluare a cadrului | partenerii de

normativ privind | dezvoltare

transparenta in  procesul

decizional

2.7.2. Evaluarea eficientei | Cancelaria de Stat, | 2024 Evaluare

solutiilor digitale existente, a | partenerii de realizata

instrumentelor, dezvoltare

mecanismelor si a

platformelor de consultare

publica
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2.7.3. Consultarea cu | Cancelaria de Stat | 2024 Eveniment de
organizatiile societatii civile consultare
a rezultatelor studiilor si a desfasurat
recomandarilor
2.7.4. Modificarea cadrului | Cancelaria de Stat | 2025 Act  normativ
normativ  existent privind aprobat
transparenta in  procesul
decizional ca urmare a
evaludrilor efectuate
2.7.5. Activitati de | Cancelaria de Stat, | 2024-2025 | 4 activitati de
promovare si  sporire a | Congresul promovare
atractivitatii si nivelulur de | Autoritatilor realizate
utilizare de catre autoritdtile | Locale din
publice centrale, locale si| Moldova,
societatea civila a platformei | organizatii ale
online de consultare publica | societatii  civile,
particip.gov.md. partenerii de

dezvoltare
2.7.6. Consultarea cu | Cancelaria de Stat | 2024 Eveniment de
organizatiile societatii civile consultare
a optiunilor si a propunerilor desfasurat
de perfectionare a platformei
online de consultare publica
particip.gov.md
2.7.7. Dezvoltarea | Cancelaria de Stat, | 2024 Platforma
functionalului platformei | partenerii de particip.gov.md
online de consultare publica | dezvoltare perfectionata
particip.gov.md,  conform
necesitatilor identificate
(asigurarea integrarii tuturor
etapelor de legiferare a
actelor, precum si a
aspectelor specifice
asigurarii transparentei,
consultdrii s1 monitorizarii
activitatii platformei)
2.7.8.  Cartografierea  si | Cancelaria de Stat, | 2023 Evaluare
organizarea activitdtii | autoritatile publice efectuata
platformelor consultative | centrale
permanente in cadrul Procesul de
autoritatilor publice centrale creare a
conform prevederilor platformelor
Hotararii Guvernului initiat

Z:\300\2023\DISPOZITIN\24-02-2529\24-02-2529-redactat-ro.docx




18

nr. 967/2016

2.7.9. Ateliere de lucru cu | Cancelaria de Stat, | 2023-2024 | 4 ateliere de

persoanele desemnate 1n | autoritatile publice lucru

cadrul autoritdtilor publice | centrale, desfasurate

centrale pentru organizarea, | partenerii de

monitorizarea $i raportarea | dezvoltare, 20 de autoritati

activitatii platformelor | organizatii ale publice centrale

consultative permanente ale | societdtii civile participante/

autoritatilor atelier

2.7.10. Instituirea si | Cancelaria de Stat, | 2023-2025 | Grup

asigurarea activitdtii unui | autoritdtile publice interinstitutional

mecanism permanent de | centrale, instituit s

dialog intre  autoritatile | partenerii de functional

publice centrale privind | dezvoltare,

functionarea  platformelor | organizatii ale

consultative permanente societatii civile

2.7.11. Elaborarea ghidului | Cancelaria de Stat, | 2024 Ghid elaborat,

de asigurare a functionalitatii | autoritatile publice diseminat si

platformelor consultative | centrale publicat pe

permanente ale autoritatilor paginile  web

centrale oficiale ale
autoritatilor

2.7.12. Stabilirea | Cancelaria de Stat, | 2023-2025 | Raport  anual

indicatorilor de functionare a | autoritatile publice elaborat si

platformelor consultative | centrale publicat

permanente ale autoritatilor

publice centrale si

monitorizarea eficientei

activitatii acestora

2.7.13. Ateliere de lucru cu | Congresul 2024-2025 |4 ateliere de

autoritdtile publice locale | Autoritatilor lucru

privind transparenta | Locale din desfasurate

decizionald si implicarea | Moldova,

cetdtenilor in procesul de | Cancelaria de Stat,

luare a deciziilor la nivel | partenerii

local

2.7.14. Instruirea | A.O. IDIS | 2024-2025 | 4 instruiri

functionarilor din cadrul | ,,Viitorul” desfasurate

autoritatilor publice locale

privind guvernarea deschisa Numarul
functionarilor

instruiti — 120

2.8. Alte informatii relevante
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2.9. Bugetul angajamentului, | Bugetul de stat, in limitele bugetului alocat — 246
conform surselor de | mii de lei
finantare identificate Mijloace financiare externe — 1,16 milioane de lei

3. Denumirea angajamentului: Digitalizarea serviciilor corectionale si
adoptarea deciziilor fundamentate in baza datelor si analizelor

3.1. Domeniul angajamentului: Institutii guvernamentale deschise

3.2. Durata angajamentului: 2024-2025

3.3. Institutia responsabila:

Ministerul Justitiei

3.4. Autoritati publice
Parteneri

Ministerul Afacerilor Interne
Biroul National de Statistica
Agentia de Guvernare Electronica

Societate civila

Asociatia obstesteasca

,,Promo-LEX”,

Asociatia pentru Justitie Penala Participativa
(AJPP)

Parteneri externi

PNUD Moldova
Sectia INL a Ambasadei SUA in Republica
Moldova

3.5. Descrierea problemei:

Scopul  serviciilor  corectionale  este
garantarea  sigurantei  societdtii  prin
reabilitarea §i  reintegrarea sociald a
condamnatilor. Acest scop poate fi atins doar
daca interventia statului este eficientd, iar
persoanele condamnate invata sa fie capabile
sd duca un mod de viata independent si
cinstit, respectand legea. Atat sistemul
penitenciar, cat si sistemul de probatiune
lucreazd cu persoane ce prezintd variate
riscuri, iar interventiile trebuie sa fie de cele
mai  multe ori prompte, eficiente si
individualizate.

In prezent Administratia Nationald a
Penitenciarelor, subordonata Ministerului
Justitiei, opereaza cu Registrul persoanelor
retinute, arestate si condamnate (SIA
RPRAC) importat din Estonia in 2008,
institutionalizat in 2013. Acesta reprezintad o
bazd de date cu dosarele electronice ale
detinutilor. La momentul actual, datele
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primare sunt colectate manual de catre
angajat/angajati din institutia penitenciara,
avand la baza documente pe suport de hartie,
emise de catre institutiile de stat din
domeniul justitiei. Ponderea de ocupare a
timpului pentru aceastd activitate este de
aproximativ. = 30-40% din efort. Intr-o
institutie penitenciard, de exemplu, se
completeaza 132 de registre pe suport de
hartie ce contin informatii care trebuie
introduse si in baza de date. Un proces
simplu cum ar fi acordarea unei convorbiri
telefonice presupune contrasemnarea cererii
persoanei condamnate de catre cel putin
4 servicii (doar in Penitenciarul Rusca se
depun saptamanal pentru 1000 de semnaturi
pentru asigurarea unui drept garantat de

lege).

Dupa 10 ani de functionare, SIA RPRAC
necesita actualizare/inlocuire. Aceastd baza
de date nu genercaza rapoarte sau date
statistice ce ar putea fi utilizate prompt in
cadrul unor interventii sau analizate pentru
adoptarea unor politici bazate pe evidente.
Astfel, desi sistemul penitenciar are misiunea
de a coryja si resocializa condamnatii,
resursele financiare si umane investite In
prezent sunt utilizate nerational.

Inspectoratul National de Probatiune (INP)
nu dispune de un sistem informational
propriu. Procesele, fluxul documentelor si
gestiunea dosarelor se realizeazd pe hartie.
Consilierii  de probatiune introduc date
despre subiectii probatiunii 1n sistemul
informational ,,Casper” care apartine
Ministerului Afacerilor Interne. Sugestiile
INP cu privire la crearea unor filtre sau
functii noi, pentru a permite generarea
datelor statistice nu au fost pana in prezent
realizate. INP cu un efectiv-limita de 325 de
angajati gestioneaza la zi un numar de circa
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9-10 mii de subiecti. La momentul actual
schimbul de acte cu Instantele Judecatoresti
se efectueazd prin intermediul serviciului
postal. Doar Biroul de Probatiune Chisindu
in care activeaza 45 de angajati (stoc de
dosare la zi aproximativ 1600) a gestionat in
anul 2022 peste 10 825 documente de intrare
si 11 937 documente de iesire. In absenta
unui sistem informational sau a unor
instrumente digitale de lucru este dificil de
ridicat calitatea serviciilor prestate de
probatiune. Evidenta si  supravegherea
persoanelor condamnate prevaleaza in
detrimentul interventiilor de resocializare

3.6. Descrierea angajamentului:

a) ce presupune angajamentul

Recunoscand  importanta  transformarii
digitale pentru asigurarea unui management
eficace, sigur si transparent in sistemele
corectionale, angajamentul  presupune
crearea preconditiilor favorabile pentru
introducerea unui sistem electronic de
gestionare a  dosarelor condamnatilor
(Ofender Management System) pentru
penitenciare si probatiune.

Gestionarea  electronica a  dosarelor
condamnatilor poate contribui la:
a) respectarea drepturilor omului,
prevenirea abuzurilor;
b) eficientizarea managementului
resurselor si a vitezei de procesare a
documentelor;
¢) cresterea increderii cetatenilor in
justitie prin faptul ca sistemele
corectionale vor fi mai transparente si
responsabile (accountable).
Astfel, actiunile din prezentul angajament se
pliazd pe un proiect implementat de catre
PNUD Moldova, cu finantare din partea
Sectiei INL a Ambasadei SUA in Republica
Moldova pentru perioada 2024-2026.

Obiectul de administrare eficientd si
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modernd a sectorului justitiei este ancorat in
Strategia privind asigurarea independentei si
integritatii sectorului justitiei pentru anii
2022-2025 si a Planului de actiuni pentru
implementarea acesteia, aprobate prin Legea
nr. 211/2021

b) care sunt rezultatele
urmarite

1. Nivelul digitalizarii in justitie creste de la
scorul 1 pand la scorul 2, conform
estimarilor Bancii Mondiale (unde scorul 5
presupune utilizarea inteligentei artificiale in
institutie).

2. Reducerea timpului dedicat introducerii de
date primare in penitenciare de la 30% la
20% pana la finele anului 2025.

3. Numadrul registrelor pe hartie in
penitenciare redus in jumatate pand la finele
anului 2025.

4. Raport de analizd si reinginerie a
proceselor in probatiune pana la finele anului
2024.

5. Matrice cu indicatori de monitorizare si

evaluare a performantelor in sistemul
penitenciar (KPIs) aprobata
c) obiectivul major Transformarea  digitalda a  sistemelor

corectionale pentru o guvernare mai buna a
acestor institutii si respectarea drepturilor
omului

3.7. Activitati Responsabili Durata
autoritatile publice/partenerii actiunii
3.7.1. Cartografierea registrelor, | Ministerul Justitiei, Administratia | 2024
identificarea celor care trebuie Nationald a Penitenciarelor si INP,
abrogate cu informatie care se in parteneriat cu  Asociatia
dubleaza obstesteasca ,,Promo-LEX” (pe
dimensiunea prevenirii torturii)
3.7.2. Cartografierea proceselor | Ministerul Justitiei, Administratia | 2024
in Administratia Nationala a Nationala a Penitenciarelor si INP
Penitenciarelor si INP, in parteneriat cu AJPP (pentru
prioritizarea celor care pot fi probatiune)
automatizate
3.7.3. Definirea indicatorilor de | Ministerul Justitiei, Administratia | 2024
rezultat pentru evaluarea Nationald a Penitenciarelor si INP
performantelor in penitenciare si | in parteneriat cu Biroul National
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probatiune. de Statistica
3.7.4. Definirea informatiei ce Ministerul Justitiei cu entitatile | 2024
trebuie sa fie interoperabila cu subordonate: Administratia
politia, procuratura, instantele Nationald a Penitenciarelor, INP,
Agentia de administrare
a instantelor judecatoresti, ARIJ,
in parteneriat cu Ministerul
Afacerilor Interne, Procuratura
Generala s.a.
3.7.5. Conceptualizarea unui Ministerul Justitiei si| 2024
mecanism de raportare Administratia Nationala a
automatizatd catre procuraturd a | Penitenciarelor in parteneriat cu
cazurilor de violenta, leziuni, Procuratura Generald si Asociatia
tentative de suicid, cazuri de obstesteasca ,,Promo-LEX”
decese si suicid
3.7.6. Evaluarea proceselor de | Ministerul Justitiei si INP in| 2024
lucru in probatiune si elaborarea | parteneriat cu AJPP
unui raport de analiza business

3.8. Alte informatii relevante

3.9. Bugetul angajamentului, pe
surse de finantare identificate

Mijloace financiare externe — 4,6 milioane de
lei

4. Denumirea angajamentului: Transparentizarea mecanismului de
raportare si evaluare privind implementarea Conventiei Natiunilor Unite

impotriva Coruptiei (UNCAC)

4.1. Domeniul angajamentului: Institutii guvernamentale deschise

4.2. Durata angajamentului: Permanent

4.3. Institutii responsabile

Centrul National Anticoruptie
Ministerul Justitiei
Procuratura Generala

4.4. Parteneri | Autoritdti

publice

Societate civila

Institutiile raportoare in baza conventiei,
partenerii de  dezvoltare  (UNODC),
societatea civild (in special Transparency
International Moldova, UNCAC Coalition)

4.5. Descrierea problemei

Transparentizarea mecanismului de evaluare
a implementdrii UNCAC este un proces
continuu care necesita implicarea, in egala
masurda, a autoritatilor publice, a societatii
civile, precum si a partenerilor de dezvoltare.
Un proces transparent si cuprinzator este
esential pentru a asigura un mecanism de
evaluare  puternic, consolidand  astfel
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implementarea UNCAC.

Majoritatea tarilor si-au finalizat analizele de
tard pentru primul ciclu de revizuire. In
cadrul acestuia au fost Inregistrate intarzieri
considerabile de raportare. Mai mult decat
atat, cel de-al doilea ciclu de revizuire a
inregistrat Intirzieri si mai grave, ceea ce a
condus la prelungirea duratei celui de-al
doilea ciclu de revizuire cu inca trei ani, pana
in iunie 2024. In fiecare etapi de evaluare
apar tergiversari, ceea ce prelungeste
termenul de evaluare in medie cu 32 de luni
in loc de 6 luni.

UNCAC recunoaste rolul important al
organizatiilor neguvernamentale in eforturile
de prevenire a coruptiei. Articolul 13 al
Conventiei cere statelor parti sd promoveze
participarea activa a persoanelor si grupurilor
din afara sectorului public, cum ar fi
societatea civild, ONG-urile s1 organizatiile
comunitare, in lupta impotriva coruptiei si sa
sensibilizeze publicul cu privire la existenta,
cauzele, gravitatea s amenintarea
reprezentatd de coruptie.

Prin urmare, asumarea unui angajament
privind asigurarea transparentizarii
procesului de evaluare, accesibilitatii si
calitatii rapoartelor, si consultarea societatii
civile va contribuie la  deschiderea
institutiilor pentru cetateni

4.6. Descrierea angajamentului:

a) ce presupune
angajamentul

Angajamentul presupune respectarea a sase
principii de transparenta de baza':

1. Publicarea si actualizarea informatiei
despre ciclurile de evaluare (review) pentru
Republica Moldova;

2. Publicarea si actualizarea informatiei

1 https://uncaccoalition.org/uncac-review/transparency-pledge/
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despre institutia coordonatoare a evaluarii
implementarit UNCAC (focal point);

3. Anuntarea publicd despre finalizarea
ciclului de evaluare, cu indicarea paginii pe
care raportul este publicat;

4. Postarea prompta online a rapoartelor de
autoevaluare si raportul de tard integral intr-
una din limbile ONU impreuna cu sumarul
executiv in limba locala;

5. Organizarea unor sesiuni informative
(briefing) si dezbateri publice pe marginea
constatarilor din raport;

6. Sustinerea In mod public a participarii
observatorilor din partea societatii civile in
organele subsidiare a UNCAC

b) care sunt rezultatele
urmarite

Sporirea nivelului de transparentd si a
gradului de implicare a societdtii civile in
procesele de raportare si  mecanismele
evaluare a implementariit UNCAC.

Sporirea gradului de implementare a
prevederilor  conventiet UNCAC  prin
transparentizarea procesului de raportare si
evaluare a gradului de implementare

c) obiectivul major

Obiectivul major este informarea prompta a

societatii si  partilor interesate despre
progresele Republicii Moldova in
implementarea UNCAC.
Pe termen lung realizarea acestui angajament
va avea drept efect sporirea calitdtii
rapoartelor s ridicarea eficacitatii
implementarii UNCAC
4.7. Activitati Responsabili Termen de | Indicator
autoritatile realizare
publice/partenerii
4.7.1. Semnarea  declaratiei | Guvernul, Noiembrie | Declaratie
comune (pledoariei de | Centrul National | 2023 semnata
transparentd) pana la Conferinta | Anticoruptie
COSP10
4.7.2. Publicarea rapoartelor de | Centrul National | Dupa Raport de
tara Anticoruptie finalizarea | evaluare
ciclului de | publicat
evaluare
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4.7.3. Publicarea/actualizarea Centrul National | Permanent | Informatie
informatiei despre institutia Anticoruptie actualizata
coordonatoare a evaluarii
implementariit UNCAC
4.7.4. Coordonarea proiectelor Centrul National | In perioada | Mecanism
rapoartelor de autoevaluare cu Anticoruptie desfasurarii | de
societatea civila ciclului de | coordonare
evaluare functional
4.7.5. Publicarea rapoartelor Centrul National | In functie | Rapoarte
alternative de evaluare Anticoruptie, de alternative
Ministerul finalizarea | publicate pe
Justitiei ciclului de | pagina
evaluare oficiala web
a Centrul
National
Anticoruptie
4.7.6. Incurajarea participarii Centrul National | Permanent | Mecanisme
societatii civile la toate etapele Anticoruptie, de
procesului de evaluare a Ministerul conlucrare
implementariit UNCAC Justitiei cu
societatea
civila setate

4.8. Alte informatii relevante

4.9. Bugetul angajamentului
conform surselor de finantare
identificate

Bugetul de stat, in limitele bugetului alocat —

60 mii de lei

5. Denumirea angajamentului: Organizatii ale Societatii Civile reziliente
+ Bugetare Responsabila = Implementare accelerata a Agendei de Asociere
dintre Uniunea Europeana si Republica Moldova

5.1. Domeniul angajamentului: Bugete deschise

5.2. Durata angajamentului: 2023-2025

5.3. Institutia responsabila:

Centrul Analitic Independent ,,Expert-Grup”
Institutul pentru Politici si Reforme Europene
AQO , Institutum Virtutes Civilis”

Fundatia ,,Friedrich-Ebert”

5.4. Autoritati publice

Parteneri Societate civila

15 organizatii ale societatii civile, autoritdti
publice locale

5.5. Descrierea problemei

In perioada 2014-2022, dinamica relatiei
dintre societatea civila si autoritatile publice a
fluctuat destul de mult. Au existat perioade n
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care a fost inregistrat un nivel acceptabil de
colaborare si cooperare, dar au fost si
perioade cu retorica, pe alocuri agresiva, din
partea actorilor politici asupra organizatiilor
societatii civile. Ca rezultat, reprezentantii
societatii civile au atras atentia asupra
pericolului de 1Ingradire a activitdtii
organizatilor societatii civile, cum ar fi
blocarea accesului la informatii cu caracter
public. Totodata, raportul ex post de evaluare
a Strategiei de dezvoltare a societatii civile
pentru perioada 2018-2020 a constatat faptul
ca progresele obtinute au fost reduse pentru
generarea unei societati civile dinamice,
durabile i sustenabile

Implicarea insuficienta a OSC raméne o
provocare semnificativd, atat la nivel
national, cat si, in mod special, la nivel local.
Datele finregistrate 1n ultimii ani sunt
neuniforme, nefiind observatd o crestere
sustenabila a implicarii OSC la elaborarea,
implementarea si monitorizarea politicilor
publice. Daca in anul 2019 au fost inregistrate
1319 contributii  din partea sectorului
asociativ  (OSC, cetateni, patronate si
sindicate), atunci in 2021 indicatorul a scazut
la 603. Actualmente, nu sunt generate si
analizate sistematic datele cu privire la
nivelul de participare a societdtii civile la
nivel local. Dar, nivelul general de
transparentd la nivel local este unul scdzut.
De exemplu, conform datelor din Foaia de
Parcurs a  Uniunii  Europene  pentru
angajamentul cu societatea civila din
Republica Moldova pentru perioada 2021-
2027, in anul 2020, nivelul de transparenta la
nivel local a constituit aproximativ 38%.
Astfel urmeaza sa fie accelerat ritmul de
implementare a actiunilor care sa contribuie
la dezvoltarea unei societati civile dinamice si
inovatoare, atat la nivel national, cat si la
nivel local

5.6. Descrierea angajamentului:
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a) ce presupune
angajamentul

Pentru implementarea obiectivelor
angajamentului, grupul-tintd va fi reprezentat
de 15 OSC-uri comunitare din 5 regiuni de
dezvoltare ale tarii: nord, centru, sud, UTA
Gagauzia care vor beneficia de instruiri in
vederea consolidarii capacitdtilor si vor primi
granturi pentru desfasurarea activitatilor de
monitorizare a bugetelor si de advocacy.
Astfel, estimativ, 45 de membri a1 OSC-urilor
vor fi instruiti pentru a obtine experienta
necesard si a fi capabili sa se implice
constructiv in procesele bugetare: analiza
bugetelor locale si de stat, monitorizarea
planificarii sl executiel bugetare,
concentrandu-se in principal pe monitorizarea
bugetelor in  contextul implementarii
Acordului de Asociere si a Agendei.
Grupul-tinta il va constitui cele trei platforme
ale OSC-urilor: (i) Platforma Nationald a
Forumului Societatii Civile din Parteneriatul
Estic (i1) Platforma Societdtii Civile UE-
Moldova si (ii1) Grupul Consultativ Intern
UE-Moldova pentru Comert si Dezvoltare
Durabild, care vor beneficia de instruire si de
suport  financiar. Este  planificat ca
aproximativ 75 de OSC-uri, care sunt membri
activi ai acestor platforme, sa beneficieze de
instruire privind managementul si dezvoltarea
organizationald, atragerea fondurilor,
raportare financiard, advocacy si alte aspecte
importante pentru dezvoltarea sustenabila a
OSC-urilor. Suportul financiar oferit sub
forma de grant va fi orientat spre crearea unui
secretariat comun al acestor trei platforme
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b) care sunt rezultatele
urmarite

Imbunititirea  capacitatilor,  asigurarea
rezilientel si sporirea participarii OSC-urilor
in procesul de monitorizare a bugetelor si
realizare a functiei de advocacy, la nivel
central si local, cu accent prioritar pe analiza
bugetului in  contextul implementarii
Acordului de Asociere si al procesului de
aderare a Republicii Moldova la UE.

Fortificarea capacitatilor si cresterea gradului
de implicare a membrilor celor trei platforme
ale societdtii civile, pentru a actiona
consolidat si a sustine implementarea
Acordului de Asociere si a conditionalitatilor
aferente procesului de aderare a Republicii
Moldova la UE.

Monitorizarea procesului de planificare a
bugetelor locale si a bugetului de stat,
inclusiv a resurselor financiare primite de la
partenerii de dezvoltare, cu un accent
deosebit pe proiectele de infrastructura locala
si regionald, servicii sociale, servicii publice.
Monitorizarea cheltuielilor din bugetul de stat
pentru proiectele din: sectorul justitiei si
reforma anticoruptie; politicile de ocupare a
fortet de muncd; servicii sociale; eficienta
energeticd si energie regenerabild; servicii
publice; si drepturile omului, inclusiv
egalitatea de gen.

Participarea  la activitati de vizibilitate si
advocacy la nivel local

c) obiectivul major

Cresterea si  consolidarea  capacitatilor
organizatiilor societatii civile pentru a sustine
implementarea conditionalitatilor aferente
procesului de aderare a Republicii Moldova la
UE si a agendei Acordului de Asociere, la
nivel national si local

5.7. Activitati

Responsabili Durata actiunii
autoritati
publice/partenerii de
dezvoltare
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5.7.1. Dezvoltarea unui program | Centrul Analitic | 2023-2025
de capacitare si, respectiv, | Independent Expert-
instruirea OSC-urilor beneficiare | Grup,
a proiectului privind | Institutul pentru Politici
monitorizarea  bugetului  1n | si Reforme Europene,
vederea  sporirii  implicarii | AO ,Institutum Virtutes
acestora in monitorizarea | Civilis”,
cheltuielilor bugetare si in | Fundatia ,Friedrich-
activitatile de advocacy, la nivel | Ebert”
central si local
5.7.2. Realizarea evenimentelor | Centrul Analitic | 2023-2025
de wvizibilitate si advocacy | Independent Expert-
privind monitorizarea bugetului | Grup,
la nivel local si central Institutul pentru Politici
si Reforme Europene,
AO ,,Institutum Virtutes
Civilis”,
Fundatia ,,Friedrich-
Ebert”
5.7.3. Crearea unui secretariat | Centrul Analitic | 2023-2025
comun pentru cele trei platforme | Independent Expert-
ale OSC, care sa asigure ca| Grup
membrii platformelor actioneaza | Institutul pentru Politici
consolidat in ceea ce priveste | si Reforme Europene,
implementarea  Acordului de | AO ,Institutum Virtutes
Asociere si a agendei de | Civilis”,
europenizare Fundatia ,,Friedrich-
Ebert”
5.7.4. Instruirea membrilor celor | Centrul Analitic | 2023-2025
trei platforme ale OSC privind | Independent Expert-
aspectele ce tin de consolidarea | Grup,
guvernantei si  competentelor | Institutul pentru Politici
acestora in contextul | st Reforme Europene,
implementariit  Acordului  de | AO ,Institutum Virtutes
Asociere  si agendei  de | Civilis”,
europenizare Fundatia ,,Friedrich-
Ebert”
5.7.5. Lansarea si desfasurarea | Centrul Analitic | 2023-2025
unei campanii de vizibilitate si | Independent Expert-
informare in randul OSC-urilor | Grup,

cu privire la  importanta
angajamentului civic in
promovarea  Acordului de

Institutul pentru Politici
si Reforme Europene,
AO ,Institutum Virtutes
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Asociere  si agendei  de | Civilis”,
europenizare Fundatia ,,Friedrich-
Ebert”
5.7.6. Destasurarea unei | Centrul Analitic | 2023 - 2024
campanii de advocacy la nivel | Independent Expert-
national si european, cu scopul | Grup,
de a informa publicul national si | Institutul pentru Politici
international despre progresul in | si Reforme Europene,
realizarea reformelor de pe| AO ,Institutum Virtutes
agenda de europenizare Civilis”,
Fundatia ,,Friedrich-
Ebert”
5.7.7. Elaborarea rapoartelor | Centrul Analitic | 2023 - 2024
independente de monitorizare a | Independent Expert-
cheltuielilor bugetare Grup,
Institutul pentru Politici
si Reforme Europene,
AO ,Institutum Virtutes
Civilis”,
Fundatia ,,Friedrich-
Ebert”

5.8. Alte informatii relevante

5.9. Bugetul angajamentului
conform surselor de finantare
identificate

Mijloace financiare externe — 21 milioane de

lei

6. Denumirea angajamentului: Asigurarea accesului la date deschise
privind intreg ciclul unei achizitii publice, de la planificare la etapa de

executare a contractului

6.1. Domeniul angajamentului: Achizitii publice deschise

6.2. Durata angajamentului: 2023-2025

6.3. Institutia responsabila:

Ministerul Finantelor

6.4. Parteneri Autoritati
publice

Societate civila

A. O. IDIS ,,Viitorul”, Asociatia pentru
Guvernare Eficientd si Responsabila

6.5. Descrierea problemei

Centrul de Tehnologii Informationale in
Finante (CTIF); Agentia Achizitii Publice

Pe parcursul ultimilor ani, transparenta si
accesul la date privind achizitiile publice
au inregistrat progrese, in special datoritd
dezvoltarit noului sistem de achizitii
electronice MTender. Cu toate acestea,
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actualmente, nu toate datele privind
achizitille = publice  sunt  accesibile
publicului larg si societatii civile pentru
monitorizare si urmadrirea manierei in care
autoritatile cheltuiesc banii  publici.
Totodata, lipsa unor date deschise detaliate
la toate etapele procesului de achizitie si,
in mod special la etapa de implementare a
contractelor, nu permite dezvoltarea unor
politici publice bazate pe evidente.
Conform raportului MAPS de evaluare a
sistemului de achizitii publice al Bancii
Mondiale una dintre principalele probleme
constd 1n disponibilitatea limitata a datelor
detaliate si fiabile, care ar permite
societatii civile si autoritatilor competente
sd 1a masuri pentru a analiza modul in care
se desfasoara achizitiile publice si, prin
urmare, pentru a determina modalititi de
imbundtitire a economiei, eficientei si
eficacitatii procedurilor de achizitie.
Actualmente, publicul are acces la date
limitate privind etapa de contractare.
Astfel, nu existd date privind etapa de
contractare, inclusiv facturile, platile si
datele care ar permite evaluarea eficacitatii
procesului de achizitie prin compararea
valorii planificate cu cea contractatda si
valoarea efectiv achitatd din bugetele
publice. Sistemul electronic de achizitii nu
este integral dezvoltat, fapt ce nu permite
accesarea datelor privind contractele de
achizitii.  Unicele date  disponibile
(valoarea contractului, partile contractante,
acordurile aditionale) privind contractele
de achizitii sunt raportate de catre
autoritati Agentiei Achizitii Publice care
le proceseazda manual si le publica pe
pagina web institutionala.

Cu toate ca in sistemul electronic de
achizitii sunt disponibile o serie de date si
documente in formate prelucrabile
automat, nu toate sunt date utilizabile si
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| reutilizabile
6.6. Descrierea angajamentului:
a) ce presupune angajamentul Evaluarea si/sau monitorizarea
implementarii actiunilor de la Obiectivul 2
din  Planul privind implementarea

Programului de dezvoltare a achizitiilor
publice 2023-2026, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 625/2023 in scopul
asigurarii  deschiderii datelor deschise
pentru intreg ciclul de achizitii

b) care sunt rezultatele urmarite

Asigurarea deschiderii datelor esentiale
din procesul de achizitie publica, in special
la etapa de executare a contractelor de
achizitii, fapt ce ar permite evaluarea
eficacitdtii utilizarii banilor publici de
catre autoritatile contractante

c) obiectivul major

Asigurarea accesului deschis al cetatenilor
la date complete si actuale privind
bunurile, serviciile si lucrdrile procurate
prin sistemul de achizitii publice

6.7. Activitati Responsabili Durata Indicator
autoritati actiunii
publice/parteneri

6.7.1. Asigurarea accesului public la | Ministerul 2023- Statisticile

date deschise privind achizitiile de | Finantelor, 2025 oficiale

valoare mica si includerea acestora | Agentia contin

in statisticile oficiale privind | Achizitii Publice datele

achizitiile achizitiilor

de valoare
mica

6.7.2. Organizarea unor sesiuni de | Agentia 2023- 4 instruiri

instruire  pentru  specialistii  1n | Achizitii 2025 desfasurate

achizitit si membrii grupurilor de | Publice,

lucru din cadrul autoritatilor | Societatea civila

contractante  privind necesitatea | (A.O. IDIS

asigurarii accesului deschis la datele | ,,Viitorul”,

privind achizitiile, publicarea si | Asociatia pentru

raportarea datelor privind achizitiile | Guvernare

desfasurate si contractele executate | Eficienta s
Responsabild)

6.8. Alte informatii relevante

6.9. Bugetul angajamentului
conform surselor de finantare

Bugetul de stat, in limitele bugetului alocat
— 20 mii de lei

Z:\300\2023\DISPOZITIN\24-02-2529\24-02-2529-redactat-ro.docx




34

1dentificate

Mijloace financiare externe — 140 mii de
lei
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[TepeBon

HPABUTEJIBCTBO PECITYBJIUKHU MOJIJOBA
PACITIOPAKEHME NelS58-p

or 3 HosiOpsa 2023 r.

Kumundy

OO0 yTBep:k1eHUN IPHOPUTETOB U 00A13aTeIbCTB
10 OTKPBITOMY ynpasJjieHHI0 Ha 2023-2025 roasbl

B nensx obecriedeHusi MpoO3payHOro, OTBETCTBEHHOTO M 3(PPEKTUBHOTO
yIpaBJeHUsl MyTeM YIy4IIeHUs MPOLECCOB MPUHATHUS pPEIIeHHUH, MpOLecCOoB
ydacTusi U Juajora ¢ TPaXAaHCKUM OOIIECTBOM, a TaKKe IYyTEM pa3BUTHUSA
NOTEHI[Mada W KOMIETCHIWWA [Jii TPUMEHEHUS MPHUHIUIIOB OTKPHITOTO
yTIpaBIeHUS B opranax My OIMYHOM BJIACTH, [IpaBuTenbCTBO
PACIIOPSXKAETCA:

1. YTBepauth 11nan neicTBuid o OTKpLITOMY yIpaBieHUIo Ha 2023-2025
rojbl (mpuiaraercs).

2. MunucrepctBaM W JAPYTUM OTBETCTBEHHBIM ITyOJIMYHBIM OpraHam
o0ecreynTh, B COOTBETCTBHH C IIOJHOMOYHMSMH, pCAIH3AIUI0 JEHCTBUI
BKJIFOUCHHBIX B YKa3aHHbIU [1naH nencruil.

3. OcCyllecTBUTh peaiu3aiuio AEHCTBUIM 3a CYET (PUMHAHCOBBIX CPEICTB
3a/ICIICTBOBAHHBIX OPraHOB / YUPEKICHUN MyOIMYHON BJIACTU, YTBEPKICHHBIX B
roCyJIapCTBEHHOM OIOJIXKETE, & TAKXKE U3 JPYTUX 3aKOHHBIX HCTOUHHUKOB.

4. MouuTtopuHr BbIOMHEHUs [lnaHa 1eMCTBUE  BO3JOXKUTH Ha
lNocynapctBennyto kaHuensipuio 1 KoopiuHAIMOHHBINA KOMUTET JJIsl OTKPBITOTO
yIIpaBJICHHUS.

5. Hacrosiiiiee pacropsikeHre BCTYIAeT B CHITY C JaThl OMyOJIMKOBAaHUS B

Odunmansaom monutope Pecry6nuku Mongosa.

IIpeMmbep-MUHUCTP JOPHUH PEUAH
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YTBEpKICH
Pacnopspxenuem IpaButenscta Nol58-p/2023

IIJIAH JEACTBUM 11O OTKPBITOMY YIIPABJIEHHIO
HA 2023-2025 I'OJbl

I'naBa l
IMPEAIIPUHSATBIE I[EFICTBHH 1O KOHCOJIMJAIIUN
OTKPBITOI'O YIIPABJIEHUS B PECITYBJIMKE MOJITOBA

1. T'ocynmapcTBeHHass KaHIENSAPUS B COOTBETCTBUM C BBEPECHHBIMU
[IpaBuTenbCTBOM cepaMu KOMIETEHIIUH, SIBJSETCS OPraHOM, OTBETCTBEHHBIM
3a KOOpPAWHAILIUIO JEATeJIbHOCTH OTKPBITOTO yIpaBieHuss B PecmyOnuke
MongoBa.

2. B nensax ykpemyieHust OTKpeITOro ympasieHus: B Pecriyonvke Mongosa
['ocynapcTBeHHast KaHUEespUs BO300OHOBMIIA AeSITeNbHOCTh KOOpAMHALIMOHHOTO
KOMHUTETA JUJIsl OTKPBITOIO YIIpaBJIEHUS, IEPBOHAYAIBHO CO34aHHOro 13 ampens
2018 roma m KOTOpBIA, SBISAACH (DOPYMOM 3aMHTEPECOBAHHBIX CTOPOH IO
BorpocaMm [lapTHepcTBa OTKPBITOIO YIPABIECHHS, CIY>)KUT B KayeCTBE
IIOCTOSIHHOM IUIOLIAJAKK Ul JMAJIOra MEXIy OpraHaMu TIOCYJIapCTBEHHOMN
BJACTH W TPaXIaHCKUM OOIIECTBOM IIO BOIIPOCAM OTKPBITOIO YIPABICHHUS.
Bo3oOHoBnenue aestenbHocTh KomuTeTa sIBIs€TCS TBEPABIM 0053aTE€IbCTBOM
co cropoHbl IlpaBuTenbcTBa MpUBIEYL  TPAXIAAHCKOE  OOMIECTBO K
OCYLIECTBJIEHUIO peOpM MO MOBECTKE OTKPHITOrO YIPABIEHUS U MPOAOTHKEHHUIO
pealM3alii B3STHIX Ha ce0si paHHee O00S3aTENbCTB, a TaKXKe OMPEICICHHUIO
HOBBIX TPUOPUTETOB B COOTBETCTBUU C MPABUTEILCTBEHHOW MOBECTKOM JTHSI.

3. B coorBercTtBuM ¢ nonoxxeHusMu lIpukasa ['enepanpHOrO cexperaps
[IpaButensctBa No53/2023 o co3manuu  KoopauHallMOHHOTO  KOMHUTETa
OTKPBITOTO yrpaBiieHus (B naiabHeiem — Komumem), Komuter co3an B HOBOM
coctaBe cocrosimieM u3 10 ujaeHoB, U HajeleH 0oJiee MUPOKUMH (DYHKITUSIMHU.
Opranbl myOnau4HOM BiacTH, wieHsl Komurtera, orOupanuch Mo o0JacTsIM
KOMITETEHIIUM, YYacTBYIOIIME B Pa3BUTHH C(hep OTKPBHITOro yrnpabieHus. Jlis
orObopa wuneHoB Komurtera OT TIpakJaHCKOro 0OIIecTBa, [0 3apaHee
YCTAaHOBJICHHBIM KPUTEPHUSM, Obla 3ampolleHa TMOAJAEp)KKa HOMHUHAIMHU Y
HammonanpsHoii mnatdopmel dopyma rpaxkgaHckoro oOmiectBa Boctounoro
IIapTHEPCTBA.

3.1. KomuteT sBisieTCsI KOHCYJIBTAaTUBHON CTPYKTYpOH, HE 00JIamaromen
CTaTyCOM IOPUAMYECKOIO JIMIA, €ro poJib 3aKIKYaeTcsd B KOOPAWHALIUHU
peanu3anuu JCHUCTBUM, HANpPaBICHHBIX Ha JNOCTWXKEHME neneu [laptHepcTa
OTKpPBITOTO yrpapyieHus: B Pecnyosnke Mosniosa.
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3.2. B oOs3andHoctu Komurera BXOOUT KOOpAWHAILMS IIpoliecca
pazpabotku [lnana pecTBuii 1js OTKpheITOro ynpapieHus Ha 2023-2025 ropsl,
MOHHUTOPUHI peajau3aluu MU ero ouneHka. B cocraB Komurera BXomsr
10 ocHOBHBIX 4WieHOB M 10 3amMemiarolux 4YJI€HOB OT OPraHoOB ITyOJIMYHOTO
VOpaBICHUS ¥ OpraHW3aluii TpaxxgaHcKkoro ooOmectBa. IlleHTpasbHBIMU
opraHaMu/y4pexJAeHUsIMA MyOJIMYHOW BJIACTH, TpelcTaBlieHHBIMU B Komurere
aBisitoTcsi:  ['ocynmapcTBeHHast KaHUensipusi, MHUHHCTEPCTBO SKOHOMHYECKOTO
pazBuTuss u IudpoBuzanuu, MUHUCTEPCTBO IOCTUIIMHA, MUHUCTEPCTBO
¢uHAHCOB W ATEHTCTBO DJJIGKTPOHHOTO YympaBieHus. [IpeacTaBuTennCTBO
OpraHoOB/yupexJAeHUM MNyOIM4YHOM BJIAcCTH 0OecleurnBaeTcsi Ha  YpPOBHE
roCyJIapCTBEHHOTO ceKpeTaps/pykoBoautessi. OT rpakgaHCKoro oOlecTBa B
coctaB Komurera BXOAAT MSITh NMPEACTaBUTEICH, B TOM YHUCJE OJWH YJIEH W3
npenpiaymero cocraBa Komurera m oauH wieH, Ha3HayeHHbIM KoHrpeccom
MECTHBIX BiacTel MOJITOBEI.

3.3. Ha 2023-2025 roasl 4ieHbl OpraHU3alMil Tpa)KJaHCKOTO 0OIIecTBa
Obutn Ha3HaueHbl HanuonanbHOU matgopmoit dopyma TrpakJaHCKOTO
obOmectBa BocrouHoro mapTHepcTBa B COOTBETCTBUU CO  CIEAYIOIIUMHU
KPUTEPUSIMU:

a) MPOJEMOHCTPUPOBAHHBIN OMBIT B peaTU3allUK MPOSKTOB, HUIIMATUB B
chepe OTKPBITOrO YINPABICHUS, a TaKXKE OMBIT MPOJBIKECHUS MNPUHIIUIIOB U
LHEHHOCTEW OTKPBITOTO YIIPABIICHHUS;

b) mpoaeMOHCTpUpPOBaHHAS CIIOCOOHOCTh COOMpaTh M MPEACTABIATH
MHTEPECHl COO0IECTBA IPakAAHCKOr0 OOIIECTBA B KOHTEKCTE COTPYIHUYECTBA C
opraHamu nmyOJIMYHOMN BIIACTU WK HA PYTUX hopymax;

C) TPOJEMOHCTPUPOBAHHBIM OMBIT COTPYAHUYECTBA C OpraHamu
myOJTMIHOM BJIACTH;

d) oueBuaHOE TPU3HAHME B KauyeCTBE 3HAYMMOTO  yYacCTHHKA
TPaXIAHCKOTO 00IIeCTBa HA HAIIMOHATLHOM WJIM MECTHOM YPOBHSIX;

€) OYEHb XOPOIIeEC 3HAHUE AHTJIMNUCKOrO SI3bIKa, YCTHOTO M MUCHMEHHOTO,
YTOObl MMETh BO3MOXKHOCTH Y4YacTBOBaTh B PErHMOHAIBHON U TJIOO0ANIbHOU
nesteabHocT  [lapTHepcTBa 1O OOMEHY — ONBITOM, MpPAaKTUKAMH U
PEACTABUTENBCTBOM;

f) He mpakTUKOBaTh M HE MPONAraHIuPOBaATh pa3KUTAHUE HEHABUCTH.

34. B coorBerctBun ¢ Pemennem Kommrera Ne 1/2023, ero
compeacenaTesieM OT OPraHOB IIEHTPaJbHOM MyONWYHOW BJIACTH Ha3HA4YeH
l'ocynapcTBeHHBIN Cekpetapb l'ocynapcTBenHOM KaHLIEISAPUH.
CompencenareneM KOMHUTETa CO CTOPOHBI TPAXTAHCKOTO OOIECTBA Ha3HAYEH
npeActaButeNb MWHCTUTYTa pa3BuTUs W coluanbHbiX wuHUIUATUB (IDIS)
«Viitoruly.

3.5. B coorBercTBUM ¢ COOJIIOJEHHEM TPUHLMUIA peaTu3aluu
oOs3aTenbcTB [lapTHEpCTBA UISI OTKPHITOTO YMIPABJICHHUS B paMKax MPOYHON
MHCTUTYIIMOHAILHON OCHOBBI, pojib Komurera 3akitouaercs B (GOpMYIUPOBKE
3aMEYaHU OTHOCUTENBHO O00S3aTeNbCTB, MpEIaraéMbIX MPEICTABUTEIIMU
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BJAcCTel M TPaXKJAHCKOTO OOIIECTBA; MOCPEIHUYECTBE B JUAJIOTE MEXIY
MUHHUCTEPCTBAMU W/WIIM FOCYJAPCTBEHHBIMHU BEIOMCTBAMH, OTBETCTBEHHBIMU 32
peanu3aluio MpeIoKEHHBIX 00513aTEIbCTB, U MPEICTABUTEISAMU TPAKIAHCKOTO
oOmiecTBa, OW3HEC-CpPElbl WJIM AaKaJeMHUYECKON Cpelpl, a TakXke ApyTuMHU
3aMHTEPECOBAHHBIMU CTOPOHAMH, C LEJIbI0 COJEWUCTBHUS PEAJTbHOMY IPOLIECCY
coyyacTus B co3nanuu [lnana neicTBUil 11 OTKPBITOrO ynpasieHus Ha 2023—
2025 roast u ero ogoopeHusi. KomureT crnocoOCTBYET KOOPAWHAIIUN PEaTU3AIUU
JNEWCTBUM, HampaBJICHHbIX Ha [lapTHEpCTBO  OTKPBITOrO  yIpaBieHUs,
MOCPEJICTBOM TaKUX MEPONPHUATHH, Kak: (HOPMYJIUPOBAHUE MPEIJIOKECHUMA TI0
COBEPIIEHCTBOBaHUIO criocoba peanm3anuu [lnana nedcTBUil it OTKPHITOTO
ynpasieHuss Ha 2023-2025 ropapl, BBISBICHUE NPEMATCTBUI, BO3HUKIIUX B
MPOLECCE pEANM3alMi M MPEIJIOKEHUE PEIICHWM 10 HUX YCTPAaHEHMIO,
MIPUBJICUCHUE HEOOXOJUMOM TEXHUYECKONW TIOMOIIM M PECYpCOB, a TaKkKe
y4acTHe B €0 MOHUTOPUHTE U OIICHKE.

3.6. YipaBieHHeE 110 MTpaBaM YE€I0BEKA U COTPYIHUYECTBY C IPaXTaHCKUM
oOmectBoM ['ocyrapcTBEHHOM KaHIIENsApUU B KauecTBe cekpeTapuara Komurera
noMoraetr Komurery B koopauHanmuu AesiTeabHOCTH [lapTHepcTBa OTKPBITOTO
yIpaBJICHHS, a TAK)KE B MPOIEcce pa3padOTKU U KOHTPOJISI peain3aliy TUIaHOB.
Cekperapp Komurera Ha3HavaeTcs U3 COCTaBa YKa3aHHOTO NOPa3ICICHUS.

I'nasa Il
IIPUOPUTETHBIE HAITIPABJIEHUS IIPUHSTBIX OBS3ATEJILCTB

1. ITo utoram OOIIECTBEHHBIX KOHCYJbTAIIUN, MPOBEJACHHBIX B IpOIiecCce
ONpENENCHUs] MPUOPUTETOB U 00SA3aTENIIBCTB OTKPBITOrO YIPABICHHS, YJIECHBI
Komurera yTBepawsin 5 NPUOPUTETHBIX  HANpaBIE€HUN  00s3aTEIBbCTB,
BKJIFOUEHHBIX B 5-U [lmaH mercTBuil Ayisi OTKpeITOrO yrpasieHus Ha 2023-2025
TOJIBL:

1) Hoctyn k uHpopmamnmu, npeacTaBiIsIoNIeid 001eCTBEHHBI HHTEPEC;

2) OTKpBIThIE TOCYJAPCTBEHHBIE YUPEIKICHUS;

3) OTKpBIThIE OIOJIKETHI;

4) T'ocynapcTBEHHBIE 3aKYIIKH;

5) Pa3BuTue moTeHIMaNa U HABBIKOB, NMEPEKPECTHO MHTETPUPOBAHHBIC B
00s3aTeNbCTBA B APYTUX 00JIaCTAX.

I'nasa 111
OBSA3BATEJIBCTBA IIJIAHA I[EﬁCTBI/Iﬁ JJISI OTKPBITOI'O
YIHHPABJIEHUSA HA 2023-2025 I'OJ1bI

1. Ha3Banue oGs3atenbctBa: [loAroroBka u MOHMTOPUHI BHeIpPEHUS
3akona Ne 148/2023 o gocrynme K 00IIeCTBEHHO 3HAYMMOUM MHGpOpPMALHH
(BcTynmaer B cuaty ¢ ssuBaps 2024 roaa).
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1.1. Hanpasnenue obs3arenscTa: JocTyn K 0011eCTBEHHO 3HAYNMOM

HH(poOpMAUHU

1.2. ITpomomkuTeabHOCTh 00s3aTenbeTBa: 2023-2025 .

1.3. OTBETCTBEHHOE

TI'ocynapcrBenHasi kKaHueJasIpust

YUPEKICHUE:
1.4. Opranbl MUHUCTEPCTBO IOCTULIMH, APYTUE OPTaHbl
[TapTHepsl: | MyOIMYHON IIEHTPaJbHON MyOJIMYHON BJIACTH, OPraHbl MECTHOM
BJIACTHU nyOJMYHOM BJIACTH, TAPTHEPHI IO PA3BUTHUIO
I'paxxmanckoe
0011eCTBO
[TaptHeps! o | [denerauust EBponeiickoro Coro3a B paMKax
Pa3BUTHIO ¢unancupyemoro EC mpoekra «Ilognepxka

CTPYKTYPHUPOBAHHOTO MOJTUTHYECKOTO TUAJIOTA,
KoopauHanus peanuzanuu CornameHus 00
acCoIMaIy M COBEPIIICHCTBOBAHUE TIpoIiecca
MpaBoBOro compkenus At Pecryonuku MoagoBay
(ITpoext Accounaruu EC-Mosnosa)

[Ipoekt «YkperuieHue auanora sl OTKPhITOro U
ATUYHOTO MECTHOTO ynpasieHus B PecryOnnke
MongoBa», peann3zyeMblii KOHrpeccoM MECTHBIX U
pernoHanbHbIX BiacTeit CoBeta EBpomnbl

1.5. Onucanue npoOaeMbi:

B otuete Transparency International o peanuzamnuu
IImana mercTBUM 111 OTKPBITOTO YIIPABJICHUS HA
2018-2020 roapl OCBELIEH Psii OTPAaHUYEHUN U
HEJO0CTaTKOB, KacaloMIMXCs JOCTyIa K HH(OpMaLIUH,
MIpEeICTaBIISAIONIeH 001IeCTBEHHBIN HHTEPEC, Ha
YPOBHE LIEHTPAJIbHBIX U MECTHBIX OPraHOB BJIACTH,
rocyJapCTBEHHBIX MPEANPUATUN U T. [I.
B 3TOM KOHTEKCTE OBLIN TIPEICTABIICHbI
pEeKOMEH 1AMy i cienytoulero [lnana nercteum
JUTSL OTKPBITOTO YIIPaBJICHUS:
a) obecrieueHue coOJII0ICHUS IIEHTPATbHBIMU
opraHamu myOJUYHOMN BJIacTU TPeOOBaHUIM,
Kacaroluxcsi BeO-CTpaHull, B YaCTHOCTU
pa3paboTka/0OHOBIIEHNE BHYTPEHHHUX
pErJIaMeHTOB pa3MelieHrs nHpopmalmu Ha BeO-
CTpaHMIIAX; BCTaBKa 00s13aTeIbHON HH(POPMAITUH
Ha BeO-CTpaHUIIaX; 00E€CTIEUeHNE BUIUMOCTH
pa3ziesyioB, MPeIHA3HAYCHHBIX JIJIS TI0/IaYu
oOpalieHuil 1 npueMa rpakjiaH;
b) npenoTBpaileHue TaiHbl MyOIUYHON
uH(bOpMaIIMi B HOPMATHUBHBIX aKTaX, U3AaHHBIX
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MECTHBIMHU OpPTaHAMM BJIACTH, B TOM YHCIIE TyTEM
00y4eHHSI MECTHBIX BEIOOPHBIX AOKHOCTHBIX
JIUI] ¥ COTPYTHUKOB TIO BOIIPOCAM, CBSI3aHHBIM C
JOCTYIIOM K HH(OPMAITUHU U TIPO3PAYHOCTHIO
MIPUHSTHUS PEIICHUA, HAJ[30POM CO CTOPOHBI
TEPPUTOPUAIBHBIX OTAEJNEHUN ['0Ccy1apCcTBEHHOM
KaHIICJIIPUHN 32 BO3MOKHBIMU HAPYIICHUSMH,
c) obecrieyeHne CoOII0IEHUS TOCY JapCTBEHHBIMU
MPEANPUATUSIMU TPEOOBAHUM IO PACKPBITHIO
nHpopmaIuu: pa3padoTka BeO-CTpaHUIL
MPEANPUATHNA C BKIIOYEHUEM BUIUMOTO pa3zesna
«PackpbiTe HHGOPMAITUNY; TPO3PAYHOCTh
JEeSATEILHOCTH COBETOB JUPEKTOPOB; pa3MeIlEHUE
YUpEAUTEISIMU Ha CBOMX CTPAHUIIAX B CETH
NutepHeT 00s13aTenbHON nHpOpMALIMK O
JESATETHPHOCTH YIPABISIEMBIX TIPEANPUATHN;
d) Bxirouenue B [1man nelcTBHiA 1711 OTKPBHITOTO
yrpasienus Ha 2023-2025 roabl HOBBIX
00513aTEIHCTB, UMEIOITUX OTHOIIICHUE K IAaHHON
cdepe, Hanpumep, pacimupeHue OTKPHITOTO
yIpaBJICHHUS HA MECTHOM YPOBHE.
Xotsa B 3akoH Ne 982/2000 o noctyne k uHpopmaiuu
3a MPOIIEIIINE TOAbl HECKOJIBKO Pa3 BHOCUIIUCH
M3MEHEHUS, YJIOCTOBEPSIETCS, YTO JIaHHbBIN
HOPMATHBHBIN aKT KOHIENTYaJIbHO YCTapen U He
COOTBETCTBYET MEKIyHAPOAHBIM HOPMaM M
CTaHJiapTaM B BOMPOCAX JOCTyNa K OUIIHATbHBIM
nokymeHTam. bonee Toro, 3akon Ne 982/2000 o
J0cTyTe K uHPOpMaIuy COACPKUT MPOOEITBI U
JIa3eWKU B 3aKOHOJIATEIHCTBE, KOTOPHIE HE
obecnieunBarOT 3G (PEKTUBHOE COOIIOICHUE
KOHCTUTYITMOHHOTO MPpaBa Ha JOCTYI K UH(POpMAIIUH.
Cornacho otuety «/Haekc nocryna Kk uHGOpMaIUu:
M3MEPEHUE MPO3PAYHOCTU FOCYIaPCTBEHHBIX
MHCTUTYTOB B PecriyOnrike MomgoBay,
paspaboranHoMmy Freedom House, 3akoHomarenbpHas
6a3a B cdepe gocrymna k uHopmanuu (ctoir I) Oblna
OlICHEeHa Ha 0011y cyMMy O0aisioB 55% (22 6anna u3
40 Bo3MOXHBIX). Takasi HU3Kas OIICHKA Ka4eCTBa
nonoxeHui 3akona Ne 982/2000 o gocryne k
nH(popmaIuu Oblia BEI3BaHA YCTAPEBIINM U
HETIOJTHBIM XapaKTEPOM 3aKOHA, a TAK)KE TeM, UTO
OHH HE BIHUCHIBAINCH OPTAHUYHO B COBPEMEHHYIO
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3aKOHOJIATEIBHYIO U MOJI3aKOHOIaTebHY0 0a3y. B
YaCTHOCTHU, ObLITM NOATBEPKIAEHBI CIEAYIOIIHE
HOPMAaTUBHBIE HEJJOCTATKU:

— HEOTHOPOHOCTh MOHATUM, KOHUEIIIUN U
(bopMyJIHPOBOK MPUMEHUTEIBHO K
AnmunuctpatusHomy Koaekcy PecryOnuku
Monosa Ne 116/2018;

- OrpaHUYUTEIIbHBIC TIOJIOKEHUS B OTHOILICHUH JIUL,
MOJIb3YIOUIUXCSI PABOM 3anpoca oPpUIuaIbHON
uHpopmanuu;

— OTPaHUYEHHOE KOJUYECTBO CYOBEKTOB,
SBIISIOIINXCSI TOCTABIIUKaMH HH(pOpMAaInu;

— IBYCMBICIIEHHOCTb ¥ HESICHOCTh 3aKOHHBIX
OCHOBaHUM, 10 KOTOPBIM JOITyCKAETCSI OTPAaHUYCHHE
noctyna K opuuranbHoi HHGOPMALIMH, YTO MPUBEIIO
K OIIMOOYHBIM TOJIKOBAHUSIM;

— HEI0CTaTOYHOE PETYJIUPOBAHNE aKTUBHOM
MPO3PAYHOCTH - KaTajaor HHPOpMaIH, KOTopas
OyZeT pacipoCTpaHAThCS U3 ouca, OUeHb
OTpaHMYEH M ONUCaH B OOIMX YepTax;

— 4ype3MepHbI€ U HEOIPaBIaHHbIE (OPMAILHOCTH B
OTHOLIEHUU Crioco0a 3arpoca U rnepeaadu
opuumanbHOU HHPOPMALIMHU, HE YUUTHIBAIOLINE
pa3BuTHe UHHOPMAITMOHHBIX TEXHOIOTHIA;

— JIAKOHUYHOCTH TPAaBUJI B OTHOIIIEHUH TUIATEXKEH,
B3MMAaeMbIX 3a Mepeaavy nHopmaimu, 9To 1aeT
MOCTaBIIMKAaM BO3MOXHOCTh YCTaHABIMBATh
HEeolpaBJaHHbIE U HEOOOCHOBaHHbBIE TapU(BbI;

— OTCYTCTBHE CIIEIIMATIbHBIX MMOJOKEHUMN O
PACCMOTPEHUHU U pa3pelIeHUH CyIeOHBIX e 00
OCTMapyBaHUM HAPYIICHUH 3aKOHA, YTO HE
obecrnieunBaeT ObICTPOTY, 3HPEKTUBHOCTD U
THOKOCTb CYJIC€OHBIX MPOIECCOB;

— oTcyTcTBHE d(PPEKTUBHOTO MEXaHU3MA HaKa3aHUS
Y TIPUBJICUEHHUS MTOCTABUIMKOB HH(OpMAIIUU K
OTBETCTBEHHOCTH 32 HApPYILIEHUSI HOPM
3aKOHOJIaTEJIbCTBA

1.6. Onucadue 00s13aTEILCTBA;

a) yto BKitouaeT | B ycnoBusax npunsatus 3akona Ne 148/2023 o mocryne
B ceOs 0OIIECTBEHHO 3HAYMMON HH(GOPMAIIUH, OHO U3
0053aTeNBCTBO o0si3atenbcTB [lmana geicTBHiA 1St OTKPBITOTO
ynpasienus Ha 2023-2025 rozpl cocpejOTOYEHO Ha
NOJITOTOBKE pPeAJIM3alMH MOJ0KEHHN YKa3aHHOTO
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3aKOHA U €r0 MOHUTOPUHTY.

3akoH Ne 148/2023 o goctyrie K 00IIECTBEHHO
3HaYMMOW MH(OpPMaLIMK BCTYNUT B CUITy B siHBape 2024
rojia, u Juist 00€CIeyeHus ero XOopoIlel peaan3anuu
OyAeT MPUHAT PsiJ Mep, KOTOPbIE MOBBICAT 3HAHUS
IPAXKJaH O BO3MOKHOCTSIX peaJM3aliy IpaBa Ha
JOCTYM K OOIIECTBEHHO 3HAUUMOMN MH(pOpMAIH,
YPOBEHb IMOArOTOBKH I'OCYIaPCTBEHHBIX YUPEKIACHUHN U
CITy>KaluXx 1Mo 00ecreyeHuto rmpasa JocTyna K
uH(OpMAIUU B COOTBETCTBHUH C MOJO0KEHUSIMH HOBOT'O
3aKOHa.

HoBbli1 3aK0H MOAUEpPKUBAET 0053aTENbCTBA 110
00ecreyeHnIo MPOaKTUBHOU MPO3PAYHOCTH
MOCTABIIMKOB OOILIECTBEHHO 3HAYMMOIN MH(POpPMALIHH,
PEIOCTaBIIsAsA OOMUPHBIN KaTanor HHGOPMALMK JIJIs
nyOIuKay Ha UX OQUIMATIbHBIX BEO-CTpaHHIIAX.
VYnpouiena npoueaypa 10cTymna K nHpopMaluu no
3asBJICHUIO, 00JIee YETKO PEriaMeHTUPOBAHBI (POPMBI
J0cTyna K MHQOpMalMK 1 IpaBuia B3UMaHUS [J1aThlI.
Kpowme Toro, HOBbII 3aK0H MpeaycMaTpUBAET MEXaHU3M
KOHTPOJIS 3 €r0 BBIIIOJHEHUEM, 00sI3bIBasI
NOCTABIIMKOB MH(OPMAIUU PETUCTPUPOBATD 3asIBJICHUS
B OT/IeJIbHOM peectpe. COBOKYITHBIE TaHHbBIE Oy IyT
coOpaHbl 1 ony0JIMKOBaHbI [ '0cy1apcTBEHHOM
KaHLEIAPUEN, OTBETCTBEHHON 3 MOHUTOPUHT
peann3anuy 3aKoHa.

KomrmuiekcHbie aeicTBUSA 110 MTHPOPMHUPOBAHUIO
IpaX<J1aH U BCEX 3aMHTEPECOBAHHBIX JIMII O cI1oco0ax
peann3aluiy rpasa 10CcTyIa K 0OLUIECTBEHHO 3HaYMMON
uHpopManuu. [IpuBeneHune nocTaBmMKOB HHpOpMaUu
U UX CIIy’KallluX B COOTBETCTBUE C TPEOOBAHUSAMU
HOBOI'O 3aKOHA, TIOBBIIIEHUE CTEIEHU UX
OTBETCTBEHHOCTH IE€PEJ] 3asIBUTEIISIMU Ha JIOCTYII K
uHpopMaruu.

MonuTOpHHT 0OecrieueHuns: TPOAKTUBHON
IPO3PAYHOCTH MOCTABIIMKAMHU HHPOPMAIHH
(myOnukanus Ha BeO-CTpaHHIIaX 0OIIECTBEHHO
3HaYUMON HH(OPMALINY, TMPEAYCMOTPEHHOM 3aKOHOM).
Co3naHne MEXaHM3MOB MOHUTOPUHIA U OTYETHOCTH O
JESATEIIBHOCTH JUIs 00€CTIeUeHMsI 1OCTyIa K
00IIIeCTBEHHO 3HAYMMOMN WH(MOpPMAITIU

b) oxugaembie
pe3yJIbTaThI

[IpoBenenre nHPOPMAITMOHHBIX KaMIIAaHUH.
Pa3paboTka KypcoB NOBBINIEHUS KBATU(GUKAITNH IS
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rOCYJIapCTBEHHBIX CIIYKAIUX.
KoppektupoBka oduiiaibHbIX BEO-CTPaHUI]
IIEHTPAIBHBIX ¥ MECTHBIX OPTaHOB IMyOJIMYHOMN BIACTH B
COOTBETCTBHUH C TPEOOBAHUSMHU MTPOAKTUBHOMN
MIPO3PAYHOCTH OOIIECTBEHHO 3HAYMMOU MH(POPMAITUH.
Perucrpanus 3asBiieHuN Ha NIPEAOCTABICHUE
00IIeCTBEHHO 3HAYMMOM WH(OPMAITUHU B OTICTLHOM
peecTpe B MOPSAKE U TI0 00pa3Ily, yCTAaHOBJICHHBIM
[IpaBUTENBCTBOM.

[ToBbIlIIEHME OTBETCTBEHHOCTHU LIEHTPAIBHBIX U
MECTHBIX OpPTraHOB IMyOJIUYHOM BJIACTH B MpOIIecce
obecrnieyeHus npapa J0CTyIa K HHOOopMaIuu

C) TJIaBHAas 11eJTb

OOecnieueHue peau3aluy U 3alUThl TPaBa 3assBUTEIIS
Ha JIOCTYIT K OOIIECTBEHHO 3HAYUMOM NH()OPMAIIHH.
Co31aHre HallMOHAJILHOTO MEXaHU3Ma MOHUTOPHHTA U
OIICHKH JIJIS 0OCCIICUeHUS TIpaBa JOCTyTa K
00IIIeCTBEHHO 3HAYMMOMN WH(MOpPMAITIU

1.7. dencreus OTBETCTBEHHbIE Cpok Nunukarop
OpraHbl BHEJIPEHUS
yOJIMYHON
BJIACTH /
napTHEPHI
1.7.1. Obecneuenue l'ocynapctBennas | 2024 r.
€IMHOT0 HOPMATUBHOTO | KaHLIEJSpus,
peryJIupoBaHUsl s MOCTaBIIUKU
oOecrieyeHus uHbOopMaIuu
MTPOAKTUBHOMN
IPO3PAYHOCTH U
MOHHUTOpPUHTA
myOIMKaIu
0OLIECTBEHHO 3HAYMMOMN
uH(popmaIuu Ha
opumaIbHbIX BEO-
CTpaHuIaX
MOCTABIIUKOB
uH(opmaruu:
1.7.1.1. Pa3zpaboTtka u MuHuCTEPCTBO 2023 1. [TocranoBnenue
YTBEPKACHUE HKOHOMHUYECKOTO [IpaBuTenscTBa
[ToctanoBneHus pa3BUTHS U YTBEPKACHO
[TpaButenscTBa 00 U poBU3AIIHH,
oUIHATBEHBIX BEO- ['ocynapcTBenHas
CTpaHHUIaX OPTraHOB KaHLEJSpUs
nyOJUYHOM BJIACTH B
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HNuTepHere B
COOTBETCTBUH C
MOJIOKEHUSIMU 3aKOHA
Ne 148/2023 o noctyne
K 00IIIECTBEHHO
3HaUYMMOU WHOOPMAITIHU

1.7.1.2. YTBepx)aenue
TUIIOBOM MOJIEIN
(mrabsona) u
rpaduuecKoro CTUISA
(nu3aiina)
opuIMATBHBIX BEO-
CTpaHUIl MUHUCTEPCTB,
JPYTUX IEHTPATBHBIX
aIMUHUCTPATUBHBIX
OpPraHoB, a TAKKeE

1y OIMYHBIX
YUPEKICHUM, B KOTOPBIX
OHU UMEIOT CTaTyC
YUPEIUTEIIS U
aBTOHOMHBIX
aIMUHUCTPATUBHBIX
OpraHoB B CETH
NuTepHeT

['ocynapcTBeHHas
KaHIIeNApUs

2024 r.

TumoBasg Moenb
yTBEpPKICHA

1.7.1.3. MoHUTOpUHT
UCIIOJTHEHUS OpraHaMu
myOJIMYHOM BIIaCcTH
MTOJIOKEHUN
[TocranoBneHus
[IpaBuTensCcTBa
OTHOCHUTEIIBHO
ouIMaTbHBIX BEO-
CTpaHUIl OPTaHOB
MyOJIMYHON BJIACTH B
cetu UHTEpHET

['ocynapcTBeHHas
KaHLIEeJIApUs

2025 r.

Nudopmarmonnas
3anmcKa
OIy0JIMKOBaHa

1.7.1.4. Co3nanue 06a3bl
JIAHHBIX [TOCTABIHUKOB
00IIIeCTBEHHO 3HAYMMOM
uHbOopMaIuu

['ocynapcTBenHas
KaHIIeNApuUs

2023 r.

OyHKIIMOHAIbHAS
0a3a JaHHBIX

1.7.1.5. Pa3menienne Ha
opuIMaIHLHOM CaiiTe

[IpaBuTENBCTBA CCHUIOK
Ha OpUIIMATbHBIE CAUTHI

['ocynapcTBeHHas
KaHIEISpust

2024 r.

100% ccpuiok
pa3sMenIeHo Ha
opUIMaATHFHOM CalTe
[IpaBuTENBCTBA
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MUHHUCTEPCTB U APYTUX

aJIMUHUCTPATUBHBIX
OpTaHOB,

MO/IBEIOMCTBEHHBIX

[IpaBuUTEIBCTBY

1.7.2. Pa3paboTka MuHucTEPCTBO 2023 1. [TocranoBnenue
MOJIEJIN peecTpa FOCTULIUH [IpaBurenbcTBa
3asBJICHUN Ha YTBEPXKJIEHO
Ipe10CTaBlICHUE

00IIIECTBEHHO 3HAUUMOU

uHpopmaruu.

YcraHOBIIEHUE MOPSAKA

pETUCTpALINHU 3asIBJICHUI

Ha TIPEIOCTaBICHUE

0O0IIIeCTBEHHO 3HAYNMOMN

uHbOopMaIu

1.7.3. C6op BompocoB l'ocymapctBennas | 2023 r. [TpoBenen cOop
OTHOCHUTEITLHO KaHIICIAPHUS BOITPOCOB, B TOM
MPAKTUYECKUX aCTIEKTOB qucIie Ha maThopme
MIPUMEHECHUS particip.gov.md
MOJI0KEeHUI 3aKkoHa Ne

148/2023 o mocryre k KomnuecTtBo
0O0I1IECTBEHHO 3HAYUMOM YBEJIOMJICHHBIX
uHdopManuu opranos — 80%
(meHTpaIbHBIC U MTOCTaBITUKOB
MECTHBIE OpPTaHbI uH(bopMaIuu
nyOJIMYHOM BIIACTH U

YUPEKIACHUS, OPTaHbl

IOCTUIINH, TPAKIAHE U

T.J.)

1.7.4. Pa3paboTka [TpoekT 2023 r. PykoBoacTBo
PykoBojacTBa o Acconmanuu EC- pa3zpaboTaHo
npuMeHeHuto 3akoHa Ne | MongoBa

148/2023 o mpocryre k

00II[ECTBEHHO 3HAYUMOU

uHopmaruu

1.7.5. IIpoBeneHue ['ocynapctBennas | 2024 r. Meponpusitue
myOJIMYHOTO KaHLIEJIApUs, IIPOBENICHO
MEPOIPUATHUS, [Ipoext

MTOCBSILLIEHHOTO Accoumaruu EC-

BCTYIUICHUIO B CHITY Momnnosa KonugectBo
3axona Ne 148/2023 o Y4aCTHUKOB
JIOCTYIIE K 00IIECTBEHHO MEPOIPUSATHUS
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3HaYUMON HH(popMaLuu
U pacipoCTpaHEHNE
uH(GOpPMaIIUU O JOCTYTIE
K PykoBoacTBy 1o
IPUMEHEHHUIO 3aKOHA

1.7.6. O6yuenue ['ocynapctennas | 2023-2024 | ITpoBeaeno 4

CITy KaluX, KaHIEApUs, IT. TPEHUHTA JIJIs
OTBETCTBEHHBIX 3a UuctutyT 80 rocynapcTBEHHBIX
obecrieueHure J0CTyna K | TOCy1apCTBEHHOTO CITyKaluX
uHpopmaIuu B yIpaBJICHHUS, HEHTPaTbHBIX
HEHTPAIbHBIX U OpraHu3aIu OpraHoB MyOJIMYHON
MECTHBIX OpraHax TPAXKIAHCKOTO BJIACTU U paOOTHUKOB
BJIACTH, OTHOCUTENBHO | OOIIECTBA, chepbl IOCTUITIU
MPUMEHEHUST HOBBIX [TpoekT

IIPaBWJI JOCTyMA K Acconmanun EC-

o01ecTBeHHO 3HaUMMOM | MosoBa

uHbopMaIuu

1.7.7. OOHOBNEHME NuctutyT 2024-2025 | EsxxerogHo MUHUMYM
OHJIAH-Kypca OOy4eHHs | TOCYIapCTBEHHOTO | TT. 200 coTpyTHUKOB
JUTSl TOCYJTapCTBEHHBIX | YIIPABJICHMUS, IPOXOJAT OHJIAMH-
CITy>KaluX 1o TeMe [IpoexT oOydeHue
«Obecneuenue nqoctyna | Accornuanuu EC-

K OOILIECTBEHHO MoigoBa

3HAYUMOWU

uHbOpMaUN

(CKOppPEKTHUPOBAHHBII C

YYETOM IOJIOKECHUIN

HOBOTI'O 3aKOHA) U

pa3MenIeHue ero Ha

matdopme MLearn

1.7.8. Pa3paboTka I'ocynapcteennast | 2023-2024 | @yHKIMOHAIbHBIN
MeXaHu3Ma 3anpoca u KaHIIeNApuUs IT. MEXaHU3M I10
NOJIyYEHUS KaTeropusm
uHdopmanuu, MOCTaBUIUKOB
HEOOXOIUMOM I nHpopMaru
HOArOTOBKH I 010BOrO

oTyera, OT

MTOCTABIITUKOB

uHbOopMaIu

1.7.9. Onenka [NocynapctBennast | 2023-2024 | OueHka npoBeaeHa
BO3MOXKHOCTH CO3JaHUsl | KaHIIEISAPUS, IT.

ABtomarusupoBaHHoi | ['ocyaapcTBeHHOE [Ipu HEoOXOIMMOCTH
uHGOPMAIMOHHOU IPEANpUATHE onpeJeeHue
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cucremsl Peectp

ATEeHTCTBO

peCypCcoB st

3asBJICHUI Ha JOCTYIl K | DJIEKTPOHHOTO pa3BUTHS

uHbOpMaInu A BceX | YTpaBlIeHUsS ABTOMaTH3UPOBAHHON

NOJOTYETHBIX OPraHOB uH(OPMALMOHHON
cucremsl Peectp
3asBJICHUM HA TOCTYII
K nH(pOpMaLuu AJis
BCEX MOJIOTYETHBIX
OpraHoB

1.7.10. Pa3zpaboTka u l'ocynapctBennas | 2025 r. Otuer pa3zpaboTaH u

nyOauKaIus KaHUEApUs Oy OJIMKOBaH

['ocynapcTBeHHOM

KaHLEIApUEH, Ha ee JlaHHble COOpaHbI OT

oduImaIbLHOM BeO- 100% mo1oT4eTHBIX

CTpaHMIIE, OTYETA O OpTraHoB.

pPacCMOTpPEHUH U

pa3pelICHUH 3asIBJICHUAMN

OpraHoB IyOJIMYHON

BJIACTH O JOCTYIIE K

0O0I1IECTBEHHO 3HAYNMOMN

uHopmaruu

1.7.11. Konrpecc 2024-2025

Nudopmanmonnas MECTHBIX BJIACTEH | IT.

KaMIIaHHUsI HA MECTHOM | MOI10BBI,

YPOBHE ISl TPaX/aH, ['ocynapcTBeHHas

uHGOPMUPYIOLIAs O KAHLIEJIAPUS,

paBax B OTHOLICHUU HapTHEPHI

J0cTyna K HHpOopMaIuH,

00sI3aHHOCTSIX U
BAYKHOCTH aKTHUBHOTO
y4acTusi Ha MECTHOM
YpPOBHE

1.8. dpyras BaxkHas
uHopMmaims

1.9. Brojket
00s13aTeNnLCTBA HA
OCHOBE BBISIBJICHHBIX
HCTOYHUKOB
(brHaHCUPOBAHUS

["ocynapcTBeHHBIN OIOJIKET, B paMKaX BbIIEIEHHOTO
oromxera — 129 ThiC. neeB.
Buemrnue ¢punancosble cpeactsa — 2,1 MiH. 1eeB
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00s13aTeNLCTBA: COBeplIIeHCTBOBaHI/Ie MEXaHU3MOB

o0ecrnieyeHUs] MPO3PAYHOCTH, YYACTHSI W KOHCYJIbTAIUIA TPAKIAHCKOIO
o0ImecTBa B Mpouecce NPUHATHS pPellleHnH

2.1. HampaBnenue o6s3atenscTBa: OTKPBHIThIE NPABUTEIbCTBEHHbIE
YUpe:KIeHHus!

2.2. IlpogomkuTenbHOCTh 00si3arenbeTBa: 2023-2025 rr.

2.3. OTBETCTBEHHOE

T'ocynapcTBeHHasi KaHLeJISIPUS

yUpeKICHUE:
24. Opranbl [lenTpanbHBIC U MECTHBIE OpPTaHbl MyOJIUYHON BIACTH
[TapTHepsl | MyOIMYHON
BJIACTH
I'paxxnanck | O6mecTBeHHOE 00benHeHNE « IHCTUTYT pa3BUTHUS U
oe cormanbHbIX HHUITUATUB (IDIS) «Viitorul»
0011eCTBO
[MaptHepsr | [IpoekT « YKpermieHne quanora i OTKPBITOr0 STHYHOTO
o ¥ MECTHOTO yrpaBieHnus B Pecrybmuke MongoBay,
pasBUTHIO | peanu3yeMblii KOHrpeccoM MECTHBIX U perHOHAIBHBIX

Biactei CoBera EBpornbl.

2.5. Onucanune

POOIIEMBI

CornacHo Otuety 00 obecrnieueHur Npo3pavyHOCTH
npolecca NPUHATHS PEUICHUH B LIEHTPAIBHBIX OpraHax
nyonmaHOM Biractu 3a 2022 107, B HENSIX COOTI0ICHUS
TpeOOBaHMM MPO3PAYHOCTH MIPUHATHUS PEIICHUA, OBLITO
oIy0JINKOBaHO 579 00bsBIEHUI O Hauaje pa3paboTKu
peiieHusi, 2 0ObSABICHUS O BBIBOJIC IPOEKTOB U3
mpoiiecca pa3padoTku, 566 0ObsIBICHUI 00
OpraHu3alyy 00IeCTBEHHBIX KOHCYIbTauui. [1o 339
IPOEKTaM 3apETUCTPUPOBAHBI OOpAIIEHUS C
BO3PAKEHUSAMHU U MPEIJI0KEHUIMH, IPUHATO 460
IIPOEKTOB PEILLICHUN.

VYpoBeHb yOauKaluy yBeIOMJICHUI O Hayalie
pa3pabOTKU PELIEHU 110 CPABHEHUIO C IPUHATHIMU
pemenusimu coctaBuil 80%. Takxke B 80% ycraHOBIEH
noka3aTeb MPOBeIeHUs OOLIECTBEHHBIX KOHCYJIbTAlUN
110 MHUIUUPYEMBIM MTpoekTaM. [1o nroram
OOIIECTBEHHBIX KOHCYJIbTALMI BIACTU Oy OJINKOBAIU
CBOM pe3yJIbTaThl Ha YpoBHE 59%.

CooTHoIIIEHNE KOJINYECTBa 00IIECTBEHHBIX
KOHCYJIBTAIIN, 110 KOTOPHIM ObUIH OITyOJIMKOBAHbI
OIpe/ICNICHHBIE PE3YJILTAThl K YUCIY IPUHATBIX
petenunii - 74%, yduTsIBasi, 4TO IO HEKOTOPBIM aKTam
IPOBOJAMJIMCH IOBTOPHBIE OOIIECTBEHHBIE
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KOHCYJIbTAIMH, a [0 HEKOTOPBIM - KOHCYJIbTallUU HE
IIPOBOJUIINC.

3a 2022 ropx B noaBenoMcTBeHHbIE [IpaBUTENBCTBY
OpraHbl MOCTYNUIO0 0K0JI0 2054 pexomMeHjaluii mo
IpoeKTaM pa3pabOTaHHBIX HOPMATUBHBIX aKTOB.
Cpeanuil noka3arenab pacCCMOTPEHUS U IPUHITHUS
NPEIOAKEHHM, MOTyYEHHBIX B X07€ 00IIECTBEHHBIX
KOHCYJIbTALMI, B OTYETHOM I'OJ1y COCTaBUJI OKOJIO
57,1%.

3a OTYETHBIN MEPUOL IPOEKTHI NOCTAHOBJIECHUN
[IpaBuTenscTBa OBUTM MyOJTUYHO PACCMOTPEHBI HA
ypoBHE 78%, MPOEKTHI 3aKOHOB — 72% U MPOEKTHI
yka3oB [Ipesnaenta Pecnnyonuku Monnosa — 50%.

B teuenue 2022 roga 66110 OpraHu30BaHO OKOJI0 335
nyOJIMYHBIX 1€0aTOB ¢ ydyacTueM okoio 1167
3aMHTEPECOBAHHBIX CTOPOH, OKOJIO 968 y4acTHHKOB
BCTPETWINCH B 146 pabouux rpymmax.

HexkoTtopsie BOIIPOCHI, CBA3aHHBIE C MTPO3PAYHOCTHIO
npolecca NPUHATHS PELICHH, TaKKe ObUIN YTIOMSHY ThI
B otuete Transparency International o peanuzanuu
[Inana necTBUil 111 OTKPBITOTO ynpasieHus Ha 2019-
2020 roaml.

2.6. Onmucanue 00sA3aTelIbCTBA

a) 4TO BKJIIOYAET B
cebs
00s13aTETHCTBO

28 urons 2023 roga myTeM BHECEHUS] U3MEHEHUH B
[TocranoBnenue [IpaButensctBa Ne 967/2016 o
MEXaHU3Me IMyOJIMYHBIX KOHCYJITAINH C TPaKIaHCKIM
00111eCTBOM B TIPOIIECCE MPUHATUS PEIICHUH,
yTBepkieHo [lonoxenune 00 opraHu3amum
JESATENbHOCTH TOCTOSSHHOW KOHCYJIbTaTUBHOMN
w1aT(opMbl IpU OpraHe LHEHTPATBHOTO MyOJIUYHOTO
yIIpaBJICHHUSI.

DaKTUYECKHU, TOCTOSIHHBIE KOHCYJIbTATUBHBIE
1aTGOPMBI IIPU OpraHax IEeHTPaIbHON MyOJIMYHON
BJIACTH JIOJDKHBI CTATh TEM JTHAJIOTOBBIM
MIPOCTPAHCTBOM, TJi€ OYyT 00CYKAaThCS MPOEKTHI
pelIeHU/HOPMATUBHBIX aKTOB M MPOTrPaAaMMHBIX
JIOKYMEHTOB, 3aTparuBaroIIuX OOIeCTBEHHBIN HHTEPEC,
U B KOTOPOM CMOTYT Y4aCTBOBATh MPEACTABUTEIIN
TPaKIAHCKOTO 00IIEeCTBa, aKaIEMHUYECKUX KPYTOB,
COIIMAJIbHBIE TAPTHEPHI U IPYTUE 3aUHTEPECOBAHHBIE
CTOpPOHBI. BKJ1aJ1 3aMHTEpECOBAHHBIX CTOPOH, C
KOTOPBIMHU OYJTyT MPOBEJICHBI KOHCYIbTAIIUU Ha
maTdopMax, JOJDKEH OTPAKATHCS B CBOJIKE
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BO3pAXEHUHN U MPEIJIOKEHUN, KOTOPas SIBISIETCS
YacThIO MTAKETa HOPMATUBHOT'O aKTa, MPEACTABICHHOTO
Ha yTBepkaeHue [IpaButenscTBy.

[IpaBUIBLHO OPTaHU30BAB JAEATEIHLHOCTD
KOHCYJIbTATUBHBIX TUIOMIA0K IIEHTPATbHBIX
MyOJUYHBIX OPTaHOB, MOYKHO OY/IET MOBBICUTH
IPO3PAaYHOCTh, OTBETCTBEHHOCTh U Y4acTHe
TPaKIAHCKOTO 00IIEeCTBa B MPOIECCe TPUHITHS
pELIEHU.

[IpoBenenre KOMILIEKCA IEUCTBUM, UCXOISI OT OLIEHKU
MOTPEOHOCTEH 10 MOHUTOPUHTA BHEAPCHUS JTYUITUX H
HauOoJsee 3 (HEKTUBHBIX MEXAHU3MOB, MPOIEAYD U
MPAKTHK JJIs1 00ECTIeYeHUs TPO3PAYHOCTH MpoIiecca
IIPUHATUS PELICHUN.

O6ecneuenne 3¢ HEKTUBHON padOThI MOCTOSIHHBIX
KOHCYJIbTATUBHBIX TUIONIAJ0K B TPOMUIBHBIX OpraHax
[EHTPAIBHOTO MyOJIMYHOTO YIPABICHHUS, COTIIACHO
[Toctanosnenuto [IpaButenscTBa Ne 967/2016 ¢
MOCJIETYIOITUMU U3MEHEHUSIMU.

Takum oOpazom, mpearaloTcs CKOOpAMHUPOBAHHbBIE
MEpBI MO CIEIYIOMNM HAPABICHUSM:

- OLIEHKa HOPMATUBHOM 0a3bl U CYIIECTBYIOIINX
MHCTPYMEHTOB Y4acTHs T'PaXJTaHCKOTO OOLIECTBA B
IIPOIIECCE IPUHATHS PEIICHUN OpraHaMH BJIACTH
pPa3HBIX YPOBHEM;

- o0ecnieueHue JesITeIbHOCTH TOCTOSTHHO
JEHCTBYIOIIMX KOHCYJIbTAaTUBHBIX MuIomanok AIIK,
IOCPEACTBOM KOTOPBIX OyAET OCYIIECTBISATHCS AUATIOT
MEXly MyOJIMYHBIMA UHCTUTYTaMH U TPAKIAHCKUM
OOLIECTBOM M YYacTHE IpaKJaH B aKTe yIPaBICHUS;

- obecrieueHre pacCMOTPEHNSI MHEHUHM TPak1aHCKOTO
oO1L1ecTBa 10 MPOEKTaM PELIECHUI U OIMyOJIMKOBAHNE
pEe3yabTaTOB KOHCYJIBTALIUN;

- COOJIIOJIEHNE OpraHaMy BJIACTU BCEX ITAIOB
IIPO3PAYHOCTH MPOLECCA NPUHATHUS PEIICHUN

b) oxxumaemble
pe3yIbTaThI

YpoBeHb nyOauKaluK yBETOMJICHHI O Hayalie
pa3pabOTKu HOPMATUBHBIX aKTOB — 90%;

YpoBeHb KOHCYJIBTALIUH MPOEKTOB HOPMATUBHBIX aKTOB
C 3aMHTEPEeCcOBaHHBIMU CTOpOHaMU — 90%);

Y poBeHb MPOBEIEHHBIX OOIIECTBEHHBIX KOHCYIbTAIIHI
10 HOPMATHUBHBIM aKTaM, MPUHATHIMU [IEHTPATbHBIMU
opraHamu myOJau4HO# Biactu - 95%;
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[TyOnukanus pe3yabTaToB OOILECTBEHHBIX
KOHCYJIbTALIMK (CHHTE3 NMPEJI0KEHUN U BO3PAKCHHUN Ha
npoekt pemeHus) — 100%;

Jloy1s1 KOMMEHTapHUEB U MPETIOKEHU M, MOy YEHHBIX
yepe3 nopradi particip.gov.md, B 00111eM KOJINYECTBE
oOpamenuit — 20% (c 0,7% Ha JaHHBIA MOMEHT)
[IpoLIeHT OTKIIMKOB HA KOMMEHTApUU Ha
particip.gov.md — He menee 90%

VYpoBeHb yOauKauu 0ObsIBICHUN O BBIBOJE ITPOEKTOB
u3 nporecca pazpadborku — 100%;

OYHKIIMOHUPOBAHUE MOCTOSIHHBIX KOHCYJIbTATUBHBIX
m1aTGopM BO BCEX MUHUCTEPCTBAX

C) TJIaBHAs 11€J1b

ObecrnieueHne Ha BCeX dTanax Mnpouecca NpuHATUS
pelieHui THPOPMUPOBAHHOCTH OOIIECTBA, TUAJIOTA C
€ro IPeICTaBUTEIIMH, [IUPOKOTO YYACTHS
3aMHTEPECOBAHHBIX CTOPOH, a TAKKE B3aMMHOU
OTBETCTBEHHOCTH U JIOBEPHUS B 3TOM IMAPTHEPCTBE

2.7. leiicTBus OtBerctBeHHble | Cpok Nunukarop
OpraHsl BHEJIPEHUS
nyoJIMYHON
BJIACTH /
napTHEPHI
2.7.1. IlpoBeaeHue I'ocynapctBennas | 2024 r. HUccnenosanue
OIIEHOYHOTO KaHIESApUs, MPOBEJICHO
UCCIIEIOBAHUS mapTHEPHI IO
HOPMATUBHOM 0a3bl IO | Pa3BUTHIO
MPO3pPaYHOCTH IIpoliecca
MIPUHSTHS PEIICHUN
2.7.2. Ouenka ['ocynapcteennas | 2024 r. Ouenka npoBe/eHa
3 PeKTUBHOCTH KaHIEIApUs,
CYIIECTBYIOIIHUX HnapTHEPHI 0
U(POBBIX PEIICHU, Pa3BUTHIO
UHCTPYMEHTOB,
MEXaHU3MOB U
aThopm
0OIIECTBEHHBIX
KOHCYJIbTallMi
2.7.3. Koncynprauuu ¢ | ['ocynapctBennas | 2024 r. [IpoBeneno
OpraHU3ANUSIMU KaHIICIIAPHUS KOHCYJIbTaTHBHOE
rPpak1aHCKOTO MEpOTIPUATHE
o011iecTBa 110
pe3yabpTaTam
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HCCIICAOBAaHUA 1

PEKOMEHIALUAM

2.7.4. Mogudukanus ['ocynapctBennas | 2025 r. Y TBepKACHHBIN
CYILECTBYIOIIEH KaHLEJSpUs HOPMATHBHBIN aKT
HOPMATHBHOU 0a3bl B

YacTH MPO3PaYHOCTH

nporecca NpUHATHS

pEUIEHUH 1o

pe3yabTaTam

IPOBE/ICHHBIX OLIEHOK

2.7.5. Meponpusitust no | 'ocynapcteennas | 2024-2025 | ITpoBeneno 4
IPOJBUIKEHUIO U KaHIIEJISpUs, IT. PEKJIAMHBIX
MOBBILIECHUIO Konrpecc MEPOTPHUATHSL.
MPUBJICKATETLHOCTH U MECTHBIX BJIacTEH

YPOBHS UCHIOJB30BaHUsl | MOJITOBHI,

IIEHTPAIbHBIMU U OpraHu3aliu

MECTHBIMU OpraHaMu IPaXKAaHCKOTO

myOJIUYHOM BJIACTU U o0111€ecTBa,

TPaKIaHCKUM napTHEPHI IO

0O0IIIeCTBOM OHJIAIH- Pa3BUTHIO

n1aTOpMbl

0OIIIECTBEHHBIX

KOHCYJIbTaLUI

particip.gov.md.

2.7.6. Koncynpranuu ¢ | ['ocynapctBennas | 2024 r. [IpoBeneno
OpraHHU3alUsIMH KaHLEISpUs KOHCYJIbTATUBHOE
IPaXKAAHCKOTO MEpPOIpPUITHE
oO11ecTBa 1o BapruaHTaM

U TIPEJUI0KESHUSM 10

YIY4ILIECHHUIO OHJIANH-

1aThOPMBI

0O0I11IECTBEHHBIX

KOHCYJIbTaLIui

particip.gov.md

2.77.77. PazButue ['ocynapcteennas | 2024 VYyumieHnHas
GbyHKIMOHAJA OHJIAliH- | KaHLIeJsApus, iargopma
mw1atopmbl napTHep 1o particip.gov.md
0OIIECTBEHHBIX pPa3BUTHUIO

KOHCYJIbTALIUI

particip.gov.md,
COTJIACHO BBISIBJICHHBIM
NOTPEeOHOCTSIM
(o0ecnieueHue
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UHTETPAIK BCEX
CTaJu IPUHATHS aKTOB,
a TaK)Ke KOHKPETHBIX
ACIEKTOB 00€eCIIEUEeHUS

IPO3PavYHOCTH,

KOHCYJIbTALIUU U

MOHUTOpPHUHIA

NEATEIbHOCTH

1aTHOPMBI).

2.7.8. Kaprorpadus u I'ocynapctBennas | 2023 r. Ouenka nmpoBeieHa
OpraHu3aIus KaHILIEJISpUs,

JEeSATETbHOCTH LEHTPaJIbHbIE Hauancs npouecc
MOCTOSIHHBIX OpraHsbl CO3JaHUs
KOHCYJIbTATUBHBIX nyOIMYHOM m1aTGopMbl
1aT(opM MOCTOSHHBIX | BJIACTH

B OpraHax LEHTPaJIbHOTO

nyOJIMYHOTO

yIpaBJIEHUS B

COOTBETCTBUHU C

NOJIOKEHUSIMU

ITocranoBiieHus

IIpaBurenbcTBa

Ne 967/2016

2.7.9. CeMuHapsl C I'ocynapcteennas | 2023-2024 | npoBeaeHo 4
JUIAMU, HA3HAYEHHBIMU | KaHIIEJSIpUs, IT. pabouux cemMmuHapa
B LIEHTPAJIbHBIX OpraHax | LEeHTpaJlbHbIC

nyOJIMYHOM BIACTH Al | OpraHbl 20 y4acTBYIOIIHUX
OpraHu3alvH, nyOIMYHOM LEHTPAJIbHBIX
MOHHUTOPHUHTIA U BJIACTH, rocyJapCTBEHHBIX
OTYETHOCTH O HapTHEPHI 110 OpraHoOB/CEMHUHAPOB
NEeATEIbHOCTH pa3BUTHIO,

MOCTOSIHHBIX OpraHu3alu

KOHCYJIbTATUBHBIX IpaXKIaHCKOTO

m1aTGopM LEHTPaAIbHBIX | 00IIECTBA

OpraHoOB BJACTH

2.7.10. Coznnanue n I'ocynapctBennas | 2023-2025 | MeXUHCTUTYLIHOHAI
obecrieueHue KaHILIJISpUS, IT. bHAs IpyIIa co3gaHa
NEeATEIbHOCTH LEHTPaAJIbHbIE U QYyHKIIMOHUPYET
MOCTOSIHHOT'O OpraHsl

JTMAJIOTOBOTO MEXaHU3Ma | MyOJIUYHON

MEXIy LUEHTPAIbHBIMA | BJIACTH,

OopraHam myOJIUYHOM HapTHEPHI 110

BJIACTH 10 BOIIPOCAM Pa3BUTHIO,
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paboThI OpraHu3aluu

KOHCYJIbTaTUBHBIX IPakJaHCKOTO

maThopm oOmecTBa

2.7.11. Pa3pabotka ['ocynapctBennas | 2024 r. PykoBoacTBo
PYKOBOZICTBA 10 KaHLEJSIpUs, pa3paboTaHo,
00ecrneYeHnIo LEHTpaJIbHbIE pacnpoCTpaHEHO U
(GYHKIIMOHAIBHOCTH OpraHsl OITy0JIMKOBAaHO Ha
MOCTOSTHHBIX myOJIMYHON odHUIIHAIBHBIX BEO-
KOHCYJIbTaTUBHBIX BJIACTH CTpaHHIIaX OPTaHOB

1aTHOpPM HEHTPATTbHBIX
OpTraHOB BIIACTH

BJIaCTH

2.7.12. YcraHoBIeHHE

I'ocynapctBennas | 2023-2025 | I'ogoBoi oTyer

noKasaresen KaHLEJSpUs, IT. MOJITOTOBJIEH U
(bYHKIIMOHUPOBAHHUS LEHTPaAJIbHbIE OIyOJIMKOBaH
MOCTOSTHHO OpraHbl

JNEHUCTBYIOLIUX nyOIMYHOM

KOHCYJIbTaTUBHBIX BJIACTH

m1aTGOpPM EHTPATHHBIX

OpraHoB MyOJIMYHOI

BJIACTH U MOHUTOPUHT

3 PEeKTUBHOCTU UX

JESITEJIbHOCTH

2.7.13. Pabouue Konrpecc 2024-2025 | npoBeaeHo 4
CEMHUHAapbl C MECTHBIMU | MECTHBIX BJIACTEH | IT. ceMHUHapa
nyOJIMYHBIMHU OpraHamMu | MoJioBBHl,

BJIACTH 110 ['ocynapcTBennas

MPO3PAYHOCTH MPUHATHS | KAHLIETSAPUS,

peleHui ¥ BOBJICYCHUIO | TAPTHEPHI

rpakaaH B IIPOLIECC
MIPUHSATHUS PEIICHUN Ha
MECTHOM YPOBHE

2.7.14. ObyueHue

OO011ecTBEHHOE 2024-2025 | npoBeneHo 4

CITy>KaluX MECTHBIX o0beuHEeHne IT. TPEHUHTa

nyOJMYHBIX OPraHOB «MHCcTuTyT

BJIACTH B 00JIaCTH pa3BUTHUS U KonuuectBo

OTKPBITOTO YHPABICHUS | COLUATBHBIX 0Oy4YEeHHBIX
WHUINATUB cayamux - 120
(IDIS) «Viitorul»

2.8. lpyras BaxxHast

uHbopMaIus

2.9. bromxer ["ocynapcTBeHHBIN OIOJKET, B paMKaX BbIJIEICHHOTO

00s13aTenbpCcTBa corjlacHo | OroxeTa — 246 ThIC. JIEEB.

BBISIBJICHHBIX Buennue ¢punancosbie cpeacta — 1,16 MiH. JieeB
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UCTOYHUKOB
(dbuHaHCUpOBaHUS

3. Ha3Banue o6s3aTenbcTBa: LludpoBusanusi uCIpaBUTENbHbBIX YCJIYT H
NPUHSATHE PellieHNii, 0CHOBAHHBIX HA JAHHBIX U Pe3y/IbTATAX aHAJIM3A

3.1. Hanpasnenue o6s13arenscTBa: OTKPBIThIE NPABUTEILCTBEHHbIE
YUpe:KIeHust

3.2. IlpomomxuTenbHOCTh 00s13aTenbcTBa: 2024-2025 1T

3.3. OTBETCTBEHHOE MuHHMCTEPCTBO OCTUIIUA
YUPEKACHUE:

3.4. [TyOnuunble Munucrepctso Baytpennux /len
[TapTHEpPHI BJIACTHU HammonansHoe 0F0pO CTaTUCTHKA

ATEHTCTBO 3JIEKTPOHHOT'O YIIPABJICHUS

['paxxnanckoe OA «Promo-LEX»
0011eCTBO Acconualus COBMECTHOTO YTOJIOBHOTO
npaBocyausi (ACVYII)
[TapTHEpHI IO I[TPOOH Monaosa
Pa3BUTHIO Otnen INL IToconsctBa CIITIA B MosnaoBe
3.5. Onucanue npoodaeMbl [{enbIo UCTIpaBUTENBHBIX CITYKO sBIsSETCS

o0ecrieuenue 0e30MMacHOCTH 00IIECTBA
MOCPEJICTBOM peabUIUTAIIMU U COLIMATILHON
PEUHTErpalK OCYKJIEHHBIX. JTa 11eJIb MOXKET
OBITh JOCTUTHYTA TOJBKO B TOM ClIy4ae, €Clu
BMEIIIATEILCTBO TOCYIapCTBa Oy IeT

3¢ (EKTUBHBIM U OCY>KJCHHbIC HAy4YaTCsI
BECTU HE3aBUCHUMBIN M YECTHBIN 00pa3 ®KU3HHU,
yBaxkasi 3akoH. Kak nmeHuTeHnmuapHas cucrema,
TaK U cucTeMa rpodanuu paboTaroT ¢
JIIOJTbMU, TIPEICTABIISIFOIIMMU PAa3TMYHbIE
PHUCKH, 1 MEPBI BMEIIATEILCTBA B
OOJBIIIMHCTBE CITy4YaeB JOJIKHBI ObITH
OBICTPBIMH U WHIUBH Ty ATH3UPOBAHHBIMH.

B Hacrosmee Bpemst HannonansHas
NEHUTEHIIMapHas aIMUHUCTPALIMS,
NoJYMHEHHAass MUHHUCTEPCTBY IOCTULINH,
pabotaet ¢ Peectpom 3a7iep>KaHHBIX,
apeCTOBAHHBIX U OCYXIEHHbIX JHIl (STA
RPRAC), umnopTupoBaHHbIM U3 DCTOHUH B
2008 roy ¥ UHCTUTYLIUOHAIIM3UPOBAHHBIM B
2013 romy. 310 6a3a MaHHBIX SJIEKTPOHHBIX
JIeJ1 3aKI0YEHHbIX. Ha nanHbpIii MOMEHT
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NEePBUYHBIEC JAHHBIE COOMPAIOTCS BPYUHYIO
COTPYAHUKOM/COTPYAHUKAMU
NEHUTEHIIMAPHOTO YUPEXKICHUSI HA OCHOBAaHUH
OYMa)KHBIX JOKyMEHTOB, BBIJIABAEMBIX
roCy/1apCTBEHHBIMU YUPEXKICHUSIMU B cepe
focTuuu. J{ons BpeMeHu, 3aTpaunBaeMoro Ha
ATy NESITENbHOCTh, COCTABISAECT MPUMEPHO 30—
40% ycunuii. B 0o1HOM IEHUTEHITUAPHOM
YUPEXKICHUH, HAIPUMED, 3anoaHAoTesa 132
peecTpa Ha OyMa)kHOM HOCHUTEINE, B KOTOPBIX
COJIEpIKaTCsl CBEACHUS, KOTOPBIE TAK)Ke
HEe00X0AMMO BHECTH B 0a3y qaHHbIX. [Ipocroit
IIPOIIECC, TAKOM KaK pa3pelieHre Ha
TeneOHHBIN 3BOHOK, TpeOyeT MOAMUCAHUS
3ampoca OCY»XJICHHOTO Kak MUHUMYM
YETBIPbMS CITy>k0aMu (TOJIBKO B
MEHUTEHIIMAPHOM yUpekaeHuu Pycka
exxe”enenpHo nogaercs 1000 mognucent aiis
oOecrnevyeHns rapaHTUPOBAHHOTO 3aKOHOM
1paBa).

[Tocne 10 net skcrmyatauuu SIA RPRAC
TpeOyeT OOHOBJICHUsI/3aMeHbI. JTa 6asza
JAHHBIX HE TEHEPUPYET OTUYETHI WU
CTaTUCTUYECKHE JaHHBIE, KOTOPHIE MOXKHO
OBLIO OBl OIIEPATUBHO HUCTOJB30BATh MPHU
BMEIIIATEILCTBAX WIIH MMPOAHATM3UPOBATH JIJIS
MPUHATHUS TTOJIUTUKH, OCHOBAaHHOM Ha
dakTHUecKuX JaHHBIX. TakuMm 00pa3om, XOTs
MUCCHS IEHUTCHIIMAPHON CHCTEMBI
3aKJTFOYAETCS B UCTIPABJICHUH U
peconraIn3aIii OCyXJICHHbIX,
BKJIJIbIBAEMBIE B HACTOSIIIIEE BPEMS
(bMHAHCOBBIE M YEJIOBEUYECKUE PECYPCHI
UCITOJIB3YIOTCSI HePaIlMOHAIILHO.

Hanmonanbnas nncnexuus npodanuu (HUIT)
HE UMEET COOCTBEHHON MH(DOPMAIIMOHHOM
cuctemsl. [Iporieccrl, TOKyMEeHTO000POT U
yrpaBiieHue (ailiaMu BBITOTHSIIOTCS HA
oymare. KoHCynpTaHTBI IO TPOOAIIMH BHOCAT
JaHHbIE O CyOBeKTax npodanuu B
uHbopMalmoHHyto cuctemy «Kacnepy,
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NpUHAAJIeKANTYI0 MUHUCTEPCTBY BHYTPEHHUX
nein. [pennoxenus HanmonanbHOM
MHCIEKIIUU TPOOalii OTHOCUTENBHO
CO3/aHUS HOBBIX (GUIBTPOB WM QYHKIHA,
MO3BOJISIOIIUX T€HEPUPOBATH CTATUCTUYECKHE
JTAaHHBIE, €1e HE peann3oBaHbl. HanmoHanbHas
WHCIIEKIIHS TPOoOaIii ¢ OrpaHUYECHHBIM
ITaTOM B 325 COTPYIHUKOB OOCITYKUBAET
oko0110 9-10 ThICSIY cCyOBEKTOB B JIeHb. Ha
JAHHBIA MOMEHT OOMEH JIOKYMEHTaMU C
CyJlaMH OCYIIECTBIISIETCS U€pPE3 MOUYTOBYIO
cinyx0y. Tonbko KumnneBckuit oduc
npoOaiuu, B KOTOPOM padoTaroT 45
COTPYAHUKOB (€XeTHEeBHBIN 3anac okojio 1600
nen), B 2022 rogy oopadotain 6osee 10 825
BXOJIAIIMX TOKYMEHTOB U 11 937 ucxoasmux
JTOKyMEHTOB. B oTcyTcTBHE MH(DOpMAITMOHHON
CUCTEMBI U IU(PPOBBIX pabOUNX
MHCTPYMEHTOB CJIO’KHO MOBBICUTH KAU€CTBO
yCIIyT npodanuu. Y4eT u Haa30p 3a
OCYXJICHHBIMH MPE0OIATAI0T B yIIepO Mepam
10 pecolrann3auuu

3.6. Onucanue 00sA3aTEILCTBA

a) 4TO BKJIIOYAET B ceOs
0053aTeNBCTBO

[Ipu3HaBast BaXXHOCTb ITUPPOBOIA
TpaHchopManuu J71si 00ecreueHus

3¢ (deKTUBHOTO, 6€30MACHOTO U MPO3PAYHOTO
yHpaBleHUs B UCTIPABUTEIbHBIX CUCTEMAX,
00513aTeNLCTBO MPEATNOIaraeT Co3/1aHue
OJarONpUSITHBIX MPEIBAPUTEIILHBIX YCIOBHI
JUTSL BHEJIPEHUSI 3JIEKTPOHHOU CUCTEMBI
yIOpPAaBJIEHUS 1esaMu ocykAeHHbIX (Crucrema
yIpaBleHUS MPABOHAPYIITUTEIISIMH) JTSI
NEHUTCHIIMAPHBIX YUPEKIACHUN U CITYKO
npoOaruu.

DNEeKTPOHHOE yIpaBIICHHE JeTaMu
OCYK/IEHHBIX MOXET CIIOCOOCTBOBATH:
a) COOJIIOJICHUIO MPaB YEJIOBEKa,
NPEIOTBPAICHHIO 3JI0YIOTPEOICHU;
b) onTUMU3AIH yIIPaBICHUS
pecypcaMu B CKOpOCTH 00pabOTKH
JOKYMEHTOB;
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C) MOBBIIIEHUIO JOBEPUS TPaXIaH K
IIPaBOCYIUIO ITyTE€M IOBBILICHHUS
IPO3PAYHOCTH U MOJOTYETHOCTH
UCITPaBUTEIBHBIX CUCTEM.
Takum oOpa3om, JeHCTBHS B paMKax 3TOTO
00s13aTeNbCTBA OCHOBAHBI HA TIPOEKTE,
peanuzyemom [TPOOH npu ¢punancupoBanuu
INL mpu IToconbsctBe CILIA B Pecniybnuke
Monnosa Ha nepuog 2024-2026 rogos.

[enb 3pheKTUBHOTO U COBPEMEHHOTO
YIIPaBJIEHUSI CEKTOPOM FOCTHUIIMU 3aKPEIJICHA B
Crtpareruu obecrneueHusi HE3aBUCUMOCTHU U
HEMOJIKYITHOCTH CEKTOpa IoCcTUIMU Ha 2022-
2025 rons! u Ilnane neiicTBuM no ee

peanu3aiuu, yTBEpKIACHHBIX 3aKOHOM
Ne 211/2021

b) oxxumaembie
pe3yJIbTaThI

1. ITo onrenkam BeemupHoro 6anka, ypoBeHb
U (POBU3AIMY PABOCYAMS YBEIIMUUBACTCS C
1 mo 2 6amna (tae S5 6amioB MOAPa3yMeBarOT
UCI0JIb30BAaHUE UCKYCCTBEHHOI'O MHTEIIEKTA
B YUPEKJICHHUH ).

2. CokpallleHH€e BpEMEHHU, 3aTpauyuBaeMOro Ha
BBO/I IEPBUYHBIX JAHHBIX B IEHUTECHIIUAPUSIX,
¢ 30% 1o 20% x koniy 2025 roaa.

3. KonmuecTBo XypHajIoB Ha OyMaKHOM
HOCHTEJIC B ICHUTCHIINAPUSIX COKPATUTCS
BJIBO€ K KoHIy 2025 roja.

4. Ananu3 mporiecca mpooaIuu U OTYET O
peuH)XuHUpHHTE K KoHIly 2025 roja.

5. YT1BepkaeHa MaTpula IoKa3areien
MOHHUTOPUHTA U OIICHKU 3PPEKTUBHOCTH
nenuteHuapHoi cucremsl (KPIs)

C) TJIaBHas 11eJTb

[Mudposas Tpanchopmariys UCIPABUTENBHBIX
CUCTEM ISl TyYIEro yIpaBIeHUs STUMHU
YUpEKACHUSIMU U 00eCIieYeHus IIpaB
4yeJIoBeKa

3.7. JleticTBus

OTBETCTBEHHbIE Cpox BHepeHus
Oprasbl yOIMYHOM
BJIACTH / TAPTHEPHI

3.7.1. Kaprorpadus peectpos,
BBISIBIICHHE PEECTPOB
HOJISKAIINX AHHYJIMPOBAHHIO,

MunuCcTEPCTBO 2024 r.
FOCTHUIINH,
Hanmmnonansuas
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0 TIPUYMHE AyOJIUPOBAHHUS
uHpopmaruu

MIeHUTCHITUApHAas
aMUHUCTPALIUS U
Hamuonansnas
WHCIICKIIHS TIpoOaIum
B nnaptHepcTBe ¢ OA
«Promo-LEX» (o

BOIIpOCaM
NpeAoTBpaIlCHUS
MIBITOK)

3.7.2. Kaprorpadus mporieccoB B | MUHUCTEPCTBO 2024 r.

Hanmmnonansuomn FOCTUIIUH,

MIEHUTECHIMAPHOU HanmmnonansHas

aAMUHHCTPALINU U NIEHUTECHIMApHAas

HanunownaneHoM nHCHIEKIIMN aIMUHUCTpaLus U

poOaIiy U ONpe/IeICHIE HanunonanbHas

MPOIIECCOB MOICKAIINX WHCIICKITUS TIpOoOaIuu

aBTOMATH3alINU B [MAPTHEPCTBE C
Accouuanuen
COBMECTHOTO
YT'OJIOBHOTO
npaBocyaus (1o
npoOaIymn)

3.7.3. Onpenenenue MuHuCTEPCTBO 2024 r.

MOKa3aTesiel pe3yJabTaToB s FOCTULUH,

onieHkH 3 dexTuBHOCTH padoThl | HanmonanbpHas

B ICHUTEHIIMAPUSX U NPOOAIMK | IEHUTEHIMApHAas
aAMUHUCTPALIMS U
HamnonanbHas
WHCIICKITUS TIpOoOaIuu
B [MAPTHEPCTBE C
HanmonanbHBIM OFOPO
CTaTUCTUKHU

3.7.4. Onpenenenue MuHuCTEPCTBO 2024 r.

uH(popMaIuu, KOTopas JoJKHA | FOCTULIMU C

ObITh COBMECTHMA JJIsl OOMEHA C | MOJBEJOMCTBEHHBIMU

MOJIUIMEN, IPOKYPATYPOH, CTPYKTYypaMHU:

cyllamu HanmmnonansHas
MIEHUTECHI[MApHAas
aAMUHUCTpAILINS,
Hamumonansaas

WHCIICKIIHS TIPOOaInH,
ATEeHTCTBO 1O
aIMUHHACTPHUPOBAHHIO
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Cy1eOHBbIX MHCTAHIIUM,
ARIJ, B mapTHEPCTBE C

MunuctepcTBOM
BHYTPEHHHUX JIE,
['enepanbHOMN
MIPOKYPATYpPOU U JIp.
3.7.5. KoHuenrtyanu3zanus MunuCcTEPCTBO 2024 r.
MexaHu3Ma IOCTULIUU U
aBTOMATU3UPOBAHHOTO HanunonanbHas
COOOUIEHUS B TPOKYpaTypy O NEHUTEHIIMapHas
CIIyyasix HaCWJIHsI, TPaBM, aIMUHUCTpALIMS B
NOMBITOK CyUIUAA, CTy4aeB NapTHEPCTBE C
CMEpTHU U CaMOyOHuiCTBa ['enepanbHOMN
npokypatypoi u OA
«Promo-LEX»
3.7.6. Ouenka pabouux MuHucTepcTBO 2024 r.
MIPOIIECCOB B 00J1acTH MTPOOAIUK | FOCTUITUN U
U COCTaBJIeHHE Ou3Hec- HaunonanbsHas

AHAJIUTHYCCKOI'O OTUYCTA.

WHCIICKITUS TIpOoOaIuu
B ITAPTHEPCTBE C
Acconuamnuen
COBMECTHOT'O
YTOJIOBHOTO

IPaBOCY IS

3.8. lpyras BaxkHas
uHbopMaIus

3.9. Bropxer o0A3arenpCcTBa HA

Buemrnue ¢punancoBblie cpeacTsa — 4,6 MITH.

OCHOBE BBISIBJIEHHBIX JIEEB
VMCTOYHUKOB (PMHAHCHUPOBAHUS
4. HazBanue 00s13aTeNbCTRA: IIpo3payHocTh MeXaHU3Ma

NMpeaoCTaBJICHUA 0TUYETA U OICHKH peain3anuu KonBeHuun OpraHmauml

Oo0benunennbix Hanuii nporus koppynuuu (KIIK OOH)

4.1. HammpaBnenue o0s3atenbeTBa: OTKPBITHIE TOCYAAPCTBEHHbIE YUPEKIeHUs

4.2. I[IpogoinkuTelbHOCTH 00s3aTenbeTBa: IlocTosiHHO

4.3. OTBETCTBEHHBIE HaunoHaJbHbIA aHTUKOPPYNUMOHHBINA LEHTP
YUPEKICHUS MUHHCTEPCTBO IOCTUIIHU
I'eHepaabHas npoKyparypa
4.4. [Iy6nuunbie | OTYUTHIBAIOUIMECS YUPEXKICHUSI B COOTBETCTBUH C
[TapTHEpSHI: | BIIaCTH KOHBeHIIUEeH, mapTtHepsl 1o pazsutuio (UNODC),
rpakJIaHCKOEe 00111eCTBO (B OCOOCHHOCTH
I'paxxmanckoe | Transparency International Moldova, UNCAC
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| 00111eCTBO

Coalition)

4.5. Onucanue npoo6sieMbl

[Ipo3paunocTe Mexanu3Ma oueHku peanuzanuu KIIK
OOH npenctasnsger co0o0il HEMTPEPHIBHBIN MPOLIECC,
KOTOPBIN TpeOyeT y4acTusi B paBHOU CTETICHU
OpraHoB MyOJIMYHOM BIACTH, IPAXKIAHCKOTO
oO11ecTBa, a TaKXKe MapTHEPOB MO PA3BUTHIO.
[Ipo3paynblii ¥ BCEOOBEMITIONIUI MPOIIecC
HE0O0X0aUM i1 00ecIIeUeHrs HAIE)KHOTO MEXaHU3Ma
OILIEHKH, TEM CaMbIM yKperisia peanusanuto KITK
OOH.

BoabIIMHCTBO CTpaH 3aBEpPIIUIN CBOU CTPAHOBBIE
0030pHI JIJIs1 IEPBOTO IIUKJIA OLIEHKU. B pamkax
MEePBOTro LUKJIA ObUTH 3aUKCUPOBAHBI 3HAUUTEIHHBIC
3aJIepKKHU € IPEICTaBICHHEM 0T4eTOB. bosee Toro,
BTOPOI LIMKJI TPOBEPKU CTOJKHYJICA C elie Ooee
CepbE3HBIMU 3aJIEP’KKaMHU, YTO MPUBEJIO K MPOJJICHUIO
BTOPOTO IMKJIa MPOBEPKHU €lIe Ha TPU rojia, 10 UIOHS
2024 rona. Ha kaxaom 3tane npoBEPKU MPOUCXOISIT
3aJI€pKKHU, YTO COOTBETCTBEHHO MPOJIEBAET MIEPHOT
OLICHKHU B CpeaHeM Ha 32 mecsiia BMECTO 6 MecCsIeB.

KIIK OOH npu3HaeT BaXHYIO POJIb
HEIPaBUTEIbCTBEHHBIX OPraHU3aluil B yCHIIHSIX IO
peaoTBpanieHuto koppynunu. Crates 13
KonBeniuu tpedyeT, 4ToObl rOCy1apCTBA-yYaCTHUKHU
MOOLLPSUIM AKTUBHOE Y4aCTHE OTAEIBHBIX JUL U
IPyIIl BHE FOCYJAapPCTBEHHOI'O CEKTOPA, TAKMX KAK
rpaxkaanckoe obmiectBo, HI1O u oOmiecTBeHHbIE
opraHu3zaiuu, B 00pb0e ¢ KOppyIiren U MOBBIIIATN
OCBEJIOMJICHHOCTb OOILIECTBEHHOCTH O €€
CYyILIECTBOBAHMM, IPUUNHAX, CEPEE3HOCTD U YyIPO3E,
KOTOPYIO MPEACTABIAET KOPPYILUS.

Takum 00pa3om, MpUHATHE 00s13aTEILCTBA 10
o0ecIeueHnIo MPO3PaYHOCTH MPOIIecca OICHKH,
JOCTYITHOCTH M KAUeCTBA OTUETOB, & TAKKE
KOHCYJIbTAIIMH C TPaXKJaHCKUM OOIIIECTBOM OyAeT
CIIOCOOCTBOBATh OTKPBITHIO YUPESIKICHUN JTSI
rpakJIaH

4.6. Onucanue o0g3areIbCTBA
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a) 4TO BKJIIOYAET B
ce0s 0053aTeIbCTBO

DTO 00513aTENBCTBO MPEANIOIaraeT CoOOM0ICHNE
IIECTH OCHOBHBIX IIPMHIIMIIOB ITPO3PAYHOCTH ':

1. [Ty6nukanus u 0GHOBIIEHHNE HHPOPMAIIUH O
IIUKJIaX O1eHKH (0030pa) mist Pecrybnuku Momnnosa;
2. Ily6nuxkarus u o6HOBIeHUE HH(OPMAITIH 00
YUPEKIECHUU, KOOPAUHUPYIOIIEM OLEHKY pean3aluu
KIIK OOH (koopaunarop);

3. [ly6nuuHoe 00BsIBICHUE O 3aBEPIICHUH LUK
OLICHKH C YKa3aHHEM BeO-CTpaHUIIbl, Ha KOTOPOH
MyOJIMKYETCS OTYET;

4. OnepatuBHOe pa3MmenieHne B IHTepHeTe OTUETOB O
CaMOOILICHKE U MOJIHOTO OTYETa CTPAHBI HA OJTHOM U3
a3p1k0B Oprannzanuu O0bennHeHnbix Hammii BMecte
C pE3I0ME Ha MECTHOM SI3BIKE;

5. Opranuzanys "HQOPMAITMOHHBIX CECCUI
(6puduHroB) 1 00IIECTBEHHBIX J1¢0aTOB IO BHIBOJIAM
OTUETa;

6. [TyOnuunas nonaepka ydyactust Habmogareneit co
CTOPOHBI IPAKJAHCKOTO 00I1IeCTBA BO
BcrioMoraresbHbix opranax KITK OOH

b) oxxumaemble
pe3yabTaThI

[ToBbIlIeHE YPOBHS NPO3PAYHOCTH U CTENIEHU
BOBJICUEHHM S TPAXKJTAHCKOTO OOIIECTBA B MPOLIECCHI
OTYETHOCTH M ME€XaHU3MbI olleHkH peanu3anuu KITK
OOH.

[ToBpIlIEHHE CTENEHU peanu3alry NOJIOKEHUN
konBeHnu KITK OOH 3a cuer npo3payHocTu
MpoIecca OTYETHOCTH M OIICHKH CTENEHH pean3aiuu

C) TJIaBHAS 11eJIb

['maBHas 1esb — OnepaTuBHOE HHPOPMUPOBAHUE
oOIecTBa U 3aMHTEPECOBAHHBIX CTOPOH O Mporpecce
Pecniy6nuku Monposa B peanuzanuu KITK OOH.

B nonrocpoyHol epCreKTHBE BHITOJHEHUE 3TOTO
00s13aTeNTCTBA MPUBEET K TIOBHIIIICHUIO Ka4eCTBa
OTYETOB U MOBBIMICHUIO 3)PEKTUBHOCTH peaTnu3aiuu
KIIK OOH

4.7. JlericTBus OtBercrBeHHbie | Cpok NuaukaTtop
OpraHbl BHEJIPEHHUS
MyOJIMIHOM
BIIACTH /
MapTHEPHI

! https://uncaccoalition.org/uncac-review/transparency-pledge/
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4.7.1. Ilonnucanue [IpaButensctBo, | HosOpb Iloanucannas
COBMECTHOM nekiapanuu | HanmoHanbHbIi 2023 1. JeKaapanus
(MpU3BIB K MPO3PAYHOCTH) | LIEHTP 1O O0pnoe
10 koHpeperuu COSP10 | ¢ xoppynmuei
4.7.2. IlyOnukaus Hannonansnenii | Ilocie OnyOnukoBaHue
OTYETOB CTPAHbI LEHTp 1o Oopb0e | 3aBepiIeHusl | oT4eTa 00 OIICHKE
C KOppynuuen LIMKJIA
OLICHKHU
4.7.3. Ilyonukanus/ Hamwonanpneii | [locrosaHo | Undopmanms
oOHOBIeHUE HHPOpMAIIMK | IIEHTP 110 60pLOe 0OHOBJICHA
00 yupexaeHunH, C Koppyniuen
KOOPJIMHUPYIOIIEM
oueHky peanusanun KITIK
OOH
4.7.4. KoopauHarus c Hanuonanshueiii | Bo Bpems OyHKIMOHAIBHBIN
TPKIAHCKUM OOIIIECTBOM | IIEHTP MO O0prOe | IMUKiIa MEXaHHU3M
MIPOCKTOB OTYETOB T10 C Koppyniuen OTICHKHU KOOPIUHAIINH
CaMOOIIEHKE
4.7.5. Ilyonukanus Haunonaneneii | [1o Mepe AJIbTEpHATUBHBIC
aIbTEePHATUBHBIX LEHTp 10 OOpHOE | 3aBEpPIUICHUSI | OTUETHI
OIICHOYHBIX OTYETOB C KOppyHIHeH, UKJIa OMmyOJIMKOBaHbI Ha
MuHHUCTEPCTBO OLICHKU obuIIHATBHOM
IOCTULIUH CTpaHHUIIE
Hanmonansnoro
IIeHTpa Mo 6oproe
C KOppyIuuen
4.7.6. Iloowmpenue Hauunonanbhueiii | [locTossHHO | Y cTaHOBIIEHBI
y4acTus rpak1aHCKOro IEHTp 1o OoprOe MEXaHHU3MBbI
o01ecTBa Ha BCEX ATamax | C KOppPYyMIUEH, COTPYHHYECTBA C
npoliecca OleHKU MuHucTepCTBO IPaKIAHCKUM
peasm3zanu KITK OOH FOCTHUIINHA 0011IECTBOM
4.8. Jlpyras BaxxHas
uHopMmaims
4.9. Broxker ['ocynapcTBeHHBIN OIOIKET, B pAMKaX BBIECICHHOTO
00s13aTenbCTBA HA OCHOBE | OroykeTa — 60 ThIC. JieeB
BBISIBIICHHBIX NCTOYHUKOB
(brHaHCUPOBAHUS

5. Ha3zBanue o0s3aTenbcTBa: Y CTOMYHMBbBIE OPraHU3alMU TPAKIAHCKOTO
o0mecTBa + OTBETCTBEHHOE OIOKETUPOBAHME = Y CKOpPEHHAsl peajn3auusi
nporpammsbl accounauuu Mexay Esponeiickum Corozom u PecnyOiamkoi
MoJaagoBa

‘ 5.1. Hanpapnienue o0s3atenbeTBa: OTKPBIThIE 010KEThI
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5.2. IlpopomxuTenbHOCTh 00s13aTenbeTBa: 2023-2025 1T

5.3. OTBETCTBEHHOE

He3zaBucumblil aHAIUTUYECKUN LIEHTP

YUPEKICHHUE: «kcnepT-I'pynm»
NHCTUTYT €BPOTIEHCKUX TTOJIUTHK U pePopM
OO «MHucTuTyT Buptyrec LluBunucy
®onpa Opunpuxa-20epra
54. ['paxmanckue 15 opranu3zanuii rpaxxgaHcKoro oOIIecTBa,
[TapTHEpHI BJIACTH MECTHBIE OpPTaHbl BJIACTH
['paxmanckoe
00111eCTBO

5.5. Onucanue npoOaemMbl

B nepuoa 2014-2022 rr. aunamuka
B3aMMOOTHOIICHUH TPAXKTAHCKOTO OOIIECTBA U
OpraHOB MyOJIMYHON BJIACTHU JOCTATOYHO
CWJIBHO KoJiebanach. beimu nepuosl, Koraa
(UKCUPOBAJICS TPUEMIIEMBII YPOBEHb
COTPYHHYECTBA, HO OBUIH U MEPUOJIBI
PUTOPUKH, MECTAMM arpeCCUBHOM, CO CTOPOHBI
MOJUTHYECKHX JIeSTeICH B OTHOIICHUH
OopraHu3alui rpaxaaHcKoro odmiecta. B
pe3yJibTare, NpeICTaBUTENHN TPAKIAHCKOTO
oO1iecTBa 00paTUJIi BHUMaHKUE Ha OMTACHOCTh
OTPaHUYCHHUS JACATEILHOCTH OpTraHU3alUM
IpaXIaHCKOTO OOIIECTBA, HAIPUMED,
OJIOKMPOBKH JIOCTyTa K HHGOPMAITIH
o01ecTBEHHOT0 XapakTepa. B To ke Bpems B
oT4eTe 00 UTOTOBOM olleHKe CTpaTeruu
Pa3BUTHS TPaXKIAHCKOTO 00IIeCTBA HA TIEPHUO/
2018-2020 rogoB ObUIO YCTAaHOBJICHO, YTO
JOCTUTHYTBIN Mporpecc ObLI YMEHBIIICH B
LEJISIX CO3/IJaHUsl JUHAMUYHOI0, TPOYHOTO U
YCTOWYMBOIO IPa)JaHCKOTO OOIIEeCTRA.
Henocrarounoe yuactue OI'O ocraercs
Cephe3HOM MpoOIEeMOI KaK Ha HAIIMOHAJIBHOM
YpOBHE, TaK M HA MECTHOM ypoBHe. J[aHHBIE,
3apETUCTPUPOBAHHBIC B MIOCJICTHUE TOJIBI,
HEpPaBHOMEPHBI, MOCKOJIBKY HE HAOII01aeTCs
ycroitunBoro pocta yyactus OI'O B
pa3paboTke, peann3aniid U MOHUTOPHUHTE
rocynapctBeHHoi nonutuku. Eciu B 2019 rony
CO CTOpPOHBI accoruaTuBHOro cexkropa (OI'O,
rpaxkaan, paboToaarenei u mpodcor30B) ObLIO
3apeructpupoBaHo 1319 npeanoxxeHuid, To B
2021 roxy noka3zaresb cHu3uics 10 603. B
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HacTOsLIEee BpeMs JaHHbIE 00 YPOBHE y4acTus
I'Pa)aHCKOr0 OOIIECTBA CUCTEMAaTUYECKU HE
IEHEPUPYIOTCS U HE aHAIM3UPYIOTCS Ha
MecTHOM ypoBHe. Ho o6mimii ypoBeHb
MIPO3PAYHOCTH HA MECTHOM YPOBHE HHU3OK.
Hanpumep, cornacno nanasiM J{opoxHOU
kapthl EBponelickoro Coro3a 1o
B3aMMOJICHCTBUIO C TPaskJaHCKUM OOILIECTBOM
B Pecniy6sinke MonoBa Ha nepuoa 2021-2027
IT., B 2020 r. ypoBEHb NPO3PAYHOCTH HA
MECTHOM YPOBHE COCTaBWJI MPUMEPHO 38%.
Takum 006pa3om, HEOOXOAMMO YCKOPUTH TEMITbI
peanuzaiuu AeHCTBUM, CHOCOOCTBYIOIITUX
Pa3BUTHUIO JUHAMUYHOTO U MHHOBALIMOHHOTO
IPaXIaHCKOTO OOIIECTBA, KaK Ha
HalMOHAJIbHOM, TaK U HA MECTHOM YPOBHE

5.6. Onmcanue 00sA3aTEILCTBA;

a) 4TO BKJIIOYAET B ceOs
00s13aTETBCTBO

Jlnis peanuzanuu 1eneit o0s3aTenbCTBa 1efieBas
rpynna Oyner npeacTtasieHa 15
ob6mectBeHHbIMU OI'O U3 5 pernoHoB
pazButus ctpansl: Cesep, Llentp, FOr, ATO
["aray3usi, KOTOpbIe MPOUTYT OOyUYEHHUE C
LEJIbI0 YKPEIUICHHS TOTeHIIMAJIA U TI0JTy4aT
IPaHTHI Ha MPOBEJICHUE MEPOTIPUATUI TTO
MOHHUTOPHHTY OIO/DKETOB U aIBOKacu. Takum
oOpazom, okoiio 45 uienoB OI'O nmpoiigyTt
oOydeHue, 4ToObI MOTYYUTh HEOOXOIUMBbIE
3HAaHUA U UMETh BO3MOXHOCTb KOHCTPYKTUBHO
y4acTBOBAaTh B OIO/IKETHBIX MpOIeccax: aHAJIN3
MECTHBIX U TOCYAapCTBEHHBIX OIO/IKETOB,
MOHUTOPHUHT TUIAHUPOBAHUS U UCTIOJTHCHUS
Oro/KeTa, yaensiss 0co00e BHUMaHUe
MOHHUTOPHHTY OIOJ[)KETa B KOHTEKCTE
peanuzauuu CornaimieHus 00 accouualuu u
IloBecTku mHS.

[eneBoii rpynmoit OyayT TpH mIaTGOpMbI
OrI'O: (1) Haunonanenas matdopma dopyma
rpaxaaHckoro obmiectBa Bocrounoro
naptHepcTBa (i1) Ilnardopma rpaxxganckoro
obmectBa EC-Mounnosa u (ii1) Buytpennss
KoHcynbTaTHBHAs rpynna EC-Mounosa no
TOPTOBJIC M YCTOMYHMBOMY Pa3BUTHIO, KOTOPHIE
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[oJIyyaT 00yueHue U (PUHAHCOBYIO MOJICPKKY.
[lnanupyercs, uro okoso 75 OI'O,
SBIISIOIINXCS] AKTUBHBIMU WJIEHAMH 3TUX
mwiatdopm, mpoiyT oO0ydeHne o Bonpocam
YIPaBJICHUS U OPTaHU3ALUOHHOTO Pa3BUTHS,
MPUBJICYEHUS CPEACTB, (PUHAHCOBOM
OTYETHOCTH, aJIBOKACH U IPYTUX BaXKHBIX
acnekToB yctoiunBoro pazsutus OI'O.
duHaHCOBas MOAJIEPKKA, Ipe/iyaraemMasi B BUJe
rpanTta, OyJleT HalpaBjieHa Ha CO3/IaHue
COBMECTHOTO CEKpeTapHraTa 3TUX TPeX
aThopMm

b) oxxumaemble
pe3ynabTaThl

[ToBbIlIeHNE TOTEHIIMATA, OOECIIEYeHHE
ycToMunBOCTH U pacmmpenue yyactus OI'O B
MIPOIIECCE MOHUTOPHUHTA OIOKETOB U
BBITIOJTHEHUS (PYHKIIMU aJJBOKACH Ha
LEHTPAJIBHOM U MECTHOM YPOBHSIX, C
MPUOPUTETHBIM aKIICHTOM Ha aHalu3 0o KeTa
B KOHTeKcTe peanu3zanuu CoriameHust oo
accolMaIK 1 MPOLECCa BCTYIUICHHUS
Pecny6muku Mosnosa B EC.

YKperuieHrne oTeHIMaNa v MOBBIIIICHHUE
CTETICHH BOBJICYCHHOCTH WICHOB TPEX
maTGopM rpaskIaHCKOTO OOIIECTBA, YTOOBI
JIEHCTBOBATH KOHCOIMJIUPOBAHO H

noIep KuBaTh peasnzaruto Cornamenus 00
aCCOIMAIINH U YCJIOBH, CBSI3aHHBIX C

npoiieccoM BeryruieHus: Pecrryonvku MomgoBa
B EC.

MOHUTOPUHT TpoIecca TIaHUPOBAHUS
MECTHBIX OFOJIPKETOB ¥ TOCYIapCTBEHHOTO
OroKeTa, BKITIOUast QMHAHCOBBIE PECYPCHI,
MOJy9YEeHHBIE OT MAPTHEPOB TI0 PA3BUTHIO, C
0COOBIM aKIIEHTOM Ha MECTHBIEC U
perroHalIbHbIE HHPPACTPYKTYpPHBIE IPOCKTHI,
COIMAJIBHBIC YCITYTH, TOCYIaPCTBECHHBIC
yCIyrd. MOHUTOPHHT PacxoioB U3
roCcyJIapCTBEHHOTO OIO/IKETa Ha TTPOCKTHI B
cdepe I0CTUIINN U aHTUKOPPYIITUOHHOM
pedOopMBI; MOTUTHKA 3aHSITOCTH; COITUATBHBIC
CITy)0bI; 3HEPTod(h(HEKTUBHOCTH U
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BO300HOBJISIEMBIX UICTOYHUKOB SHEPIHH;
OOIIECTBEHHBIX YCIIYT U MPaB YEJIOBEKA,
BKJIIOYAs T€HJIEPHOE PABEHCTBO.

VYyactue B 1€SITEIbHOCTH IO BU3yIU3ALUN U
aJIBOKacu Ha MECTHOM YPOBHE

C) TJIaBHas 11€J1b

VYBennueHue u yKpervieHrue MnoTeHIana
OpraHU3aIMKA IPakIaHCKOTO OOIIeCTBA IS
MOJJICP)KKHU peasIn3alliy YCIOBUM, CB3aHHBIX C
npoiieccom BeryrieHus Pecniyonuku MosioBa
B EC u noBectku nust Cormaiuenust oo
Accoruanuy, Ha HallMOHAJILHOM U MECTHOM
YPOBHSIX

5.7. [leicTBus

OTBETCTBEHHBIC OPTaHBI
nyOJIMYHOM BiacTu /
HapTHEPHI [0 PA3BUTHIO

Cpox BHepeHus

5.7.1. Pa3zpaboTka nporpammsl
00yd4eHus U, COOTBETCTBEHHO,
oOyuenue OI'O, 6enedunapos
IPOEKTA, IO BOTIPOCaM
OF0/PKETHOTO MOHUTOPHHTA, C
IEITBIO TTOBBIIICHUS UX y4acTHUs
B MOHHTOPHUHTE OIOKETHBIX
pPacxoJIoB U B aJIBOKACH-

He3zaBucumeiit 2023-2025 rr.
AHATUTUYECKUHN LEHTP
«Okenept-I'pynm»
HNHCcTUTYT €BpOnIENCKUX
MOJIUTUK U pepopMm

OO «MuctUTyT
Bupryrec Llusunuc»

®onn Opunpuxa-

JeSITEIbHOCTH Ha IIEHTpajIbHOM | D0epTa
¥ MECTHOM YPOBHSIX
5.7.2. IlpoBenenue HeszaBucumsrit 2023-2025 rr.

MEPOMPUITHIA TTO0 BU3yaTU3aLUU
U a/IBOKACH OTHOCHUTEIIbHO
MOHHMTOpPHHTA OIO/IKeTa Ha
MECTHOM U IICHTPAJIbHOM
YPOBHSIX

AHATUTUYECKUHN LEHTP
«Okecnept-I'pynm»
NHCTUTYT €BpONENCKHUX
MOJIUTUK U pepopMm

OO «MuctuTyT
Bupryrec Llusunuc»
®onp Opugpuxa-
D0epra

5.7.3. Co3nanue o011eT0
CeKpeTapuaTa Tpex miargopm
OI'O, xoTopsIii 0OecTIeUnT
KOHCOJIMIUPOBAHHbIE IEUCTBUSA
YJICHOB IUIaT()OpPM B IJIaHE
peanu3ay mporpaMmbl
nosecTku aHs CornameHus 06

HeszaBucumsbiin 2023-2025 rr.
AHATUTUYECKUN LEHTP
«Okecnept-I'pynm»
NHCTUTYT €BpONENCKUX
MOJIUTUK U pedopm

OO «MucTUTyT

Bupryrec Llupunucy
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acconuanm U €BpoIrcru3aliuu

®oun Opungpuxa-
D0epra

5.7.4. OGyueHue YIEHOB TpeX
mwiatdopm OI'O acnekram,
CBSI3aHHBIM C KOHCOJIUIAINEH
yHpaBlIeHUS U UX KOMIETCHLIUN
B KOHTEKCTE pean3aluu
Cornamenus 00 acconanu 1
MIOBECTKH JIHS O €BpPOIEH3aINU

He3zaBucumelit
AHATUTUYECKUN LEHTP
«Okecnept-I'pynm»
NHCTUTYT €BpONENCKHUX
MOJIUTUK U pepopMm

OO «MucTUTyT
Bupryrec Llusunuc»
®onpg Opugpuxa-
D0epra

2023-2025 rr.

5.7.5. 3anyck v poBeJeHUE
nH()OPMAITMOHHOW KaMIIaHUHU
cpeau OI'O o BaxxHOCTH
TPaKIAHCKOTO YYacTHs B
npoaBwkeHnn CoriameHus oo
aCCOIIMAIINY U TIOBECTKH JTHS O
eBpOIEU3alluu

He3zaBucumeiit
AHATUTUYECKUHN LEHTP
«Okecnept-I'pynm»
NHCTUTYT €BpONENCKHUX
MOJIUTUK U pedopm

OO «MHCcTHTYT
Bupryrec Llusunuc»
®oupg Opugpuxa-
D0eprta

2023-2025 rr.

5.7.6. IIpoBeeHue aiBOKACHU-
KaMIIaHWY Ha HAIlMOHAJILHOM U
EBPOIICHCKOM YPOBHE C IIEIIBIO
UHGOPMUPOBAHUS
HaIlMOHAJILHOU U
MEKTYHApOIHOU
00IIIECTBEHHOCTH O X0/
peanu3zaiuu pedopM B
IIporpamMme €BpOIIeH3aIuu

He3zaBucumsii
AHATUTUYECKUHN LEHTP
«Okenept-I'pynm»
NHCTUTYT €BpONENCKUX
MOJIUTUK U pedopm

OO «MHCTHTYT
Bupryrec Llunimc»
®onn Opunpuxa-
D0epra

2023 —2024 rr.

5.7.7. CoctaBneHue
HE3aBHCUMBIX OTYETOB IO
MOHUTOPHUHTY PacXOJd0BaHUS
Oromxera

He3zaBucumeii
AHAJIMTUYECKUH LICHTP
«Okenept-I'pynm»
NHCTUTYT €BpONENCKHUX
MOJIUTUK U pedopm

OO «MHCcTHTYT
Bupryrec Llusnimcy
®onn Opunpuxa-
D06epta

2023 —2024 rr.

Z:\009\2023\DISPOZITII\24-02-2529\24-02-2529-redactat-ru.docx




36

5.8 [pyras BaxkHas

uHopmaims
5.9 Bromxker o0s3atenscTBa Ha | BHemHue ¢unancoBbie cpenctBa — 21 MIH.
OCHOBE BBISIBJICHHBIX JeeB

MCTOYHUKOB (PMHAHCHUPOBAHUS

6. Haspanue oOs3arenbctBa: (QOecnedyeHne J0CTyNa K OTKPBITHIM
JAHHBIM OTHOCUTEJIbHO BCEro HHMKJIA TOCYIapPCTBEHHBIX 3aKYyNOK, OT
IVIAHUPOBAHMNS /10 ITANa UCTIOJHEHUS] KOHTPAKTA

6.1. Hanpasnenue 06s13arenbcTBa: OTKPBITHIE FOCY/IaPCTBEHHbIE 3aKYNIKH

6.2. IlpomomxuTenbHOCTh 00s3aTenbcTBa: 2023-2025 rT.

6.3. OTBETCTBEHHOE MunucTtepcTBo (pUHAHCOB
yUpEeXKJICHUE!
6.4. Oprasbl [enTp nHpOPMALIMOHHBIX TEXHOJOTUI B 001aCTH
[TapTHeps! | nyonuunoit | dunancoB (LIUT®D); AreHTCTBO rocyAapCTBEHHBIX
BJIACTHU 3aKyMOK
I'paxxnanckoe | O0mecTBeHHOE 00bequHEHNE «IHCTUTYT pa3BUTHS U
00111eCTBO conuanbHbix MHUIMATUB (IDIS) «Viitoruly,
Acconmanus 3 PeKTUBHOTO U OTBETCTBEHHOI'O
yIPABJICHHUSI

6.5. Onucanue npobaemsbl | 3a OCIEAHNE HECKOIBKHUX JIET MPO3PavyHOCTh U TOCTYII
K JaHHBIM O TOCYAapCTBEHHBIX 3aKyIKax YIyUIIUIUCh,
B YaCTHOCTH, Oyiarosiapsi pa3padoTKe HOBOW CUCTEMBI
AJIeKTPOHHBIX 3aKynok MTender. OqHako B HacTosIIee
BpEMS HE BCE JJaHHBIE O FOCYAAPCTBEHHBIX 3aKyIKax
JOCTYIHBI IUPOKOH OOLIECTBEHHOCTH U
Ipa)1aHCKOMY OOIIECTBY /11 MOHUTOPUHTIA U
OTCIIC)KUBAHUSI TOTO, KaK BJIACTH TPATST
roCyIapCTBEHHbBIC JCHBTH.

B T0 ke Bpemst OTCyTCTBHE OAPOOHBIX OTKPBITHIX
JaHHBIX Ha BCEX dTalax Mpolecca 3aKyIok, 1
OCOOEHHO Ha dTaIe pealu3aluy KOHTPaKTa, He
MO3BOJIAET pa3padaThIBATh JOKA3aTEIbHYIO
roCy/IapCTBEHHYIO MOJIUTHUKY.

CormacHo otuety BeemupHnoro 6anka o0 orieHKe
CUCTEMBI FOCYIapCTBEHHBIX 3aKynok MAPS, onna u3
OCHOBHBIX IPOOJIEM 3aKIIIOYAETCS B OTPaHUYCHHOMN
JOCTYIMHOCTH MOJAPOOHBIX U HAJCKHBIX JAHHBIX,
KOTOPBIE MO3BOJIUIN OBl IPakIaHCKOMY OOIIIECTBY U
KOMIIETEHTHBIM OpTaHaM IPUHATH MEPbI 110 aHAINU3Y
TOT0, KaK OCYIIECTBISIOTCS TOCY1apCTBECHHBIC
3aKYIIKH, U, TAKUM 00pa30M, ONPEAEIUTh MyTH
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TOBBITIICHUS] SKOHOMUYHOCTH, 3PPEKTUBHOCTH U
PE3yJIbTaTUBHOCTH 3aKYTIOYHBIX MTPOLICTYD.

B Hacrosiiiee Bpemst 00111eCTBEHHOCTh UMEET IOCTYII K
OTrpaHUYEHHBIM JaHHBIM O CTaJNH 3aKIIOUEHUS
KOHTpakTa. TakuM o0pa3oM, OTCYTCTBYIOT JJaHHBIEC Ha
CTaJIMU 3aKJIFOUEHUS] KOHTPAKTa, BKIIOYas cuera-
(bakTypbl, MJIATEKU U TaHHbIE, KOTOPbIE MO3BOJIHIIN ObI
OLICHUTH 3(P(EKTUBHOCTH MPOIleCcca 3aKYTOK MTyTeEM
CpaBHEHHUS 3aIJTAHUPOBAHHOW CTOMMOCTH C
KOHTPAaKTHON CTOMMOCTBIO U CTOMMOCTBIO, (PaKTUIECKU
BBITUTAYEHHON U3 TOCYIapCTBEHHOTO OIOKETa.
Cucrema >JIeKTPOHHBIX 3aKYIOK pa3BUTa HE
MOJIHOCTBIO, YTO HE TIO3BOJISIET MOJTYYUTH TOCTYI K
JaHHBIM TI0 JOTOBOPaM 3aKyTIOK.

EnuHCTBEHHBIE TOCTYITHBIE JaHHBIE (CTOMMOCTD
KOHTPAKTa, JOTOBApUBAIOLINECS CTOPOHBI,
JIOTIOJIHUTEbHBIE COTJIAIIEHUS) OTHOCUTEIBHO
KOHTPAKTOB Ha 3aKyIKU ME€PEIatoTCs BIACTSIMU
ATEHTCTBY TOCYJJapCTBEHHBIX 3aKYyIOK, KOTOPOE
oOpabaTbIBaeT UX BPYUHYIO U yOJIUKYeT Ha
MHCTUTYLMOHAJILHOM BEO-CTpaHuIIE.

XOTsI psifi NaHHBIX M IOKyMEHTOB JOCTYTICH B CUCTEME
AIIEKTPOHHBIX 3aKyTOK B aBTOMATHYECKH
oOpabaTtbiBaeMbIX (popMarTax, He BCE TaHHBIC SIBIISFOTCS
MIPUTOTHBIMHU TSI TIOCJIETYFOIIETO WM MHOTOKPATHOTO
MCTIOJIb30BaHUS

6.6. Onmcanue 00A3aTEILCTBA:

a) 4TO BKJIFOYAET B
ceds
00513aTENILCTBO

Onenka u/ui MOHUTOPUHT peain3aliil 1eHCTBUHN U3
3anaun Ne 2 [1nana peanusanuu [IporpamMmsl pazButus
rocyJIapCTBEHHBIX 3aKkyrnok Ha 2023-2026 roapi,
yrBepxkaeHHoU [loctanoBnenuem IIpaButenscrBa

Ne 625/2023 B uensix obecrneyeHus: OTKPHITUS JaHHBIX
JUISL BCETO LIMKJIA 3aKYTOK

b) oxxumaemble
pe3yIbTaThI

Oo6ecrieuenne OTKPBITHA CYINCCTBECHHBIX TaHHBIX
Inmponecca rocyJapCTBEHHLIX 3aKYIIOK, OCOOCHHO Ha
9TaIlC UCIIOJHCHHUA AOIOBOPOB O 3aKYIIKax, 4YTO
ITO3BOJIUT OLICHUTDH 3(1)(1)6KTI/IBHOCTB HCIIOJIB30BAHHUA
3dKa34MKaMM1 I'OCYJapCTBCHHBIX ACHCT

C) TJIaBHAs 11€J1b

ObecnieueHne OTKPBHITOTO OCTYIA TPak1aH K MOJHBIM
U aKTyaJIbHBIM JJAHHBIM O TOBapax, yciayrax u paborax,
3aKyIIa€MbIX 4€PE3 CUCTEMY I'OCYNAPCTBEHHBIX
3aKyIIOK

6.7. JlelictBus

OrsercrBennsie | Cpok BHeapenus | MHuKaTop
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OpraHbI

yOJIMYHON

BJIACTH /

MapTHEPHI
6.7.1. OGecrnieuenue MunucTepcTBo 2023-2025 1r. OdunmanbHas
nyOJIMYHOTO TOCTYyIIA K ¢buHaAHCOB, CTaTUCTHKA
OTKPBITHIM JTAHHBIM O ATeHTCTBO COJICPKUT
MAaJIOLICHHBIX 3aKyINKaX U | TOCYyAapCTBEHHBIX JAHHBIE O
BKJIFOUEHHE UX B 3aKyMOK MaJIOLIEHHBIX
ohUIHATBHY IO 3aKyIKax
CTaTUCTHUKY 3aKyMOK
6.7.2. Opranu3zanus ATEHTCTBO 2023-2025 rr. npoBeeHo 4
TPEHUHTOB JIJIs roCyJapCTBEHHBIX TPEHUHTA
CHEIHAIMCTOB 10 3aKYIIOK,
3aKyIKaMm U YICHOB OO1ecTBeHHOE
pabouux rpyri oObeuHEeHNE
3aKa34MKOB «HcTuTyT
OTHOCHUTEIIbHO Pa3BUTHS U
HEOOXOMMOCTH COLIMATIbHBIX
o0ecrevYeHnst OTKPHITOTO | HHUIIMATUB
JOCTyTa K JJAaHHBIM O (IDIS) «Viitoruly,
3aKyIKax, MyOJuKaluu u | Accomuanus
OTYETHOCTH JaHHBIX O 3 PEeKTUBHOTO U
3aKyIKaX ¥ UCIIOJTHEHHBIX | OTBETCTBEHHOTO
KOHTpaKTax yIPABJICHHUSI

6.8. lpyras BaxxHas
uHbopMaIms

6.9. bromxer
00s13aTEILCTB HA OCHOBE
BBISIBJIEHHBIX HCTOYHUKOB
(brHaHCHPOBAHUS

['ocynapcTBeHHBIN OIOIKET, B pAMKaX BBIJIEICHHOTO
oromxera — 20 ThIC. JieeB
Buemnue gunancosbie cpeacta — 140 Thic. eeB
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