
 
 

 

Termes de référence : Recrutement d’un·e consultant·e pour le groupe de 
chercheurs du Mécanisme d’Évaluation Indépendant (MEI) - France 
 
Contexte et objectifs généraux 

Le Mécanisme d’évaluation indépendant (MEI) du Partenariat pour un gouvernement 
ouvert (PGO) cherche actuellement une personne pour rejoindre son groupe de 
chercheurs indépendants ayant une expérience de recherche en matière des politiques 
publiques en France et maîtrisant le français. 
 
Le PGO est un vaste partenariat qui comprend 75 pays et 150 autorités et gouvernements 
locaux, ainsi que des milliers d’organisations de la société civile. Dans le cadre du 
Partenariat, ces forces puissantes travaillent ensemble pour promouvoir une gouvernance 
transparente, participative, inclusive et responsable au moyen de plans d’action 
comprenant des mesures concrètes (engagements) dans un grand nombre de domaines. 
Ce modèle unique garantit que les organisations de la société civile ou l’engagement 
direct des citoyens jouent un rôle dans l’élaboration et la supervision des gouvernements. 
 
Le MEI travaille principalement en menant des évaluations et des rapports indépendantes 
pour chaque membre participant au PGO. Les rapports du MEI évaluent l’élaboration et la 
mise en œuvre des plans d’action et formulent des recommandations techniques. En 
suivant et en publiant les progrès réalisés, le MEI favorise une forte responsabilisation 
entre gouvernements et citoyens.    
 
Fonctions 

● Réalisation de recherches documentaires en ligne et hors ligne et rédaction de 
rapports afin d’évaluer l’élaboration et la mise en œuvre des plans d’action PGO. 
Les domaines de recherche thématique varient d’un pays à l’autre et peuvent 
inclure une large gamme de sujets tels que l’anticorruption, la transparence des 
industries extractives, la budgétisation participative, la surveillance de la 
prestation des services publiques, etc. 

● Suivre la méthodologie et l’approche du MEI pour évaluer et codifier divers 
indicateurs relatifs aux plans d’action PGO (en fonction de l’ambition et les 
premiers résultats des engagements), en fournissant des analyses, des 
justifications et des preuves. 

● Mener des recherches indépendantes en utilisant des entretiens, des revues 
documentaires et/ou des groupes de discussion 

● Communication claire et régulière avec le personnel du MEI. 
 
Exigences 

Pour être admissible, le·la candidat·e ne doit pas avoir contribué à l’élaboration du plan 
d’action PGO à évaluer, et ne doit pas avoir été employé par le gouvernement au cours 
des 12 mois précédant sa candidature. Les candidats·es travaillant actuellement pour des 
organisations multilatérales (institutions de Bretton Woods, OCDE, banques régionales de 
développement, etc.) ne sont pas admissibles. Les candidats·es doivent être disposés à 
mener leur recherche et leurs conclusions en manière impartiale et objective. 
 
Les compétences suivantes sont requises pour être pris en considération : 

● Capacité à mener des recherches, à faciliter des entretiens avec les parties 
prenantes, et à réaliser des analyses institutionnelles à travers les secteurs à but 
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non-lucratif, public et privé. Une expérience en matière de suivi et d’évaluation est 
fortement préférée. 

● Niveau exceptionnel d’attention aux détails et capacités de pensée critique. 
● Une expérience de travail sur des questions de politiques publiques en matière 

de gouvernance, de transparence, de responsabilité, et/ou de participation 
publique est préférée. 

● Capacité démontrée à solliciter, incorporer, et répondre aux commentaires 
officiels et publics. 

● Capacité à mener des recherches et à rédiger des rapports dans de délais stricts, 
et capacité démontrée de respecter les délais. 

● Volonté de communiquer des conclusions en manière impartiale et objective. 
● Capacité à s’engager dans ce rôle pour une durée de deux ans. Le nombre de 

jours pour ce rôle de consultant peut varier entre 40 et 60+ pendant cette 
période, en fonction de la longueur du plan d’action à évaluer. Chaque rapport du 
MEI peut durer jusqu’à 6 mois pour être finalisé. 

● Excellentes compétences rédactionnelles et orales en anglais requises, y compris 
une capacite démontrable à rédiger de façon concise en anglais sur des 
questions complexes de la gouvernance pour un public international. 

 
Paiement 

Le MEI offres aux consultants·es un tarif horaire de 40 à 45 dollars sur une base de 
remboursement des frais, et un budget limité pour les dépenses supplémentaires liées au 
travail de recherche, tel qu’approuvé par le personnel du MEI. 
 
Comment postuler 

Les consultants·es intéressés·es peuvent envoyer leur CV et leur lettre de motivation en 
anglais à irm@opengovpartnership.org avant le 21 novembre 2025.  
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