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OGP Local Template del Plan de Accidon

Formulario para completar para compromisos del plan de accion (fuera de linea)

Esta seccién se compone de una descripcién detallada de los compromisos de gobierno abierto. Estos compromisos son las iniciativas concretas a corto plazo
para lograr los resultados a mediano plazo identificados en la Visidn Estratégica de Gobierno Abierto Local.

A continuaciéon se muestra una plantilla rellenable con los campos de informacién necesarios para completar esta seccién del plan de accién. Aseglrese de
tener en cuenta el limite de caracteres para cada cuadro de texto.

Tenga en cuenta que el plan de accién final se enviara en linea a través de una plataforma proporcionada por OGP Local.

1. Titulo del Compromiso
Describa la accion especifica que logrard el compromiso, distinguiendo el compromiso de otros compromisos en el plan. Ejemplo: "Crear un

registro de beneficiarios reales"” o "Publicar datos judiciales" o "Mejorar el cumplimiento de la ley RTI"

Maximum 250 characters

Fortalecimiento de mecanismos municipales para el acceso de la ciudadania a la informacién publica
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2. Periodo de tiempo

Fecha de inicio del compromiso (mes / afio)

01-08-2021

Fecha de finalizacién del compromiso (mes / afio)

01-10-2023

3. Agencia gubernamental lider de ejecucion de la meta

Oficina, Agencia o
Ministerio

Rama de gobierno
(Seleccione una de las
siguientes opciones:
Poder ejecutivo; Poder
judicial; Poder
legislativo;
Independiente /
Autonoma)

Nombre de contacto

Titulo

Email

Rol en la
Implementacion
(Seleccione una de las
siguientes:
Dirigir;
apoyo;
vigilancia;
coordinar)

Direccidn General de
Investigaciones Etica
Publicay
Transparencia

Poder Ejecutivo

Anahi Priotti

Directora General

apriottO@rosario.gov.a
r

Dirigir

Direccidn General de
Investigaciones Etica
Publicay
Transparencia

Poder Ejecutivo

Verédnica Linares

Directora
Administrativa

vlinareO@rosario.gov.a
r

Coordinar

Direccién General de
Investigaciones Etica

Poder Ejecutivo

Luciana Pareti

Equipo de la Direccién

IparetiO@rosario.gov.ar

Coordinar
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Publicay
Transparencia

Secretaria de Poder Ejecutivo Miguel Canaves Director de Gobierno | mcanave2@rosario.go Coordinar
Modernizacién y Abierto-Secretaria de b.ar
Cercania Modernizacién y
Cercania

Agregue lineas segun sea necesario

4. Partes interesadas no gubernamentales que lideren la implementacion, si corresponde

Rol en la Implementacion
(Seleccione una de las
siguientes:
Nombre de la . . g .
Ny Nombre de contacto Titulo Email Dirigir;
organizacion
apoyo;
vigilancia;
coordinar))
Accién Colectiva Luis Cardoso Director info@accioncolectiva.net Coordinar
Fundacion Apertura Esteban Hernandez Presidente cpneahernandez@gmail.com Coordinar
Fundacién Nueva Maria Florencia Torres Coordinadora de proyectos | mariaflorenciatorres.90@gm Coordinar
Generaciéon Argentina y Cooperacion ail.com
Internacional
Agregue lineas segun sea necesario
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5. Otros grupos de interés involucrados en la implementacion de este compromiso
(por ejemplo, ministerios gubernamentales, departamentos, agencias, organizaciones de la sociedad civil, grupos comunitarios, sector

privado o grupos de trabajo)

Rol en la Implementacion
(Seleccione una de las

siguientes:

Nombr.e de. ,Ia Nombre de contacto Titulo Email Dirigir;
organizacion

apoyo;

vigilancia;

coordinar))
Nodo Tau Florencia Roveri Coordinadora florenciaroveri@gmail.com Apoyo
UCEL - UTN FRRosario Rosa R. Maenza Docente investigadora rmaenza@gmail.com Apoyo
Enredando Salud Ramiro Galassi Coordinador ramiro.galassi@gmail.com Apoyo

Grupo Trascender Cristian Bergman Director grupotrascender@gmail.co Vigilancia

m
Agregue lineas segun sea necesario

Descripcion del compromiso

6. Problema

Describa el problema econdmico, social, politico o ambiental identificado que este compromiso busca resolver. (por ejemplo, "la asignacion

incorrecta de los fondos de asistencia social" es mds util que "la falta de un sitio web").

Mcdximo 1000 caracteres
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En la actualidad, los ciudadanos exigen mecanismos de Acceso a la Informacién Publica para garantizar el uso efectivo de los recursos publicos
y brindar asi mas posibilidades para monitorear y evaluar la eficiencia del Municipio. Mediante este compromiso, queremos disminuir las
dificultades en la gestion y procesamiento de los pedidos de informacidn publica.

Este compromiso estd enfocado en una problematica que funciona tanto al interior como al exterior del Municipio. En primer lugar, en el ambito
interno de la municipalidad es urgente capacitar a quienes toman las decisiones, para hacer un uso estratégico de los mecanismos de AIP y
gestionar los pedidos de la ciudadania de forma mds eficiente. Y en segundo lugar, es necesario sensibilizar a la ciudadania que desconoce los
mecanismos que dispone y a qué tipo de informacién puede acceder.

7. Status quo
Describa el estado actual del problema de politica al comienzo de un plan de accion. (Por ejemplo: el 26% de las denuncias judiciales de

corrupcion no se procesan actualmente).

Mdximo 1000 caracteres
La Direccién General de Investigaciones, Etica Publica, Transparencia tiene como funcién la realizacién de investigaciones de oficio o por
denuncias procurando detectar las posibles transgresiones de los agentes municipales (incompatibilidad en la funcién publica, faltas
administrativas, conflicto de intereses). Asimismo, trabaja en la prevencién y capacitacion en politicas de transparencia de la gestién publica,
adecuando la normativa municipal a las normas nacionales y provinciales

Desde esta Direccién, y sumado a ordenanzas como Ordenanza N © 7.249/2001 de AIP o la que crea el programa Open Data Rosario se ha
desarrollado mecanismos para el acceso a la informacién publica como es la web oficial con el formulario online para realizar un pedido o el
portal datos.rosario.gob.ar donde se publican y se organizan datos en formato abierto y gratuito.

Sin embargo ciertos aspectos deben ser abordados para fortalecer estas politicas, por ejemplo la falta de un organigrama municipal de cargos

o la falta de espacios de sensibilizacidn sobre la AIP y transparencia activa y pasiva.
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8. Accion
JCudl es el compromiso? Describa qué implica el compromiso, los resultados esperados y el objetivo general.

Mdximo 1000 caracteres

El compromiso se desarrollard abarcando cuatro ejes de fortalecimiento del AIP

01- Mejora de las capacidades:

e Desarrollo de Capacitaciones sobre Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién Publica con un enfoque en la Gestién
Municipal con el objeto de incrementar los recursos humanos capacitados en cada Secretaria e incrementar las capacidades de
utilizacion de los mecanismos de AIP y la utilizacion y analisis de datos de gestidn por parte de la sociedad civil.

02- Mejora de la Informacién disponible
e Creacion de un repositorio digital con el organigrama municipal con el objeto de facilitar la accesibilidad de los ciudadanos a las

areas del municipio.
e Creacion de un repositorio digital abierto para la publicacién de pedidos y respuestas a solicitudes de informacién publica..

03- Revision y evaluacidn de los proyectos de Ordenanza sobre Declaraciones Juradas de funcionarios municipales

04- Mejora del las herramientas de AIP del Municipio incorporando elementos que faciliten la solicitud de AIP (tutoriales, seleccién de

opciones, link a datasets el portal de datos, etc)

9. ;Coémo contribuira el compromiso a la solucién del problema publico?
¢Cudles son los productos y resultados esperados una vez que se haya implementado el compromiso?

Mdximo 1000 caracteres

El compromiso contribuird a mejorar la calidad en el acceso a la informacién, la produccién de la misma y la calidad de los datos publicos a
través del incremento de las capacidades estatales y de la sociedad civil, la mejora en los procesos de solicitud de AIP y la
institucionalizacién de mecanismos de transparencia activa.

10. ;Con qué objetivo a largo plazo identificado en su Vision Estratégica de Gobierno Abierto se relaciona este compromiso?

Mcdximo 1000 caracteres

Open

G
iy | OGP
LOCAL




Este compromiso aporta a nuestra Visién Estratégica de Gobierno Abierto ya que se encuentra enmarcada en la decisidon de la actual gestién
municipal de acelerar los procesos de transformacién digital y profundizar la construccién de politicas publicas basadas en datos y evidencias.
Especificamente aporta (inicialmente) en:

1- Aborda una apropiada gestién y apertura de datos, implicando su publicacién y su utilizacién interna y por parte de las ciudadania.

2- Mejora tanto la transparencia activa como la pasiva al mejorar el acceso a los datos.

3- Implementa soluciones tecnoldgicas y mejora de capacidades de los agentes estatales y los ciudadanos.

4- Genera mayor transparencia, participacién, colaboracién y agilidad en las interrelaciones gobierno-ciudadania a través de los mecanismos de

cercania del gobierno municipal.

1.

12.

Area de politica primaria

Indique la politica o prdctica mds relevante para este compromiso. Seleccione hasta dos dreas de politicas de la siguiente lista: Divulgacion
de activos; Auditorias y controles; Propiedad beneficiaria; Espacio civico; Conflicto de intereses; Respuesta a crisis; Gobernanza digital;
Peticiones electronicas; Elecciones y Finanzas Politicas; Apertura fiscal; Inclusion; Apertura legislativa; Cabildeo; Contratacion abierta;
Informacion abierta; La contratacion publica; Regulador; Gobernancia; Derecho de informacion; Redes de seguridad e inclusion econdmica;
Redes de seguridad e inclusion econdmica; Responsabilidad social;, Estimulo y recuperacion econdmica; Impuesto; Proteccion de
denunciantes; Otro / NA

Informacion abierta

Derecho de informacion

Sector Primario

Indique el sector primario mds relevante para este compromiso. Seleccione hasta dos sectores de la siguiente lista: Ayuda; Ciudadania e
inmigracion; Intersectorial; Educacion; Medio Ambiente y Clima; Industrias extractivas; Salud y Nutricion; Infraestructura y Transporte;
Justicia; Planificacion territorial y espacial; Legislatura;, Medios y Telecomunicaciones; Vigilancia y Correcciones; Sector privado; Servicios
publicos (general); Tecnologia cientifica; Seguridad y proteccion publica; Agua, Saneamiento e Higiene; Otro / NA

Intersectorial

Servicios publicos (general)

Open

G
iy | OGP
LOCAL




13. (A qué valor de OGP es relevante este compromiso?

- Transparencia

transparencia
participacion publica

de cuentas

Selecciona valor de la siguiente lista:
- Participacion e inclusion publica

- Responsabilidad publica

- Tecnologia / innovacion para la

- Tecnologia / innovacion para la

- Tecnologia / innovacion para la rendicion

ZPor qué este compromiso es relevante para este valor?

Transparencia

transparencia

Tecnologia / innovacion para la

El cumplimiento de este compromiso ayuda a proporcionar mas informacién al publico en
general a través de la publicacién de esta informacién dentro de los portales de
transparencia de los municipios, facilitard la solicitud de informacién al gobierno municipal
por parte de la sociedad civil , y también preparara profesionales capaces de satisfacer

las solicitudes presentadas.

Acceso a la informacion

Mediante el seguimiento de los pedidos y respuestas de acceso a la informacién publica.

Agregue lineas segun sea necesario

14. ;Qué recursos se necesitan para lograr este compromiso?
Incluya el presupuesto, el personal, el tiempo y las contribuciones de la sociedad civil y otras organizaciones y cualquier otro recurso

necesario.

Presupuesto

(asignacion presupuestaria
estimada y especifique la
moneda)

Personal
(numero de personal necesario
para implementar el compromiso)

Hora
(meses necesarios para
implementar el compromiso)

Otros recursos necesdarios
(describa)
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No estimado aun

El compromiso cuenta con
recursos humanos suficientes
para su implementacion, los
recursos financieros necesarios
se encuentran bajo andlisis.

Agregue lineas segun sea necesario

15. ¢Estdn ya asegurados los recursos necesarios para lograr este compromiso?
Seleccione una opcion: Si/ No / Parcialmente

Parcialmente

16. Informacion adicional: [Opcional]
Utilice este espacio opcional para proporcionar otra informacion util, por ejemplo:

Enlaces a otros programas gubernamentales

Vinculos con el plan de desarrollo nacional u otros planes sectoriales o locales
Enlace a los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Andlisis de perspectiva de género

Mdximo 1000 caracteres

Pedido de acceso a la informacion publica (rosario.gob.ar)

https://datos.rosario.gob.ar/
Ordenanza N° 9279/2014 (rosario.gob.ar)
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https://www.rosario.gob.ar/web/gobierno/gobierno-abierto/pedido-de-acceso-a-la-informacion-publica
https://datos.rosario.gob.ar/
https://www.rosario.gob.ar/normativa/ver/visualExterna.do?accion=verNormativa&idNormativa=103362

17. Hitos

Afiada a continuacion los hitos individuales de su compromiso. Agregue una linea por hito. Puede agregar tantas lineas como sea

necesario.

Estado
Seleccione una de

Fecha de inicio Fecha dt-:1 las siguientes
Describe la salida (MM / AAAA) finalizacion Agencia responsable | Persona de Contacto | opciones: No
(MM / AAAA) iniciado; en progreso,
atascado terminado;
incompleto.
Evaluaciény 01/08/2021 01/12/2021 Direccién General de Anahi Priotti No iniciado
relevamiento de Investigaciones, Etica
informacién para el Publica,
Organigrama Abierto Transparencia
Rosario
Evaluacién y disefio e 01/08/2021 01/04/2022 Direccién General de Anahi Priotti No iniciado
implementacion del Investigaciones, Etica
repositorio digital del Publica,
Organigrama Abierto Transparencia
Rosario
Evaluacion 01/01/2022 01/06/2022 Direccion General de Anahi Priotti No iniciado

colaborativo de
Proyectos de
Ordenanza de
Declaraciones
Juradas

Investigaciones, Etica
Publica,
Transparencia

10

Open
Government

Partnership

oGP
LOCAL



Evaluacién de 01/08/2021 01/10/2021 Direccién General de Anahi Priotti No iniciado
posibles mejoras en Investigaciones, Etica
el tramite de AIP Publica,
Transparencia
Implementacién de 01/01/2022 01/06/2022 Direccidn General de Anahi Priotti No iniciado
mejoras en el trdmite Investigaciones, Etica
de AIP Publica,
Transparencia
Evaluacién y disefio 01/08/2021 01/12/2021 Direccién General de Anahi Priotti No iniciado
de contenidos y Investigaciones, Etica
requerimientos para Publica,
el desarrollo de Transparencia
capacidades en AIP
Implementacién de 01/01/2022 01/10/2023 Direccidn General de Anahi Priotti No iniciado

las politicas para el
desarrollo de
capacidades en AIP

Investigaciones, Etica
Publica,
Transparencia

Agregue lineas segun sea necesario
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